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PREMESSA

Le vicende storiche che portarono in Valle di Ledpsima gli uomini della preistoria che
costruirono sul lago il villaggio palafitticolo, opnel corso dei secoli 'avvicendarsi di numerosi
dominatori, radicarono profondamente negli abitandiella Valle uno spirito di unita e di
indipendenza, dovuto anche alla particolare condigione territoriale, notevolmente isolata
rispetto alle zone limitrofe.

Nei secoli XIl e Xl la Comunita della Valle diddro, libera da intromissioni dinastiali, prese
coscienza della propria identita dandosi strumeangtanizzativi e norme di vita comune.
| capifamiglia, con il benestare dell'autorita pickh superiore, assunsero ruoli civici e discussero
approvarono modalita di pacifica convivenza e tmtazione. Si applicarono forme di vita politica
partecipata, trovando luoghi e tempi perché il popmotesse riunirsi in “pubblica regola“ per
discutere e decidere.

Le antiche norme di diritto romano e barbaricantandate a voce nei secoli dell’alto Medioevo,
trovarono una sistemazione scritta in quei codi@matistatuti,che comparvero per la prima volta
dopo la meta del Xlll secolo, insieme con le CditRegola e gli Ordini.

Il valore degli Statuti consistette non solo nainfe a ciascuno cittadino e alle intere Comunita
norme ben precise, ma soprattutto nel conferir@ Mliagnifica Comunita di Ledro il senso della
propria autonomia e indipendenza.

Per antica consuetudine, ad ogni cambiamento dérgoy i Ledrensi si rendevano parte diligente
nel presentarsi alla nuova autorita, muniti deo IBrivilegi ottenuti precedentemente, ed avere cosi
la conferma degli Statuti e degli Ordini.

Gli antichi Statuti e Ordini vennero confermati,ncparticolari privilegi, dagli Scaligeri, dai
Visconti, dai Veneziani. Durante il dominio vendtmono compilati gli “Statuta Vallis Leudri“ del
1435, i quali rappresentavano la raccolta scritf@ecedenti Statuti che avevano definito i Ledrens
“Homines de placitu et districtu“ ossia “Uomirarcproprie leggi e con proprio territorio”.

Nel 1590 al tempo del Cardinale Vescovo LudovicodMiazo il “Libro Pecorino® del 1435 fu
tradotto in volgare, perché fosse comprensibilgtadol titolo “Statuti della val de Leder “

Gli Statuti del 1435 erano costituiti da due lipagrgamenacei rilegati in un solo volume. Il primo
libro riguardava il “Civile" (Liber I de iudiciis)il secondo il “Criminale” (Liber 1l de malefici)s
Nei secoli successivi, gli Statuti del 1590 furatmnfermati, con aggiunte e modifiche, dai vari
Principi Vescovi. Ancora nel 1595 Ludovico MadruzapprovOo un’aggiunta, cui altre ne
seguirono; cosi che, nel 1777, si penso di unéiganuovo materiale, incorporandolo in un unico
Statuto, approvato dal vescovo Pietro Vigilio Thun.

Gli ordini, trattati anch’essi per capitoli, pur soggetti aghiante e a variazioni, conservarono
inalterate le antiche norme, il loro tenore, lafita fino al 1777.

Statuti, Ordini e Privilegi resteranno in vigoradial 1818, allorquando I'impero asburgico, cui
verra aggregato il Trentino, ne ordinera la decadenl'abolizione dopo oltre 500 anni durante i
qguali questi strumenti amministrativi avevano legat loro le tredici Comunita Ledrensi e con
essi il Comun Generale, o0 meglio cio che rimanesfiashtico Municipium rurale romano, ridotto
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durante il secolo XIX a mero simbolo di una passatitonomia giuridica, amministrativa e
politica.

| Comuni di villaggio, durante I'impero austro-umga, acquistarono sempre maggiori poteri di
fronte al Comun Generale fino ad invaderne il cardpeompetenza, creando spesso conflitti di
potere. La Comunita di Ledro perse sempre piu gualonomia di Res Pubblica territorialmente
ben definita, retta da leggi proprie che regolavafaiti amministrativi, politici e giuridici. Essai
sciolse in tante piccole Comunita di villaggio \miente aggregate tra loro. Anche la storia unitaria
della “Comunitas Leudri* fini frazionata in tant@crostorie quante sono le popolazioni valligiane,
prive di ogni rilievo politico, mortificate dall'agnza di una adeguata autonomia, cioé private della
liberta di esprimere lo spirito che le animava.

Alla meta dell’800, grazie alla lungimirante intrapdenza di Giacomo Cis, venne realizzata, in
condizioni ambientali quasi impossibili, la stradiel Ponale, una via che tolse la Valle di Ledro
dall'isolamento economico e sociale e la collego kAlto Garda.

Nel 1866, durante la terza guerra d’IndipendenaayVéalle di Ledro fu teatro della campagna
garibaldina per la conquista di Trento, che fu ipbérrotta dal famoso “Obbedisco” di Giuseppe
Garibaldi a Bezzecca.

Lo scoppio del primo conflitto mondiale costringe gopolazione della Valle di Ledro, suddita
dell'impero austro-ungarico, al triste destino dofpghi. Migliaia di persone, soprattutto donne,
vecchi e bambini, senza gli uomini, impegnati a battere nell’esercito austroungarico, dovettero
abbandonare le loro abitazioni e tutte le lorovaftiper essere accolte nei villaggi dell’alta Aisst
della Moravia e soprattutto della Boemia, mentré/aille, zona di confine, si intensificavano le
azioni di guerra.

Questo esodo ha profondamente segnato tutte |gliardella Valle ed € ancora ricordato da tutti.
Al rientro dalla Boemia, dopo quasi quattro analila conclusione del conflitto la Valle di Ledro e
tutto il Trentino furono annessi al Regno d’ltalia

Successivamente il fascismo determind diversi cambénti per quanto concerneva
'organizzazione amministrativa del territorio. Aartire dal 1926 le Comunita Trentine furono
aggregate fra loro e formarono i Municipi, retti ‘giopdesta “ per lo piu forestieri, coadiuvati da
segretari predisposti dallo Stato e le tredici CoitauLedrensi furono unificate in tre Municipi. Nel
dopoguerra, dal 1947 al 1954, si formarono altrevewaggregazioni, finché si arrivo nel 1954 alla
nascita di sei Comuni.

La seconda guerra mondiale interesso solo margerdkma Valle di Ledro, che pero pago il suo
tributo di sangue con i caduti sui vari fronti peaienti da tutti i paesi della Valle.

A partire dagli anni sessanta, lo sviluppo inda$tri che interesso l'intero territorio nazionalebe

un suo riscontro anche in Valle di Ledro dove segiarono varie attivita soprattutto nel settore de
legno.

Ebbero una forte accelerazione anche 'agricoltitabevamento, il turismo.

La cooperazione forni nuovi strumenti organizzativinanziari e assicuro redditi pit remunerativi.
La recente viabilita con il tunnel che collega papidamente il Basso Sarca alla Valle di Ledro ha
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contribuito all’espansione di molte attivita econohne.

A mantenere forte il senso di appartenenza allaitd Ledrense provvedono soprattutto le realta
e le iniziative sociali, culturali e sportive, ograucaratterizzata da peculiari specificita e alpgem
stesso complementari I'una all’altra che vengorimewtate sia dalle risorse pubbliche sia dal
variegato mondo del volontariato.

La popolazione della Valle di Ledro, il 30 novemti2008, si € pronunciata a favore della
costituzione di un solo Comune, ritornando a @uethanizzazione amministrativa unitaria che per
secoli aveva retto la Valle .

La scelta fatta dalla popolazione ledrense € st#tata dalla consapevolezza che la
frammentazione eccessiva delle amministrazionpsgatrice di sicurezza e di senso di autonomia
nei secoli scorsi legati ad un modello di vita ghot rurale, al giorno d'oggi si traduce in un
campanilismo impotente, in quanto privo delle k&oumane, finanziarie e progettuali necessarie a
far fronte ai bisogni di una societa in continualazione. Del resto la societa civile della Valie d
Ledro con tutte le sue associazioni piu rappresigrtada quelle economico- imprenditoriale a
guelle socio-culturali e sportive, fin dalla finegli anni ottanta & andata nella direzione di dae
sintesi, sinergie ed economie di scala a livellgaliata.

| comuni sono arrivati per ultimi a questa dimensiadi valle. E ci sono arrivati grazie alle
innovazioni del legislatore che, alla fine deglinemovanta, sulla base di una forte richiesta
popolare di cambiamento legata alle questioni el@éfalismo, della partecipazione e della moralita
pubblica ( stante tangentopoli e scricchiolii dedtesma dei partiti della prima repubblica), ha
ridisegnato in maniera innovativa l'ordinamento @emuni (fermo sostanzialmente al testo unico
del 1933) con la famosa L. n. 142/1990, recepithvello regionale con la L.R. n. 1/1993,
rispondendo cosi alle esigenze degli Enti Localdidporre di maggiore autonomia. Sul versante
delle collaborazioni intercomunali e stato offesioComuni la possibilita di costituire Unioni di
Comuni; enti dotati di ampia autonomia statutarea fa gestione condivisa delle competenze
trasferite dai Comuni con il preciso mandato dresale nella maniera piu unitaria possibile seant
I'intento di perseguire l'interesse pubblico didukterritorio dell'Unione e non solo di una part

Su queste innovazioni legislative in Valle si erégpsubito una ampia discussione proposta:

- daun lato, dalla societa civile, con I'associagiculturale “Citta del’'Uomo”, che all'inizio
degli anni novanta ha collaborato con le Ammingtrai Comunali alla stesura del nuovo
statuto dei Comuni prevedendo al suo interno lan&orcollaborativa dell’'Unione dei
Comuni in vista del comune unico;

- dallaltro, da un gruppo di liste civiche rappnetsge in consiglio che gia alle elezioni del
maggio 1990 si erano presentate all’elettoratoviaei comuni sotto la sigla “Uniti per la
Valle” con un programma amministrativo che oltré affrontare le problematiche di
sviluppo del proprio comune affrontavano anchelgudltutta la Valle.

Per la prima volta dell’elezione diretta del Sinoleadle elezioni del 1995 diverse liste si sono
presentate con l'esplicita volonta di promuoveredatituzione dell’Unione dei Comuni di Ledro.
Cosa che e avvenuta nel luglio del 1999 con l'amesidi quattro comuni su sei e precisamente:
Concei, Bezzecca,Pieve di Ledro e Molina di Ledifel. gennaio 2001 si sono aggiunti i Comuni di
Tiarno di Sotto e di Tiarno di Sopra dopo aver giralcune modifiche allo statuto dell’'Unione.
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La forza politica dell'Unione € stata quella di mgarantito la partecipazione paritaria di tutti i
comuni associati, tanto che i consigli del’'Uniaiesvolgevano a rotazione presso le sedi di ciascun
Comune, responsabilizzando gli amministratori aerdare la piu ampia partecipazione e
condivisione sulle scelte strategiche da intrapeemen sapendo che dal risultato delle stesse
dipendeva anche il giudizio degli elettori al monwedella consultazione referendaria finale per |l
comune unico.

Sono stati fissati obiettivi comuni in particolarodo nella realizzazione di servizi alla persona
quali: I'informazione con la nascita di un notimadell'Unione, I'attivazione di un asilo nido, il
potenziamento delle strutture scolastiche e spmrii@ sviluppo delle iniziative culturali tese a
recuperare la memoria storica del proprio pasfiatostegno finanziario e logistico alle numerose e
importanti associazioni culturali, sociali, spoejwulturali presenti sul territorio che per lanpai
volta avevano la possibilita di interloquire con gplo soggetto istituzionale in grado di
comprenderne i bisogni nell'ambito di una visionéaria della comunita.

Uno strumento, quello dell'Unione, che, da un l&a,semplificato e omogeneizzato i processi
decisionali amministrativi (vedi politiche tarifiare regolamentari comuni, nonché di modulistica
comune per favorire il rapporto con il cittadindgll'altro, ha creato opportunita di finanziamento
di nuovi servizi e di nuove attivita, grazie ai tdouti regionali e alle corsie preferenziali in teaa

di finanza locale di cui godono i Comuni assoa@aliun percorso di Unione.

Vantaggi in termini di efficienza, efficacia ed eomnicita dell'azione amministrativa si sono
prospettati fin da subito anche sul versante dgtlattura burocratica delll Amministrazione con una
riduzione del numero delle figure di vertice (seégrecomunali e responsabili di servizi) che e
andata di pari passo con una loro maggior quatiftcee e specializzazione, grazie alla possibilita
di disporre di uffici strutturati per competenze aganee e con un idoneo numero di personale,
frutto della razionalizzazione legata ad una gestionitaria e non piu parcelizzata dello stesso.

Il passaggio dei dipendenti dall'organico dei Comairquello dell'lUnione con la nuova pianta
organica e la riorganizzazione della struttura bratica ha rappresentato il salto di qualita del
progetto di Unione e la tappa fondamentale deléacsuncretizzazione anche agli occhi dei cittadini
che hanno toccato con mano il cambiamento anckgute di una dislocazione diversa degli uffici
sul territorio tesa gia a delineare in linea di si@s la struttura organizzativa del prossimo Comune
unico.

Da questo momento tutto non e stato piu come prirmaonsapevolezza che non c'era piu tempo
per perdersi dietro alle piccole questioni, che sbpoteva piu stare troppo a lungo in mezzo al
guado del cambiamento s’e fatta sempre piu fortecpela consultazione referendaria finale non
era piu vista come una cosa lontana e temuta ma& cwra cosa necessaria e liberatoria per salire
sul treno della storia della propria comunita.

| comuni sono arrivati per ultimi a questo appurdgato con la storia stante la paura di perdere
I'identita della comunita creatasi nel tempo. Quasono farlo anche senza questo timore. Infatti, la
proposta istituzionale dei “Municipi”, viene incoata questo bisogno di identita della comunita
d'origine, per cui nel Comune di Ledro e stata ijgtava costituzione di sei Municipi corrispondenti
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alle sei Comunita di origine con funzioni consudtigugli atti fondamentali del Comune unico
(bilancio e rendiconto, piano regolatore genergieno generale delle opere pubbliche) e di
gestione dei beni di uso civico, sulla falsarigdedeircoscrizioni comunali presenti nei comuni di
maggiori dimensione. Municipi, dunque, con compitiitati, ma importanti in quanto legati alla
partecipazione e alla gestione dei beni secolartiedetorio.

La felice esperienza del comune di Ledro, unicgpaelborama nazionale, ha dimostrato anche ai piu
scettici che l'aggregazione volontaria dei comisnipud fare” e cid che sembra utopia puo
diventare realta anche sul piano istituzionalebasta sapersi muovere con lungimiranza, coraggio
ed accortezza, sapendo che la strada intrapresanceatro alle esigenze del futuro della
popolazione.

TITOLO | - PRINCIPI

Art. 1 - Territorio, gonfalone, stemma, medaglione, fascracblore

1) I Comune di Ledro e il Comune derivato dalla fusalei Comuni di Bezzecca, Concei, Molina
di Ledro, Pieve di Ledro, Tiarno di Sopra e TiadidSotto. La superficie catastale risulta di
159,132 km quadrati ed e delimitata a sud dai GomiuLimone, Tremosine e Magasa, a ovest
dai Comuni di Storo, Condino, Cimego, Pieve di Bohimne e Zuclo, a Nord dal Comune di
Bleggio Superiore, a est dai Comuni di Fiave, Temtiva del Garda.

2) La sede del Comune e situata a Pieve di Ledrooil agani ed uffici possono rispettivamente
riunirsi ed essere situati anche in altro luogo tetitorio della Valle di Ledro.

3) Il territorio del Comune e articolato in circoséomi denominate Municipi ai sensi dell’art. 5
della Legge Regionale nr. 1 del 13/03/2009.

4) Il Comune e dotato di un proprio stemma e di urppoogonfalone.

5) Lo stemma ripropone I'antico sigillo della Magndi€omunita di Ledro ed € rappresentato da
un albero di faggio sormontato dalla scritta COMUAN$S LEUDRI.

6) Il gonfalone é rappresentato da un drappo caridatto stemma dell’'Unione con [liscrizione
centrata COMUNITAS LEUDRI posto al centro const@émmi degli ex comuni posti intorno a
cerchio.

7) La fascia tricolore con lo stemma della Repubbéicguello del Comune costituisce il distintivo
del Sindaco quale ufficiale di governo

8) Distintivo del Sindaco quale capo dellamministta® comunale e il medaglione previsto
dall'articolo 7 del D.P.G.R. 12 luglio 1984, n. L2/

Art. 2 - Principi ispiratori e obiettivi programmatici

1) Nellambito delle sue competenze quale soggettauionomia locale, il Comune di Ledro
opera per I'attuazione dei principi fondamentalllal€Costituzione repubblicana ed ispira la
propria azione alla:

a) Tutela dei diritti “inviolabili” della persona, dagittadini, delle famiglie e delle formazioni
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

1)

sociali, promuovendo la parita uomo-donna, le fordnesolidarieta in favore delle fasce
sociali piu svantaggiate e sostenendo le attivigimiziative del volontariato;

b) Promozione dello sviluppo economico e sociale da@iaunita, agevolando la partecipazione
dell'iniziativa economica privata alla realizzazeodi obiettivi di interesse generale;

c) Salvaguardia dellambiente, garantendone comung@uecdrretta utilizzazione da parte
dell'uomo e curando che cio avvenga in maniera @iibite con le esigenze di conservazione
e miglioramento del territorio e delle risorse malw)

d) Valorizzazione delle tradizioni storiche, scoldstice del patrimonio artistico favorendo le
attivita culturali, formative e di ricerca;

e) Promozione delle forme di aggregazione socialeharger quanto riguarda I'impiego del
tempo libero in attivita formative, folkloristicheportive e promozionali

f) Organizzazione dei servizi, degli uffici e delldrastrutture pubbliche in modo che ne sia
garantita I'agevole utilizzazione nel rispetto dedksigenze generali dei cittadini.

I Comune di Ledro ispira la sua azione — tantollguairetta, quanto quella svolta mediante

aziende od istituzioni, ovvero all'interno di orgsmi, enti 0 societa ai quali partecipa — a criteri

di trasparenza, imparzialita, semplificazione, geefficacia ed economicita.

I Comune, in conformita ai principi costituzionakl alle norme internazionali che riconoscono

i diritti innati della persona, sancisce il ripudiella guerra come mezzo di risoluzione, sostiene

la cooperazione tra i popoli e riconosce nella patealiritto fondamentale della persona e dei

popoli.

I Comune promuove una cultura della pace e dettidumani anche mediante iniziative

culturali, di educazione e di informazione.

I Comune favorisce I'inserimento degli emarginagr razza, cultura e condizione sociale, nella

comunita locale, rimuovendo gli ostacoli alla atithzione dei servizi essenziali offerti alla

cittadinanza.

I Comune, partecipe della esperienza plurisecalieta regione interetnica del Tirolo storico,

condivide la “causa europea” e promuove azioniainellaggio che vedano coinvolta tutta la

popolazione.

I Comune dichiara che I'acqua € un bene comunegittto umano universale, indivisibile e

inalienabile, Il servizio idrico non deve risponeealle leggi di mercato, ma un servizio

essenziale per tutta la Comunita gestito direttdendall’ente pubblico o da societa ad esclusivo

capitale pubblico.

TITOLO Il —= PARTECIPAZIONE
Art. 3 - Nozione

I Comune attua il principio di sussidiarieta oontale, anche attraverso la valorizzazione di
ogni forma associativa e cooperativa e in partreoldelle associazioni rappresentative dei
mutilati, degli invalidi e dei portatori di handgadelle associazioni culturali e sportive, delle
cooperative sociali nonché delle associazioni thariato.
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2) Il Comune promuove la partecipazione popolare nedinprevisti da questo Statuto, per
consentire alla popolazione presente sul territcoimunale di partecipare, con diverse modalita,
alla formazione delle scelte del Comune.

3) Particolare considerazione e riservata alle adtidit partecipazione promosse, dai Municipi, di
cui allart. 33, nonché da parte di cittadini resit, singoli o organizzati in associazioni,
comitati e gruppi anche informali.

4) Per favorire la piu ampia partecipazione dei cittadall'attivita dellAmministrazione i
regolamenti garantiscono ad essi forme qualificiteacquisizione di atti ed informazioni,
nonché di partecipazione ai procedimenti ammirtisira

Art. 4 - Regolamento

1) Il Comune approva un regolamento per disciplinaet rispetto delle disposizioni dettate dallo
Statuto, gli ulteriori aspetti dell'iniziativa e Wk consultazione popolare, nonché del
referendum.

2) Il regolamento di cui al comma 1, disciplina intaolare:

a) le modalita di partecipazione degli organi delleascrizioni denominate “Municipi” di cui
all'articolo 5 della L.R. 1 del 13.03.2009;
b) il funzionamento del Comitato dei Garanti.

CAPO | - INIZIATIVA POPOLARE

Art. 5 - Richieste di informazioni, petizioni e pposte

1) Per promuovere la tutela di interessi individualcalettivi, i cittadini residenti che abbiano
compiuto il sedicesimo anno di eta e siano in Emsealegli altri requisiti necessari per
'esercizio del diritto elettorale attivo per leegloni comunali, possono rivolgere al Comune
richieste di informazioni, petizioni e proposte.

2) Ai fini di questo Statuto si intende per:

a) richiesta di informazioni, la richiesta scrittiaspiegazioni circa specifici problemi o aspetti
dell’attivita del Comune, presentata da parte dggstti di cui al comma 1;

b) petizione con la richiesta scritta presentata daeab 200 (duecento) soggetti in possesso
dei requisiti di cui al comma 1ldiretta a porreaéiénzione del Consiglio Comunale o della
Giunta una questione di interesse collettivo;

C) proposta la richiesta scritta presentata da aln®&tb (trecento) soggetti in possesso dei
requisiti di cui al comma 1 per I'adozione di uto atel Consiglio comunale o della Giunta a
contenuto determinato di interesse collettivo.

3) Le istanze sono inviate al Comune e impegnanorgkrm cui sono indirizzate a dare risposta
scritta e motivata entrpnovanta giorni dalla data di presentazione.

4) Le forme associative saranno disciplinate da Regeiteo.
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CAPO 1l - CONSULTAZIONE POPOLARE

Art. 6 - Consultazione popolare

I Comune favorisce la consultazione della popaaegipresente sul proprio territorio, sentendo
anche gruppi informali di persone rispetto a specifemi di interesse collettivo. La
consultazione e improntata a criteri di semplicit@lerita e liberta di forme. La consultazione
impegna il Comune a valutare le indicazioni esgess
La consultazione puo essere indetta dal Consiglounale su proposta della Giunta, di 1/3 (un
terzo) dei Consiglieri o di almeno trecento detadini residenti che abbiano compiuto il
sedicesimo anno di eta e siano in possesso dagliegjuisiti necessari per I'esercizio del diritto
elettorale attivo per le elezioni comunali.
Nell’atto di indizione sono individuati la data é&dgetto della consultazione, i soggetti
interessati e le modalita di svolgimento ritenuteigonee, indicando inoltre i richiedenti.
Possono essere sperimentate forme di consultazibree si avvalgono della tecnologia
telematica.

Art. 7 - Consulte e conferenze

I Comune puod costituire apposite Consulte permtrpaT indirizzare I'attivita del Consiglio
Comunale e della Giunta in relazione a particadettori di attivita o a particolari categorie di
popolazione.

CAPO Il - REFERENDUM
Art. 8 - Norme generali

I Comune riconosce il referendum, consultivo, @atovo e propositivo, quali strumenti di
diretta partecipazione alle scelte politico-amntnaitve rimesse al Consiglio comunale e alla
Giunta.

Il referendum pud essere richiesto da almeno 4@@t{apcento) elettori iscritti nelle liste
elettorali del Comune in possesso del diritto @ttefato attivo per I'elezione del Consiglio
comunale.

Nella richiesta i quesiti sottoposti a referenduavaho essere formulati in maniera chiara per
consentire la piu ampia comprensione ed escludeatsigsi dubbio e in modo tale che a questi
Si possa rispondere con un “si” 0 con un “no”.

Hanno diritto al voto i cittadini iscritti nelledie elettorali.

Le proposte soggette a referendum si intendoncoapte se € raggiunta la maggioranza dei voti
favorevoli validamente espressi, a condizione clobiaa partecipato alla votazione la
maggioranza degli aventi diritto al voto.

L’esito della consultazione referendaria vincol&nliministrazione in carica; il Consiglio
comunale o la Giunta, entro un mese dalla proclanazdei risultati, iscrivono all’ordine del
giorno l'oggetto del referendum.
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Art. 9 - Esclusioni

1) Il referendum non pud essere indetto nei sei mesceuenti alla scadenza del mandato
amministrativo né puo svolgersi in concomitanza albre operazioni di voto.
2) Non é consentita la presentazione di piu di tresijuger ogni procedura referendaria.
3) Il referendum puod riguardare solo questioni o pealinenti di interesse generale e non é
ammesso con riferimento:
a) a materie che siano gia state oggetto di consahiazireferendaria nel mandato
amministrativo in corso;
b) al sistema contabile e tributario e tariffario @eimune;
c) agli atti relativi ad elezioni, nomine, designazjon
d) al personale del Comune e delle Aziende speciali;
e) agli Statuti delle aziende comunali ed alla lorstitazione;
f) alle materie nelle quali il Comune condivide la @atenza con altri Enti;
g) ai piani territoriali e urbanistici, i piani per laro attuazione e le relative variazioni.

Art. 10 - Norme procedurali

1) Il Consiglio Comunale, entro tre mesi dal suo inseanto a maggioranza dei due terzi dei
consiglieri assegnati, nomina il Comitato dei Géractomposto da tre esperti di cui due in
discipline giuridiche e uno in discipline economfamanziarie, ad uno dei quali sono attribuite
le funzioni di Presidente.

2) Il Comitato dei Garanti valuta 'ammissibilita deuesiti referendari, assumendo tutte le
decisioni necessarie per consentire I'espressiele @lonta popolare.

3) Dopo la verifica di ammissibilita, iI Comitato pratore procede alla raccolta delle
sottoscrizioni, da compiersi entro i successiw (inesi).

4) Il Sindaco, qualora ne ricorrano i presuppostiidadl referendum, da tenersi entro i successivi
due mesi.

Art. 11 - Referendum propositivo

1) Il referendum propositivo e finalizzato a orientdr€onsiglio comunale o la Giunta in relazione
a tematiche di particolare rilevanza per il Comuran ancora compiutamente e definitivamente
disciplinate.

2) Se il referendum propositivo € ammesso, non possssere assunte deliberazioni sulle
specifiche questioni oggetto del referendum fintespletamento della consultazione, a
esclusione dei casi ritenuti urgenti dal Comita@o@aranti.

Art. 12 Referendum abrogativo

1) Il referendum abrogativo e finalizzato all’abroga®, anche parziale, di atti connessi alla
funzione di indirizzo politico - amministrativo, pgovati dal Consiglio comunale o dalla Giunta.
2) Nel caso in cui prima della data di svolgimentoaebnsultazione sia disposta I'abrogazione
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2)

3)

1)

2)

3)

delle disposizioni oggetto del referendum, acquisit parere favorevole del Comitato dei
Garanti, il referendum é revocato e le operazjpmisvolte perdono efficacia.

Art. 13 Referendum consultivo

I Comune puo consultare la comunita attraverserezidum consultivi o secondo forme idonee
determinate dal Consiglio comunale al fine di atzger|’orientamento dei cittadini su singole
guestioni in materia di esclusiva competenza coteuna

La consultazione € indetta dal Consiglio comunsileproposta della Giunta o di un terzo dei
Consiglieri comunali o di tre Consigli dei municipi

Il Consiglio comunale esamina, entro tre mesisultati della consultazione, deliberando in
merito.

TITOLO Il - ORGANI ISTITUZIONALLI
CAPO | - ORGANI DI GOVERNO
SEZIONE | - CONSIGLIO COMUNALE

Art. 14 - Attribuzioni

Il Consiglio comunale é I'organo di indirizzo e ¢ailo politico-amministrativo del Comune. I
Consiglio esprime, nel rispetto del principio defluralita di opinione, la sensibilita e gli
orientamenti presenti al proprio interno su temiaadenimenti di carattere politico, sociale,
economico, culturale. E’ presieduto dal Presidents caso di sua assenza dal Vicepresidente
eletti dal’Assemblea.

Il Consiglio comunale & dotato di autonomia funaiene organizzativa e disciplina con
regolamento le proprie regole di funzionamento

Il Consiglio oltre a quanto previsto dalle normativigenti in materia di ordinamento dei

Comuni, delibera:

a) lI'approvazione delle linee programmatiche presentsl Sindaco, relative alle azioni e ai
progetti da realizzare nel corso del mandato, etreata giorni dalla seduta del nuovo
insediamento;

b) gli indirizzi generali per la formulazione dellgitée di competenza Comunale per la fruizione
dei beni e servizi comunali;

c) in materia di denominazione toponomastica;

d) il conferimento della cittadinanza onoraria a ghiy non essendo iscritto all’anagrafe del
Comune, si sia distinto particolarmente nel campbiedscienze, delle lettere, delle arti,
dell'industria, del lavoro, della scuola, dello gpocon iniziative di carattere sociale,
assistenziale e filantropico o in opere, impresalizzazioni, prestazioni in favore degli
abitanti di Ledro o in azioni di alto valore a Yaggio della Nazione o dell’'umanita intera;
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e) I'approvazione dei progetti preliminari delle opgrabbliche di importo superiore ad un
milione di euro (a norma della L.R. 22/12/2004 hiart. 5) al netto degli oneri fiscali o, in
assenza dei progetti preliminari, dei corrispondertgetti definitivi;

f) l'approvazione dei progetti esecutivi di opere didhie di importo superiore a quello
stabilito alla lettera e), qualora il Consiglio conale non si sia precedentemente pronunciato
né sui progetti preliminari delle opere, né suatiel progetti definitivi;

4) Ogni volta che il Comune deve designare o nomipaoeri rappresentanti in enti, commissioni
o organismi e della rappresentanza comunale sihr@mati a farne parte in forza di legge,
statuto o regolamenti anche membri della minoramzappresentanti medesimi, designati
pubblicamente, sono eletti con sistema di votazemneto limitato, tranne i casi di scelta per
acclamazione. In ogni caso, le designazioni devamwenire sulla base del criterio di
competenza.

5) Le designazioni e le nomine devono prevedere umguada rappresentanza dei due generi.
Qualora per oggettive ragioni non possa esserettap il principio di pari opportunita, ne é
data motivazione. Al fine di assicurare condizidnipari opportunita tra uomo e donna, tale
principio vale anche per le nomine in enti, azierdestituzioni nei confronti delle quali il
Comune eserciti il pieno controllo o detenga latgudi maggioranza assoluta di capitale
sociale.

6) Alle minoranze consiliari € riconosciuto il ruola dontrollo e di verifica in ordine al
raggiungimento degli obiettivi del programma ammiirdtivo e, in generale, all’operato
dellAmministrazione, nonché di proposta su teniaia cio attinenti. Il regolamento individua
gli strumenti per dare attuazione a quanto dispalsppecedente comma.

7) Elegge il Comitato dei garanti per le consultazi@fierendarie, ai sensi dell’art. 10 comma 1del
presente Statuto.

Art 15 - Organizzazione del Consiglio Comunale

1) L'organizzazione ed il funzionamento del Consiglamo disciplinati da apposito regolamento
interno.

2) | consiglieri si costituiscono in gruppi consilissecondo le modalita stabilite dallo stesso
regolamento.

3) La conferenza dei capigruppo consiliari unitameaitéSindaco coadiuva il Presidente nella
programmazione e nella organizzazione dei lavofi @ensiglio ed esamina le questioni
relative all'interpretazione dello Statuto comureliel regolamento consiliare.

4) Il Consiglio puo istituire commissioni consiliariomsultive per l'esame di problematiche
particolari, stabilendone l'organizzazione, le cetepze, i poteri e la durata garantendo la
presenza della minoranza.

5) Alle sedute del Consiglio possono essere inviteippresentanti del Comune in Enti, Aziende,
Istituzioni, nonché dirigenti e funzionari del Congued altri esperti o professionisti per riferire
sugli argomenti di rispettiva competenza.
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Gli assessori esterni hanno diritto - dovere ditgm@pare alle adunanze del Consiglio, con
facolta di parola, e senza diritto di voto.

Le sedute del Consiglio sono pubbliche, salvi i ces quali, per legge o regolamento, esse
siano dichiarate segrete.

Art. 16 - Convocazione

Il Consiglio comunale € convocato dal PresidenteCamsiglio, che ne predispone 'ordine del

giorno.

La prima seduta del Consiglio comunale é convoegieesieduta dal Consigliere piu anziano di
eta, con esclusione del Sindaco, entro dieci gidata proclamazione degli eletti e deve tenersi
entro dieci giorni dalla convocazione.

Art. 17 - Consigliere incaricato

Il Consiglio comunale puo affidare a singoli Cotligig specifici incarichi in relazione a
materie determinate e per un periodo comunque meer®re ad un anno.

La struttura comunale assicura al Consigliere inats adeguata collaborazione per
I'espletamento dell'incarico affidato.

Al termine del proprio incarico, il Consigliere de\presentare al Consiglio comunale una
relazione che illustra i risultati dell’incarico@to.

Art. 18 - Consigliere delegato

Il Sindaco pud nominare fino a due Consiglieri comlu per lo svolgimento di particolari
compiti relativi a specifiche materie definiti riathbito di deleghe speciali e per un periodo
definito. La nomina € comunicata al Consiglio comlen

Il Consigliere delegato partecipa, senza dirittosrakio, alle riunioni di Giunta comunale nelle
quali si discutono temi attinenti al suo incarico.

La struttura comunale collabora con il Consiglielelegato nell'espletamento del proprio
incarico.

SEZIONE Il - GIUNTA COMUNALE
Art. 19 - Attribuzioni e funzionamento

Il Sindaco e la Giunta comunale attuano il govetebComune.

La Giunta svolge attivita di impulso e di propost confronti del Consiglio comunale e adotta
gli atti di amministrazione che siano ad essa asaraente rimessi o che non siano altrimenti
attribuiti dalle leggi, dallo Statuto e dai regolzmi.

La Giunta e convocata e presieduta dal Sindaconeltefinisce I'ordine del giorno.

Le sedute della Giunta non sono pubbliche.

La Giunta delibera con lintervento della maggi@andei componenti assegnati ed a
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maggioranza dei voti.

Art. 20 - Composizione

La Giunta & composta dal Sindaco e 5 Assessaryidino avente le funzioni di Vicesindaco.
Possono essere nominati Assessori, in numero nueriete a due, anche cittadini non facenti
parte del Consiglio comunale, in possesso dei siéqdi compatibilita ed eleggibilita previsti
per la carica di Consigliere ed Assessore. Ferstanglo gli obblighi di partecipazione previsti
dalla legge, essi possono partecipare alle seadit€ahsiglio e delle Commissioni senza diritto
di voto.

La Giunta deve essere composta in modo da assauméadeguata presenza di entrambi i sessi.
In caso di dimissioni o di cessazione dalla capen altra causa degli Assessori, il Sindaco li
sostituisce entro 30 giorni, dandone comunicaziaheConsiglio nella prima adunanza
successiva.

Art. 21 - Mozione di sfiducia

Il Sindaco e la Giunta cessano dalla carica sepeogapta una mozione di sfiducia.
La mozione di sfiducia & proposta e sottoscrittaldeeno due quinti dei Consiglieri assegnati.
Il Consiglio comunale e convocato per la discussidella mozione di sfiducia non prima di
dieci giorni e non oltre trenta giorni dalla suaggntazione.
Sulla mozione di sfiducia il Consiglio comunaleibeta a voto palese per appello nominale.
La mozione e accolta se ottiene la maggioranzaatedei Consiglieri assegnati.
Se la mozione e approvata il Consiglio é sciolto.

SEZIONE Il - IL SINDACO

Art. 22 — Attribuzioni e funzioni del Sindaco

Il Sindaco rappresenta il Comune, € il responsathd’ Amministrazione e sovrintende al
funzionamento degli uffici ed all'esecuzione deti.

Il Sindaco esercita le funzioni attribuitegli daleggi, dallo Statuto e dai regolamenti comunali
e sovrintende altresi alle funzioni statali, regioe provinciali delegate al Comune.

Sentita la Giunta, il Sindaco presenta al Consigliinee programmatiche relative alle azioni ed
ai progetti da realizzare nel corso del mandato.

Convoca e presiede la Giunta, promuove e coordativita degli assessori, distribuendo tra
essi le competenze.

Stipula le convenzioni amministrative con altre amistrazioni o con i privati, aventi ad
oggetto i servizi o le funzioni comunali.

Nomina i responsabili degli uffici e dei servizitriouisce e definisce gli incarichi direttivi
secondo la disciplina di legge, di statuto e dotagento.

Il Sindaco nomina la Giunta comunale con propriarei® ripartendo, gli incarichi tra gli
Assessori.
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Il Sindaco da comunicazione al Consiglio della nmmidella Giunta nella prima seduta
successiva.

Il Sindaco, con proprio decreto, puo revocare un@iw Assessori, nonché ridefinirne le
competenze nel corso del mandato, dandone motbestanicazione al Consiglio nella seduta
successiva. Contestualmente alla revoca e comurmmjueltre 30 giorni dalla data del decreto di
revoca, il Sindaco provvede alla sostituzione dagiessori e ne da comunicazione al Consiglio
nella seduta successiva.

Art. 23 — Il Vicesindaco

Il Vicesindaco € nominato dal Sindaco tra i compinéella Giunta; il Vicesindaco sostituisce

il Sindaco in caso di assenza o impedimento tenmgaranonché nel caso di sospensione
dall'esercizio della rispettiva funzione.

In caso di assenza, impedimento permanente, rimeziecadenza o decesso del Vicesindaco,
le rispettive funzioni sono esercitate dall’Assesguu anziano per eta.

CAPO Il - ALTRI ORGANI
Art. 24 — La Presidenza del Consiglio

Il Presidente del Consiglio viene eletto dal Colisigella prima seduta, a maggioranza dei 2/3
dei Consiglieri assegnati.

Se dopo la 1° votazione nessun candidato ha ottdauhaggioranza di 2/3 si procede a nuova
votazione ¢ a maggioranza assoluta dei consigigsegnati. Se a seguito della 2° votazione
nessuno risulti eletto, si procede ad una ultenotazione di ballottaggio tra i due candidati che
hanno ottenuto il maggior numero di voti nella Zftazione. In caso di parita di voti risulta
eletto il consigliere piu anziano di eta.

In caso di assenza o impedimento temporaneo, sid&ete viene sostituito dal Vicepresidente.
Il Vice Presidente € eletto con unica votaziondarguale viene eletto il Consigliere che ottiene
il maggior numero di voti; in caso di parita si pede a ballottaggio. In caso di impossibilita del
Vice Presidente ad esercitare le funzioni vicared Bresidente, esse sono esercitate dal
Consigliere piu anziano d’eta.

Il Presidente del Consiglio € organo istituzior@gdé Comune ed in particolare:

a) rappresenta il Consiglio comunale e ne coordiaaafi;

b) assicura il collegamento politico con il Sindaca gduppi consiliari;

C) assicura una adeguata e preventiva informazionésrappi consiliari ed ai singoli
Consiglieri delle questioni sottoposte al Consiglio

d) coordina le Commissioni consiliari per gli atti athevono essere sottoposti al Consiglio;

e) promuove le forme di garanzia e di partecipaziagleedninoranze;
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f) promuove ogni azione necessaria per la tutelaid#i dei Consiglieri comunali;
g) su richiesta del Sindaco o di ¥ dei consiglieripvaixa il Consiglio comunale, sentita la
conferenza dei capigruppo;

h) promuove e coordina la partecipazione del Consiglia definizione, adeguamento e
controllo delle linee programmatiche del Sindaco;

i) cura i rapporti del Consiglio con l'organo di ragise economico-finanziaria e con |l
difensore civico;

j) adempie alle ulteriori funzioni previste dal regoknto interno del Consiglio comunale.

Art. 25 - Gruppi consiliari

1) 1 Consiglieri eletti nella medesima lista formanogruppo consiliare, salva la facolta di optare
per un diverso gruppo, con il consenso di questo.

2) Il regolamento puo determinare un numero minimoatsiglieri necessari per dare vita ad un
gruppo, nonché le modalita per I'assegnazione @by misto dei consiglieri altrimenti non
appartenenti ad alcun gruppo.

3) Con il regolamento sono definiti mezzi e struttdiecui dispongono i gruppi consiliari per
assicurare I'esercizio delle funzioni loro attriteui

4) Ogni gruppo consiliare e dotato, su sua richieditan locale adeguato, anche comune ad altri
gruppi consiliari, nonché delle attrezzature teogmhe ed informatiche necessarie allo
svolgimento delle proprie funzioni.

Art. 26 — La conferenza dei capigruppo

1) Ogni gruppo consiliare comunica al Presidente dekiglio, su richiesta del medesimo, il nome
del capogruppo. In caso di assenza, il capogrupigeodelegare un consigliere a sostituirlo per
specifiche riunioni o per periodi determinati.

2) La conferenza dei capigruppo € presieduta dal dRree del consiglio. Essa concorre alla
programmazione delle riunioni del consiglio e adi@agare nel modo migliore lo svolgimento
dei lavori.

3) Alla conferenza dei capigruppo partecipa il Sindacan assessore delegato, che deve essere
obbligatoriamente invitato per la formulazione @etine del giorno del consiglio.

4) Il regolamento definisce le altre competenze detlaferenza dei capigruppo, le norme per il
suo funzionamento ed i rapporti con il Sindaco, rommissioni consiliari e con la giunta
comunale.

Art. 27 - Il Consigliere comunale

1) Il Consigliere comunale rappresenta la comunitaaemcolo di mandato, con piena liberta di
opinione e di voto.

2) | Consiglieri comunali entrano in carica all’attelid proclamazione o in caso di surrogazione,
non appena adottata dal Consiglio comunale laivaldeliberazione.
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3) | Consiglieri possono presentare interrogazionibakra risposta immediata, interrogazioni
scritte, interpellanze, mozioni, ordini del giorribregolamento determina le garanzie per lo
svolgimento delle loro funzioni.

4) Le dimissioni sono presentate con le modalita gtevidalla legge e sono irrevocabili. I
Consiglio comunale deve provvedere alla surrogazidel Consigliere dimessosi entro venti
giorni dalla data di ricevimento delle dimissioncemunque prima di deliberare su qualsiasi
altro oggetto.

5) Il Consigliere decade dalla carica nei casi predalia legge o da questo Statuto; la decadenza e
pronunciata dal Consiglio comunale. Il Consiglemunale provvede successivamente alla
relativa surroga e alla convalida del Consigliereentrante.

6) Ai Consiglieri spetta per la partecipazione alldwge il gettone di presenza, nella misura fissata
dalla legge. Nel caso la seduta si articoli sugirnate, il gettone spetta per la partecipazione
ad ogni singola giornata.

7) 1l Consigliere e tenuto a giustificare preventivauee salvo il caso fortuito o la forza maggiore,
le proprie assenze alle sedute del Consiglio cotaum@golarmente convocate. Qualora
'assenza ingiustificata si protragga per tre seawinsecutive, il Consiglio comunale assume le
decisioni in merito alla decadenza del consigligemuto conto delle cause giustificative
addotte.

Art. 28 - Le commissioni consiliari

1) Il Consiglio comunale elegge i componenti delle @ussioni consiliari permanenti previste dal
regolamento; per I'esame di specifiche questioung istituire Commissioni consiliari speciali.

2) Nelle Commissioni di cui al comma 1 é garantitsagieguata rappresentanza delle minoranze.

3) | componenti delle Commissioni decadono al momeietta perdita della carica in virtu della
guale sono stati eletti.

CAPO Il - INIZIATIVA PARTECIPAZIONE E CONTROLLO
Art. 29 - Prerogative della minoranza

1) | Consiglieri di minoranza possono nominare il progportavoce comunicandone il nominativo
al Presidente del Consiglio.

2) In particolare il portavoce dell’opposizione puo:

a) prendere la parola in Consiglio subito dopo il Sicm, nei modi e nei limiti stabiliti dal
regolamento;

b) invitare il Sindaco “per il tramite del Presidewlel Consiglio” a riferire in Consiglio su temi di
interesse generale.
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TITOLO IV — GARANZIE

Art. 30 -Opposizioni e ricorsi

E’ ammesso ricorso in opposizione alla Giunta coaeiravverso le deliberazioni del Consiglio
comunale e della Giunta comunale, per motivi ditliegita e di merito.

Condizioni per la proposizione del ricorso sono:

che sia presentato da un cittadino;

che sia presentato non oltre 'ultimo giorno di plitazione della deliberazione;

che siano indicati il provvedimento impugnato eti di legittimita e/o di merito dello stesso;
che sia indicato il domicilio per il ricevimento gleatti relativi al procedimento nel territorio
nel comune; in mancanza, il domicilio &€ da intesteletto presso la segreteria comunale.

La Giunta comunale, ricevuto il ricorso, dispondlanprima seduta utile le direttive in ordine
all'attivita istruttoria. Essa puo pronunciare:

la dichiarazione di inammissibilita del ricorso re@so in cui sia presentato in totale assenza
delle condizioni per la sua proposizione ai seescdmma 2, lettere “a”, “b” , “c”;

la dichiarazione di sospensione dell’efficacia gedvvedimento impugnato qualora ravvisi la
sussistenza di gravi motivi e sussista un fumus joois in ordine ai motivi dell'impugnazione;

la sospensione del procedimento per un periodoimasgdi 90 giorni non prorogabili e non
reiterabili al fine di acquisire elementi integvati

la dichiarazione di rigetto o di accoglimento, amgiarziale, del ricorso qualora questo abbia
avuto ad oggetto una deliberazione adottata dallat& comunale;

la rimessione degli atti al Consiglio comunale paccoglimento od il rigetto del ricorso
gualora il medesimo abbia ad oggetto I'impugnazidneina deliberazione adottata da tale
organo, ovvero qualora il ricorso abbia ad oggetta deliberazione della Giunta comunale per
la quale sia rilevato il vizio di incompetenza.

La decisione finale deve essere assunta entranlirie di 90 giorni dalla proposizione del
ricorso, fatta salva la facolta di sospensione udiat precedente comma. La decisione deve
essere comunicata al ricorrente entro i succed€ivgiorni. Decorso il termine di 90 giorni
senza che sia adottata la decisione finale, itsmai intende respinto a tutti gli effetti.

Contro il provvedimento impugnato € comunque ebgerianche prima del decorso del termine
per la formulazione del silenzio rigetto, il ricorall'autorita giurisdizionale.

CAPO | — IL DIFENSORE CIVICO
Art. 31- Il Difensore civico

I Comune riconosce nell'ufficio del Difensore Giei uno strumento di garanzia, di
partecipazione e di informazione del cittadino, ctan di imparzialitd dell’azione
amministrativa. Allo scopo il Consiglio Comunalepapva la convenzione con il Difensore
civico Provinciale.

Il Difensore civico esercita le sue funzioni sthrésta dei cittadini singoli o associati oppure di
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propria iniziativa, a garanzia dellimparzialitaelh trasparenza e del buon andamento
dell’'azione amministrativa, nonché dei diritti dirpecipazione riconosciuti da questo Statuto.

Art. 32 - Attivazione dell’istituto

Il Consiglio comunale delibera maggioranza dei due terzi dei Consiglieri asatgi stipulare
apposita convenzione con il Presidente del Caospybvinciale per consentire di estendere le
funzioni del Difensore civico provinciale ancheémthministrazione comunale.

Con la convenzione il Consiglio impegna '’Ammingtione comunale a dare risposta agli
interventi del Difensore civico, assicurandoglickasso agli uffici ed ai servizi nonché alle
informazioni necessarie per lo svolgimento dei gropmpiti.

Per quanto non disposto nel presente articolo,ppliGa la disciplina provinciale relativa
all'istituto.

TITOLO V - MUNICIPI
Art. 33 - | Municipi

Il comune articola il proprio territorio in Munjgi, organismi privi di personalita giuridica, allo
scopo di valorizzare le comunita locali.

| municipi sono sei. La delimitazione territoriat®rrisponde a quella degli ex comuni di
Bezzecca, Concei, Molina di Ledro, Pieve di Ledriarno di Sotto e Tiarno di Sopra, fusi nel
Comune di Ledro.

La sede del Municipio € a disposizione dei cittagiar assemblee ed attivita pubbliche di
carattere culturale, sociale, politico, secondontedalita stabilite dal Consiglio comunale con
apposito disciplinare.

I Comune assicura quanto necessario al funzionsoaei Municipi.

Art. 34 - Il comitato di gestione
Il funzionamento del Municipio é affidato ad un dtato di gestione, composto da un
prosindaco e da due consultori nei Municipi congapione fino a 1.000 abitanti e quattro
consultori nei Municipi con popolazione oltre i @abitanti, la cui sede istituzionale & presso
il Municipio.
Il comitato di gestione dei Municipio é titolarelg funzioni attribuitegli dalla legge, dallo
Statuto e dai regolamenti.
Il comitato di gestione e eletto a suffragio doenhel rispetto del regolamento di cui all’art. 38
del presente Statuto, delle norme stabilite pedediene del consiglio comunale e
contestualmente all’elezione di quest’ultimo.
In caso di scioglimento anticipato del consigliamtmale, anche i comitati di gestione dei
Municipi devono essere contemporaneamente rinnovati
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Art. 35 - Funzioni

Il comitato di gestione del Municipio esercita, @edo le modalita stabilite dal regolamento dei

municipi, funzioni di iniziativa sulle attivita commali di interesse del Municipio e puo rivolgere

ai competenti organi del Comune richieste e intgzoni.

Il comitato di gestione secondo le modalita prievdal regolamento provvede alla gestione dei

beni di uso civico ed esprime parere obbligatoraoman vincolante:

a) sul piano strategico;

b) sui piani urbanistici generali, le relative varia@piani di attuazione, sui piani di settore, non
inserite nel bilancio di previsione;

c) sulla proposta di bilancio preventivo, di conto somtivo e di piano pluriennale degli
investimenti;

d) sui regolamenti individuati dal regolamento dele&tgcamento;

e) sui provvedimenti di carattere generale attineriih @estione dei servizi di interesse
municipale;

f) sulle proposte in materia di toponomastica, rigaatdl territorio del municipio.

Il regolamento del decentramento puo individuare aitri atti da sottoporre al parere

obbligatorio del comitato di gestione; € inoltredda degli organi comunali sottoporre al parere

dei comitati di gestione specifici atti di propdampetenza.

Qualora la maggioranza dei Municipi si esprima Bnso negativo nei confronti di un

provvedimento di carattere generale, il Consiglionanale adotta la relativa deliberazione a

maggioranza qualificata.

Art. 36 - Diritti dei componenti dei comitati djestione dei Municipi

Ai rappresentanti del Municipio (Prosindaci e Cdtmi) e garantito I'accesso ai documenti e
agli atti comunali relativi al Municipio di appartenza, secondo le modalita previste dal
regolamento di accesso agli atti.

Ai medesimi € riconosciuta rispettivamente l'indganre i gettoni di presenza nella misura
stabilita dalla legge.

Su richiesta del Sindaco, secondo le modalita prevdal regolamento, i proSindaci e i
Consultori possono partecipare alle sedute del iGiim<omunale, della Giunta comunale e
delle Commissioni senza diritto di voto.

Art. 37 - Il Prosindaco
Il Prosindaco rappresenta il Municipio, convocaesgede le riunioni dello comitato di gestione
e ne cura l'esecuzione degli atti. Si avvale detldaborazione dei Consultori, che con lui

formano il comitato di gestione.
Il Prosindaco viene eletto con le modalita stadbitial regolamento di cui al successivo art. 38.
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Art. 38 - Regolamento dei municipi

1) Il regolamento contiene disposizioni su tutte letaria esplicitamente rinviate ad esso dal
presente Statuto e disciplina le procedure relaiMelezione dei consultori e del Prosindaco.

2) Il regolamento per I'accesso disciplina le modaltéraverso cui € garantito al comitato di
gestione, ai Prosindaci e ai Consultori lI'accesgh atti, agli uffici, alle informazioni di
pertinenza dell'’ Amministrazione comunale, degli enstituzioni dipendenti, delle societa in cui
partecipa il Comune di Ledro. (cfr. art 36 commal)

Art. 39 — Riserve comunali di caccia
1) Le attuali sei riserve comunali di caccia non stl® variazioni nella loro estensione
territoriale.
2) Rimane immutato quanto previsto nella L.P. 24/1994rticolo 14 e nella L.R. n. 30/1964 e
relativo elenco allegato.

TITOLO VI ORDINAMENTO ED ORGANIZZAZIONE DEGLI UFFIC |

Art. 40 -Principi

1) L'ordinamento degli uffici si ispira a principi dfficienza organizzativa, di decentramento
organizzativo, gestionale e operativo, nonché dinemicita di gestione e di responsabilita
personale, allo scopo di conseguire la massimaaeffi nei risultati e la ottimizzazione dei
servizi resi alla comunita.

2) L'organizzazione e il funzionamento delle struttudevono rispondere ad esigenze di
trasparenza, di partecipazione e di agevole acabssottadini all'informazione e agli atti del
Comune.

3) L'organizzazione si ispira al principio di sepam® tra compiti di indirizzo e controllo,
spettanti agli organi elettivi e compiti di gesoamministrativa, spettanti ai funzionari.

4) L’assetto organizzativo si informa ai criteri deti@stione per obiettivi, del collegamento fra
flussi informativi e responsabilita decisionalildecorresponsabilizzazione di tutto il personale
per il perseguimento degli obiettivi, della ver#iaei risultati conseguiti, dell'incentivazione
collegata agli obiettivi raggiunti e alla cresadili@la qualificazione professionale.

Art. 41 — Forma di gestione amministrativa

1) La struttura organizzativa si articola in serviiniti per settori secondo raggruppamenti di
competenze adeguati all’assolvimento autonomo eadmdi attivita omogenee.

2) Il Comune, con proprio regolamento, definisce ifazione della struttura organizzativa.

3) Annualmente, in esecuzione degli indirizzi formuldal Consiglio comunale in sede di
approvazione del bilancio di previsione, la Giuctanunale approva il Piano Esecutivo di
Gestione o altro atto di indirizzo, con il qualengeno definiti gli atti di natura gestionale
riservati alla Giunta comunale, assegnando glitbbial segretario comunale ed ai preposti alle
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strutture organizzative cui siano attribuite fumzi@ atti di gestione, unitamente alle risorse
finanziarie, umane e strumentali necessarie p@péttivo conseguimento.

Art. 42 - || Segretario comunale

1) Il segretario comunale ¢ il funzionario piu elevetgrado del Comune, € capo del personale ed
ha funzione di direzione, di sintesi e di raccodila struttura burocratica con gli organi di
governo.

2) Il segretario comunale attua le direttive ed adengpicompiti affidatigli dal Sindaco, dal quale
dipende funzionalmente.
3) Il segretario comunale, oltre alle funzioni di commi 1 e 2:
a) partecipa alle riunioni del Consiglio comunale dad&iunta comunale e ne redige i verbali
apponendovi la propria firma;
b) coordina le strutture organizzative del Comune,acliattuazione dei provvedimenti e
provvede per la loro pubblicazione ed ai relatttii @ecutivi;
C) presta alle strutture organizzative consulenzaidjaa&, ne coordina l'attivita e in assenza di
disposizioni regolamentari al riguardo, dirime et conflitti di competenza;
d) roga i contratti nei quali 'Ente € parte e auteatle sottoscrizioni nelle scritture private e
negli atti unilaterali nell'interesse del Comune;
e) esercita ogni altra attribuzione affidatagli dadlgge, dallo Statuto e dai regolamenti vigenti.
4) Con regolamento sono disciplinati i rapporti di mbpoamento tra il segretario e i preposti alle
strutture organizzative, distinguendone le respuofigsa e salvaguardando la reciproca
professionalita.
Art. 43 - 1l Vicesegretario

1) Il Vicesegretario svolge le funzioni vicarie delggetario , lo coadiuva e regge la segreteria in
caso di vacanza, assenza o impedimento del Sdagrefed esso € di norma attribuita la
direzione di un settore e/o la direzione di pragdté interessano piu settori.

TITOLO VII - ATTIVITA’
CAPO | — PRINCIPI GENERALI

Art. 44 - Enunciazione dei principi generali

1) I Comune osserva i principi di imparzialita, leatllaborazione, libera concorrenza,
sussidiarieta e proporzionalita.

2) L'attivita del Comune € retta dai criteri di serojpd, economicita, efficacia, trasparenza e
pubblicita.

3) Il Comune nell’adozione di atti di natura non aitagiva agisce secondo le norme di diritto
privato salvo che la legge disponga diversamente
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Art. 45 - Convocazioni e comunicazioni

1) Le convocazioni alle sedute e le altre comunicazarsoggetti che partecipino alle attivita
istituzionali del Comune, possono essefiettuate mediante I'utilizzo di mezzi telematiei
casi in cui 'ordinamento riconosca agli stessnpiealore legale.

2) Con regolamento sono disciplinate le modalita tietione del comma 1.

Art. 46 - Diritto di accesso agli atti ed alle infimazioni

1) Con regolamento sono disciplinati modalita e terrpier I'esercizio del diritto di accesso ai
documenti amministrativi ed alle informazioni datpadegli interessati, singoli 0 associati, dei
cittadini, dei Consiglieri comunali, dei componedglle Commissioni e delle Consulte e dei
Revisori dei conti.

CAPO Il = L’ATTIVITA' NORMATIVA
Art. 47 - | Regolamenti

1) I Comune ha potesta regolamentare in ordine alkciglina dell'organizzazione, dello
svolgimento e della gestione delle proprie funziediapprova i regolamenti previsti da leggi
della Provincia, della Regione e dello Stato.

2) | regolamenti comunali sono approvati dal Consiglionunale con la maggioranza assoluta dei
Consiglieri assegnati.

3) I Comune conserva in apposito archivio i regolatheigenti, favorendo la consultazione e
I'estrazione di copia da parte di chiunque.

4) | Regolamenti, successivamente alla loro entrataigore, devono essere pubblicati all'albo
comunale per quindici giorni.

Art. 48 - Le ordinanze

1) Il Sindaco, quale capo dellAmministrazione comanalei casi previsti dalla legge o dai
regolamenti, puo emanare ordinanze anche a caraibemativo.

2) Il Sindaco, quale Ufficiale di governo, con atto timato e nel rispetto dei principi generali
dell’'ordinamento giuridico, adotta provvedimentntiagibili ed urgenti in materia di sanita e di
igiene, edilizia e polizia locale, al fine di preme ed eliminare gravi pericoli che minacciano
I'incolumita dei cittadini.

Art. 49 - Sanzioni amministrative

1) La violazione dei regolamenti e delle ordinanze goali, comporta, nei casi non disciplinati
dalla legge, I'applicazione delle sanzioni ammmaiste determinate dal Comune con proprie
disposizioni regolamentari, entro i limiti previskill’'ordinamento.
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CAPO Il - IL PROCEDIMENTO AMMINISTRATIVO
Art. 50 -Procedimento amministrativo

1) L’attivita amministrativa del Comune e regolatas®io quanto previsto dalla legge provinciale

sul procedimento amministrativo.
2) Il Comune individua il termine entro il quale ciascprocedimento deve concludersi. Qualora

non previsto espressamente, si applicano i terthileigge.

Art. 51 - Istruttoria pubblica

1) Nei procedimenti amministrativi concernenti la fazione di atti normativi o amministrativi di
carattere generale e salvo il rispetto delle nostabilite per ciascuno di essi I'adozione dell’atto
finale puo essere preceduta da istruttoria publfitsssa quale occasione di confronto, verifica,
acquisizione di elementi utili.

2) La comunicazione e formulata per avviso pubblicaeduncio all'albo pretorio del Comune.

3) Con regolamento il Comune disciplina le modalitasdolgimento, le forme di pubblicita e i
termini entro i quali deve concludersi l'istruteopubblica.

Art. 52 -Regolamento sul procedimento

1) I Comune disciplina con regolamento :
a) le modalita per garantire ai soggetti interessatadeguata partecipazione;
b) le modalita di risoluzione dei conflitti di compat® e le forme di collaborazione tra i
responsabili di singole fasi o subprocedimenti;
c) ogni altra disposizione ritenuta rilevante ai filnuna corretta gestione dei procedimenti.
2) I Comune favorisce la sottoscrizione degli accotdsi ad un’efficiente gestione dei
procedimenti amministrativi per i quali sia prewigtcoinvolgimento di piu Enti.

TITOLO VIII = CONTABILITA' E FINANZA

Art. 53 - Autonomia finanziaria e criteri generabulla gestione finanziaria

1) I Comune é dotato di autonomia finanziaria, chdosida su risorse proprie e su risorse

trasferite dal bilancio della provincia.
2) La gestione finanziaria del comune si fonda sut@pio della certezze delle riscorse, proprie e

trasferite, nell’ambito delle leggi sulla finanzablica.
3) I Comune esercita la la potesta impositiva e decaéde autonoma nel campo delle imposte,
delle tasse e delle tariffe, nei limiti stabilitalth legge, secondo criteri di giustizia e nel

perseguimento dei fini statutari.
4) Le tariffe e i corrispettivi per i servizi pubblisiono fissati, di norma, secondo il criterio delle

tendenziale e progressiva copertura dei costi stiqee.
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5) Nelle determinazione delle tariffe dei servizi tlietta necessita sociale il comune deve tenere
conto della capacita contributiva degli utenti.

Art. 54 — Programmazione economica

1) La gestione contabile del comune é disciplinatd;amebito delle leggi e dello statuto, sulla base
di apposito regolamento.

2) I Comune delibera nei termini di legge il bilan@bprevisione per I'anno successivo, redatto in
termini di competenza e di cassa, osservando cipridi universalita, veridicita, unita, integrita,
specificazione, pareggio finanziario ed equilitg@mnomico.

3) Il bilancio € redatto in modo da consentire laukttdettagliata ed intelligibile per programmi,
servizi ed interventi. Esso é redatto in termingaia competenza, di durata pari a quello della
Provincia Autonoma di Trento.

4) Gli impegni di spesa sono assunti previa attest@zdi ragioneria della esistenza e sufficienza
della copertura finanziaria.

5) I risultati di gestione sono rilevati mediante @aiilita economica e dimostrati nel rendiconto
comprendente il conto del bilancio e il conto datripnonio.

Art. 55 — Funzioni dei revisori dei conti

1) | revisori nell’esercizio delle loro funzioni, hamrdiritto di accesso agli atti e documenti del
comune ed hanno facolta di partecipare, senzdadditvoto, alle sedute del consiglio e della
giunta.

2) Il revisori esercitano i compiti stabiliti dallagge e verifica I'avvenuto accertamento delle
consistenze patrimoniali dell’ente.

3) I revisori possono formulare, anche autonomameetk delazione sul rendiconto, rilievi e
proposte per conseguire efficienza, produttivitieahomicita di gestione.

4) 1 revisori forniscono al consiglio elementi e valzibni tecniche ai fini dell’esercizio dei compiti
di indirizzo e controllo del consiglio medesimo.

Art. 56 — Controllo di gestione

1) Il regolamento di contabilita disciplina forme dirdrollo interno della gestione, per garantire il
conseguimento dei risultati indicati negli strumetitprevisione e di programmazione e per
assicurare adeguati livelli di efficienza, efficieconomicita, qualita ed equita all’azione
dell’'amministrazione comunale.

TITOLO IX -1 SERVIZI PUBBLICI

Art. 57 - Norme generali

1) | servizi pubblici locali sono disciplinati dall@dge regionale dalla legge provinciale, nel
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rispetto degli obblighi della normativa comunitaria

La gestione dei servizi pubblici locali, in quatidorma effettuata, si ispira ai principi di
eguaglianza, imparzialita, continuita, partecipaeicefficienza ed efficacia.

La scelta delle forme organizzative di gestione sgvizi pubblici, tra quelle consentite dalla
normativa vigente, deve essere preceduta dallatazadme dell’adeguatezza dell’ambito
territoriale comunale sotto il profilo dell’econorith e dell’efficienza, dovendo, in caso
contrario, essere privilegiate forme di gestiorteritcomunale.

Le funzioni di vigilanza e di controllo nei confribrdei soggetti cui € affidata la gestione dei
servizi pubblici € svolta dal Comune, anche in farmssociata, attraverso strutture
specificamente qualificate.

La determinazione delle tariffe dei servizi pubbldeve essere ispirata al principio della
copertura dei costi di gestione e deve esserergmmgnata da una relazione sulla valutazione
dei costi e dei ricavi di gestione previsti, nonshétasso di copertura dei costi dei servizi.

Art. 58 - Tariffe

La determinazione delle tariffe relative all'utidia di beni e servizi pubblici e i relativi
aggiornamenti, spettano alla Giunta comunale imes& con gli indirizzi di programmazione
finanziaria.

Le tariffe sono deliberate entro il 31 dicembreeartiente I'anno di loro decorrenza e
comunque entro i termini di approvazione del bilandi previsione dell’esercizio cui si
riferiscono.

Si prescinde dal termine di cui al comma 3 peaféfe determinate in seguito all'assunzione di
nuovi servizi pubblici.

L'incremento delle tariffe non ha effetto retroadti

TITOLO X - DISPOSIZIONI TRANSITORIE E FINALI

Art. 59 - Revisioni dello statuto

Per revisione dello Statuto si intende sia I'adoei@i un testo integralmente nuovo, che la
parziale modifica dell’articolato vigente.

Lo Statuto € deliberato dal Consiglio Comunale domoto favorevole dei due terzi dei
Consiglieri assegnati; qualora tale maggioranzavenga raggiunta, la votazione e ripetuta in
due successive sedute da tenersi entro trentai g@donStatuto e approvato se ottiene per due
volte consecutive la maggioranza assoluta dei @Qbesiassegnati.

La deliberazione di abrogazione totale dello Stapbduce effetti solo a seguito dell’entrata in
vigore di un nuovo Statuto.

Fatti salvi gli obblighi di adeguamento previstilddegge, le revisioni dello Statuto possono
essere attuate, purché sia trascorso almeno sedaibsntrata in vigore.
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Art. 60 — Norme transitorie

1) In deroga a quanto previsto dall’art. 34 comma3rima elezione dei componenti del comitato
di gestione dei municipi pud avvenire anche nontestualmente all’elezione del primo
consiglio comunale di Ledro.

2) Fino all’entrata in vigore dei regolamenti, contimoe ad applicarsi le norme regolamentari in
vigore, purché non espressamente in contrastoecdisposiziondella legge o dello statuto.

Art. 61 - Disposizioni finali

1) Lo Statuto, dopo I'approvazione, € pubblicato nell@&tino ufficiale della Regione, affisso
all'albo pretorio del Comune per trenta giorni cetigtivi, nonché inviato in copia, non appena
esecutivo, alla Giunta regionale, al Consiglio el@utonomie Locali ed al Commissario del
Governo della Provincia autonoma di Trento.

2) Lo Statuto entra in vigore il trentesimo giorno cegsivo alla sua affissione all'albo pretorio
del Comune.

3) Spetta al Consiglio comunale l'interpretazione mtita delle norme dello Statuto, secondo i
criteri ermeneutici delle norme giuridiche di cllealeggi del Codice civile.
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