FORMATO EUROPEO
CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

ESPERIENZA PROFESSIONALE

+Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

* Principali mansioni e responsabilita

Curriculum vitae di
Bosco Fabio

FaBio Bosco

Aprile 2023 — a oggi
Istituto Nazionale della Previdenza Sociale (INPS)
Istituto Previdenziale

Responsabile di progetto ad alto contenuto tecnologico 'Reingegnetizzazione della
componente dei versamenti del sistema informativo GDP su architettura a
microservizi.'

e Gestione informatica di progetti sviluppati con metodologie waterfall e
agile.

e Progettazione di componenti trasversali.

e Gestione degli incidenti e prevenzione dei rischi.

e Referente informatico delle applicazioni dell' Area Entrate GDP:

Denunce: Uniemens\ListaPosPA, scoperture pregresse, note di rettifica e
assistente virtuale.

Riscossioni: flussi, gestione versamenti, preavvisi di riscossione e
contabilita.

Gestione contributiva: Estratto Conto delle Amministrazioni,
integrazione sistema contabile e recupero crediti.

Sistemazione del pregresso: Benefici pensionistici, benefici TFS,
sistemazioni contributive e regolarizzazioni contributive.

Piani di Ammortamento: servizi comuni e gestione scarti.
Servizi agli enti: servizi nel cassetto previdenziale del contribuente
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* Date (da—a)
+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-—a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Principali mansioni e responsabilita

+Date (da—a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

* Principali mansioni e responsabilita

Curriculum vitae di
Bosco Fabio

e Supporto tecnico alle direzioni amministrative in merito ad

emissione di circolari, problem solving ed attivita formative sul

territorio.

e Partecipazione a tavoli tecnici con grandi enti

e Svolgimento di docenze esterne sulle materie inerenti le denunce
contributive e la gestione contributiva della gestione dipendenti

pubblici.

e Partecipazione a convegni/seminari/corsi su tematiche riferite alla gestione
contributiva della gestione dipendenti pubblici.

e Docenze nell'ambito dei corsi Valore PA nel 2018, 2019 e 2023.

Giugno 2021 — Aprile 2022
Nazionale della Previdenza Sociale (INPS)
Istituto Previdenziale

Progetto 'Customer Experience come leva di maturazione della pubblica
amministrazione per potenziare la visione di centralita dell’'utenza. il caso studio
INPS e i setvizi della Gestione Dipendenti Pubblici'.

Settembre 2018 — Marzo 2023
Nazionale della Previdenza Sociale (INPS)

Istituto Previdenziale

Responsabile di progetto ad alto contenuto tecnologico 'Denunce e gestione
contributiva della Gestione Dipendenti Pubblici'.

Gennaio 2012 — Febbraio 2022
Nazionale della Previdenza Sociale (INPS)

Istituto Previdenziale

Responsabile delle procedure delle Entrate della GDP.

Novembre 2004 — Dicembre 2011

Istituto Nazionale di Previdenza e Assistenza per i Dipendenti
dell’Amministrazione Pubblica (INPDAP)
Istituto Previdenziale

Responsabile delle procedure delle entrate e denunce contributive
Responsabile del servizio di conduzione funzionale del contratto di manutenzione

del SIN.

Novembre 2003 — Dicembre 2007

Istituto Nazionale di Previdenza e Assistenza per i Dipendenti
dell’Amministrazione Pubblica (INPDAP)

Istituto Previdenziale

Responsabile delle applicazioni intranet operazione RED 2004 ¢ RED 2006.
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+Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

+ Principali mansioni e responsabilita

+Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

+ Principali mansioni e responsabilita

+Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

+ Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI
MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

Curriculum vitae di
Bosco Fabio

Giugno 2003 — Aprile 2006

Istituto Nazionale di Previdenza e Assistenza per i Dipendenti
dell’ Amministrazione Pubblica (INPDAP)

Istituto Previdenziale

Responsabile della procedura gestione Posizione Assicurativa WEB.

Febbraio 2003 — Dicembre 2005

Istituto Nazionale di Previdenza e Assistenza per i Dipendenti
dell’ Amministrazione Pubblica (INPDAP)

Istituto Previdenziale

Responsabile della procedura gestione NSI Pensioni.

Dicembre 1997 — Dicembre 2004

Istituto Nazionale di Previdenza e Assistenza per i Dipendenti
dell’ Amministrazione Pubblica (INPDAP)

Istituto Previdenziale

Responsabile della procedura NSI Riscatti TFS.

Laurea magistrale in Scienze dell'Informazione conseguita presso

I'Universita degli Studi dell'Aquila

Master di Il livello per la frasformazione digitale della PA presso

Politecnico di Milano

ITALIANO

INGLESE

Scolastico
Scolastico
Scolastico
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CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

PATENTE O PATENTI

Personalita dinamica e aperta a nuove esperienze lavorative. Affidabile e
orientata al cambiamento, buone doti comunicative e spiccate capacita nella
cura dei rapporti interpersonali all’interno del team. Orientata al
raggiungimento degli obiettivi con particolare attenzione alle esigenze del
cliente, organizza il lavoro in autonomia con ottime capacita di analisi e
problem solving

In possesso di patente B e automunito

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all'art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e all’art. 13
del Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali.

Roma, 28/09/2025

Curriculum vitae di
Bosco Fabio

In fede
Fabio Bosco
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