Oggetto:

Istruzione:

Esperienza
professionale

Roberto Prati

CURRICULUM VITAE

1967-1975
Scuola dell’obbligo

1975-1979
Liceo-ginnasio statale "Augusto” - ROMA

Diploma di maturita classica

1988
Corso per corrispondenza I.S.T.:
“Programmazione Basic e Microcomputer”

Diploma

1979-1985

Barista — cameriere — cassiere presso il Bar-Ristorante
“Benvenuti” — Loiano (BO)

1986
Operaio disinfestatore presso ditta Colkim — Bologna
1987

Aggiunto uffici demografici, vincitore di concorso pubblico
per sostituto addetto all’anagrafe del comune di Loiano
(BO)

1987-1988

Istruttore didattico per la realizzazione di corsiin
“Informatica elementare e pacchetti applicativi” presso
istituti tecnico commerciale di Monghidoro (BO) e agraria
di Loiano (BO) indetti da IRECOOP Emilia Romagna

1989

Istruttore didattico per la realizzazione di un corso per
aggiornamenti professionali in “Informatica elementare e
sistema operativo MS-Dos” presso la direzione didattica di
Loiano (BO) ad insegnanti di scuole elementari e medie
inferiori




Esperienza di
collaborazione
professionale

1989

Vincitore di appalto per la progettazione, realizzazione e
distribuzione a livello nazionale di un programma DOS e
Windows per la gestione di magazzino per conto del
Consorzio Industrie Fiammiferi

1989-1993

Agente di Polizia Municipale nel comune di Bologna
1993-0ggi

Agente di Polizia Municipale e Locdale nel comune di Trento

1987-1988

Consulente professionale volontario non retribuito per
I'installazione ed insegnamento di un programma di
gestione di magazzino, distribuito dall’ Agenzia Monopoli di
Stato, ai distributori del settore Sali-Tabacchi; compartimenti
di Bologna, Modena e Ferrara

1992-1993

Componente della Commissione Traffico nel Comune di
Bologna

2000-2018

Docente corsi di aggiornamento ANVU di “Infortunistica
Stradale - Sicurezza sul lavoro nell’Infortunistica Stradale -
Post incidente”, presso vari comandi di Polizia Locale del
Trentino, compreso quello di Trento; presso la caserma dei
Carabinieri di Egna.

2010-oggi

Componente di sostegno psicologico peer-to-peer nella
Polizia Locale di Trento (corso di 80 ore organizzato dal
Cerchio Blu di Firenze)




