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BANDO DI CONCOR“O PUBBLICO PER E“AMI PER L’A““UN)IONE A TEMPO 
INDETERMINATO E PIENO DI UN ASSISTENTE AMMINISTRATIVO, 

categoria C - livello BASE – 1^ posizione retributiva 
CON RISERVA DI POSTI AI VOLONTARI DELLE FORZE ARMATE (D.LGS. 66/2010) 

IL SEGRETARIO COMUNALE 

Visto il Regolamento Organico del Personale Dipendente, approvato con deliberazione del 
Consiglio Comunale n. 7 del 15.02.2016, esecutiva. 
Visto il Regolamento per le procedure di assunzione del personale dipendente, approvato con 
deliberazione del Consiglio Comunale n. 8 di data 15.02.2016, esecutiva. 
Visto il vigente Contratto collettivo provinciale di lavoro del personale delle autonomie locali, 
sottoscritto in data 28.10.2018. 
Richiamata la propria determinazione n. 299 di data 01.09.2022, ƌelativa all’iŶdizioŶe del ďaŶdo di 
concorso in argomento. 

RENDE NOTO 

che è indetto un concorso pubblico per esami per il conferimento di ruolo del seguente posto in 
organico: 

numero di posti   UNO  
caratteristiche del posto  TEMPO PIENO (36 ore settimanali) 
profilo professionale  ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 
categoria    C 
livello    BASE 
posizione retributiva  1^  

Il rapporto di lavoro sarà regolato dalla disciplina normativa e contrattuale nel tempo vigente.  

Il trattamento economico relativo a detta qualifica, al lordo delle trattenute previdenziali, 
assistenziali e fiscali di legge, è il seguente: 
-  stipendio base      Euro   15.420,00 
-  assegno       Euro    2.424,00 
-  indennità integrativa speciale    Euro     6.371,01 
- indennità di vacanza contrattuale    Euro        121,20 
- tredicesima mensilità, assegno per il nucleo familiare  

ed eventuali altri compensi ed indennità previsti dalla  
normativa vigente:      nella misura di legge 

Si precisa che il meccanismo della riserva a favore dei soggetti suddetti non preclude a soggetti 
privi di tali requisiti la partecipazione alla selezione. 

REQUI“ITI PER L’AMMI““IONE ALLA “ELE)IONE 
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Al concorso saranno ammessi gli aspiranti in possesso dei seguenti requisiti: 

1. cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non appartenenti alla 
RepuďďliĐaͿ, ovveƌo, ai seŶsi dell’aƌt. ϯϴ del D.Lgs. ϯϬ.Ϭϯ.ϮϬϬϭ Ŷ. ϭϲϱ  

1.1. possedeƌe la ĐittadiŶaŶza di uŶo degli “tati ŵeŵďƌi dell’UŶioŶe Euƌopea; 
1.2. essere familiaƌi di ĐittadiŶi dell’UŶioŶe Euƌopea, aŶĐhe se ĐittadiŶi di “tati teƌzi, ed 

essere titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente; 
1.3. essere cittadini di Paesi terzi titolari del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di 

lungo periodo o essere titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione 
sussidiaria; 

ai sensi del D.P.C.M. 07.02.1994 n. 174 i cittadini non italiani di cui ai punti 1.1, 1.2 e 1.3 
devono possedere i seguenti requisiti: 
- godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza (con 

esclusione dei titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria 
punto 1.3) 

- essere in possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli 
altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica italiana; 

- avere adeguata conoscenza della lingua italiana; 

2. età non inferiore agli anni 18 e non superiore a quella prevista dalle norme vigenti in materia 
di collocamento a riposo e, comunque, non essere in quiescenza; 

3. godimento dei diritti civili e politici; 

4. ŶoŶ esseƌe esĐlusi dall’elettoƌato politiĐo attivo; 

5. ŶoŶ esseƌe stati destituiti, dispeŶsati o liĐeŶziati dall’iŵpiego pƌesso uŶa puďďliĐa 
amministrazione; 

6. ŶoŶ esseƌe stati diĐhiaƌati deĐaduti dall’iŵpiego peƌ aveƌ ĐoŶseguito l’assuŶzioŶe mediante la 
produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile oppure per lo svolgimento di 
attività incompatibile con il rapporto di lavoro alle dipendenze della pubblica 
amministrazione;  

7. non trovarsi in alcuna posizione di incompatibilità prevista dalle vigenti leggi;  

8. idoŶeità fisiĐa all’iŵpiego ĐoŶ eseŶzioŶe da difetti o iŵpeƌfezioŶi Đhe possoŶo iŶfluiƌe sul 
rendimento del servizio; 

9. immunità da ĐoŶdaŶŶe peŶali Đhe ĐoŵpoƌtiŶo l’iŶteƌdizioŶe dai puďďliĐi uffiĐi peƌpetua o 
teŵpoƌaŶea peƌ il peƌiodo dell’iŶteƌdizioŶe, iŶĐlusi Ƌuelli, aŶĐhe ĐoŶ seŶteŶza ŶoŶ passata in 
giudicato per i reati previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del Codice penale ;͞dei 
delitti dei PuďďliĐi UffiĐiali ĐoŶtƌo la PuďďliĐa AŵŵiŶistƌazioŶe͟Ϳ ai seŶsi dell’aƌt. ϯϱ ďis del 
D.Lgs. 165/2001); 

http://www.comune.valdaone.tn.it/


 

Documento informatico firmato digitalmente. Il numero 

di protocollo e la data sono indicati in alto a sinistra (in 

caso di trasmissione cartacea) oppure nel testo della PEC 

(in caso di trasmissione elettronica). 

 

Via Lunga, 13 - 38091 Valdaone (TN) 

Tel. 0465 674064 - Fax 0465 674957 

Codice Fiscale e Partita I.V.A. 02362470227 

comune@pec.comune.valdaone.tn.it 

www.comune.valdaone.tn.it 

 

 

10. per i cittadini soggetti all'obbligo di leva: essere in posizione regolare nei confronti di tale 
obbligo; 

11. possesso del diploma di scuola media superiore (di durata quinquennale). I candidati che 
hanno conseguito il titolo di studio all'estero dovranno allegare il titolo di studio tradotto e 
autenticato dalla competente rappresentanza diplomatica o consolare italiana, indicando 
l'avvenuta equipollenza del proprio titolo di studio con quello italiano alla data di scadenza del 
termine utile per la presentazione delle domande di partecipazione al presente concorso. In 
assenza di questo riconoscimento a tutti gli effetti di legge (equipollenza), i candidati in 
possesso di un titolo di studio conseguito all'estero dovranno essere in possesso di un 
provvedimento di equivalenza del proprio titolo di studio ai titoli di studio richiesti dal 
presente avviso, ai sensi dell'art. 38 del D.Lgs. n. 165/2001 e ss. mm. In questo caso i candidati 
devono dichiarare nella domanda di ammissione di aver avviato la procedura di richiesta di 
equivalenza del proprio titolo di studio prevista dalla richiamata normativa. Il provvedimento 
di equivalenza ai sensi dell'art. 38 dovrà in ogni caso essere posseduto al momento 
dell'assunzione. É onere del candidato produrre tempestivamente la documentazione relativa; 

12. possesso della patente di categoria B).  

Tutti i requisiti richiesti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel 
bando di concorso per la presentazione della domanda di ammissione. 

In relazione alla specificità ed alle mansioni del posto, si precisa che, ai sensi della Legge 
28.03.1991, n. 120, non possono essere ammessi i soggetti privi di vista, essendo la medesima un 
requisito indispensabile allo svolgimento del servizio. 

È gaƌaŶtita paƌi oppoƌtuŶità tƌa uoŵiŶi e doŶŶe peƌ l’aĐĐesso al lavoƌo ed il tƌattaŵeŶto sul lavoro, 
ai sensi del D.lgs. 198/2006 e ss.mm. 

Il Comune di Valdaone si ƌiseƌva di pƌovvedeƌe all’aĐĐeƌtaŵeŶto dei suddetti ƌeƋuisiti e può 
dispoƌƌe iŶ ogŶi ŵoŵeŶto, l’esĐlusioŶe dal ĐoŶĐoƌso puďďliĐo dei ĐoŶĐoƌƌeŶti iŶ difetto dei 
ƌeƋuisiti pƌesĐƌitti. L’esĐlusioŶe veƌƌà ĐoŵuŶiĐata all’iŶteƌessato. 

IŶ ogŶi Đaso l’Amministrazione si riserva di valutare, a proprio insindacabile giudizio, l’aŵŵissiďilità 
all’iŵpiego di Đoloƌo Đhe aďďiaŶo ƌipoƌtato ĐoŶdaŶŶa peŶale iƌƌevoĐaďile anche per effetto di 
applicazione della pena su richiesta delle parti, alla luce del titolo di ƌeato e dell’attualità o ŵeŶo 
del comportamento negativo in relazione alle mansioni della posizione di lavoro messa a concorso. 
L’esĐlusioŶe veƌƌà ĐoŵuŶiĐata all’iŶteƌessato. 

L’AŵŵiŶistƌazioŶe ha la faĐoltà di sottopoƌƌe a visita ŵediĐa i lavoratori da assumere, prima della 
stipulazione del relativo contratto individuale di lavoro. Tale accertamento medico, qualora 
disposto, saƌà opeƌato dal ŵediĐo ĐoŵpeteŶte, Đoŵe pƌevisto dall’aƌtiĐolo 41 comma 2 lettera a) 
del Decreto legislativo 9 aprile 2008 n. 81 e sarà inteso alla verifica della sussisteŶza dell’idoŶeità 
psico-fisiĐa ŶeĐessaƌia all’assolviŵeŶto delle attƌiďuzioŶi connesse alla posizione funzionale da 
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ƌiĐopƌiƌe. “e l’iŶteƌessato ŶoŶ si pƌeseŶta o ƌifiuta di sottoporsi alla visita sanitaria ovvero se il 
giudizio sanitario è sfavorevole, egli decade da ogŶi diƌitto deƌivaŶte dall’esito del ĐoŶĐoƌso. 

RISERVA DI POSTI 

Ai seŶsi dell’aƌt. ϭϬϭϰ, Đoŵŵi ϯ e ϰ, e dell’aƌt. ϲϳϴ, Đoŵŵa ϵ, del D.Lgs. ϲϲ/ϮϬϭϬ e ss.ŵŵ., 
essendosi determinato un cumulo di fƌazioŶi di ƌiseƌva paƌi o supeƌioƌe all’uŶità, i posti sono 
riservati prioritariamente ai volontari delle Forze Armate e precisamente: 

a) VFP1 volontari in ferma prefissata di 1 anno 
b) VFP4 volontari in ferma prefissata di 4 anni 
c) VFB volontari in ferma breve triennale 
d) Ufficiali di completamento in ferma biennale o in ferma prefissata (art. 678, comma 9 

D.Lgs. n. 66/2010) 

A tal fine, i candidati in possesso dei requisiti prescritti dalla normativa dovranno dichiarare il 
possesso degli stessi. La mancata dichiarazione esclude il candidato dal beneficio. Si precisa che il 
meccanismo della riserva a favore dei soggetti sopra descritti non preclude a soggetti privi di tali 
requisiti la partecipazione alla selezione.  La ƌiseƌva opeƌa ai soli fiŶi dell’iŶstauƌazioŶe del 
rapporto di lavoro a condizione che i soggetti in possesso di tali requisiti risultino idonei. Laddove 
nessun soggetto iŶ possesso dei ƌeƋuisiti di Đui all’aƌt. ϭϬϭϰ, Đoŵŵi ϯ e ϰ e aƌt. ϲϳϴ, Đoŵŵa ϵ del 
D.Lgs. 66/2010 e ss.mm. risulti idoneo nella graduatoria finale, il rapporto di lavoro verrà 
instaurato con il soggetto che avrà ottenuto il miglior punteggio complessivo, prescindendo dal 
possesso dei requisiti oggetto della riserva. 

(*) ”L’art. 104, comma 1, del D.Lgs. 15 marzo 2010, n. 66, stabilisce che a favore dei volontari in ferma breve e ferma 
prefissata della Forze armate, congedati con senza demerito ovvero durante il periodo di rafferma nonché dei volontari in 
servizio permanente è riservato il 30 per cento dei posti nei concorsi per l’assunzione di personale non dirigente nelle 
pubbliche amministrazioni, di cui all’articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive 
modificazioni. Lo stesso articolo 104 al comma 4, stabilisce inoltre che “Se le riserve di cui al comma 1 non possono 
operare integralmente o parzialmente, perché danno luogo a frazioni di posto, tali frazioni si cumulano dalla medesima 
amministrazione, azienda o istituzione ovvero sono utilizzate nei casi in cui si procede ad ulteriori assunzioni attingendo 
dalla graduatoria degli idonei.”  

DOMANDA DI AMMISSIONE – PRESENTAZIONE  

La domanda di ammissione alla procedura, redatta in carta libera ai sensi della Legge 23.08.1988 
n. 370, utilizzando gli appositi moduli predisposti dal Comune, fiƌŵata dall’aspiƌaŶte, dovƌà esseƌe 
presentata al COMUNE DI VALDAONE – Servizio Segreteria – Via Lunga, 13. 

entro le ore 12,00 del giorno 07.10.2022. 

Essa deve esseƌe ĐoŶsegŶata a ŵaŶo o a ŵezzo Đoƌƌieƌe al “eƌvizio “egƌeteƌia dell’aŵŵiŶistƌazioŶe 
comunale (aperto al pubblico nei giorni lunedì, mercoledì e venerdì dalle ore 8,30 alle ore 12,00 e 
giovedì dalle 14,00 alle 17,00) oppure spedita mediante raccomandata del servizio postale con 
avviso di ƌiĐeviŵeŶto oppuƌe iŶviata ŵediaŶte posta elettƌoŶiĐa ĐeƌtifiĐata all’iŶdiƌizzo 
comune@pec.comune.valdaone.tn.it (in tal caso il richiedente dovrà utilizzare una casella di posta 
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elettronica certificata di cui sia preferibilmente personalmente titolare e la domanda dovrà essere 
firmata e scansionata in formato pdf. Qualora la domanda, in formato pdf, risulti illeggibile, 
l’aŵŵiŶistƌazioŶe ĐoŵuŶale esĐludeƌà il ƌiĐhiedeŶte dalla pƌoĐeduƌa, iŶ ƋuaŶto la doŵaŶda ŶoŶ 
risulta presentata. La domanda ed eventuali allegati dovranno essere trasmessi solamente in 
formato PDF o JPEG e non dovranno essere in formato compresso). Non sono ammesse altre 
modalità di presentazione della domanda. 

Sono ammesse anche le domande sottoscritte con firma digitale o firma elettronica qualificata. 

Sarà considerata irricevibile la domanda inoltrata all’iŶdiƌizzo di Posta ElettƌoŶiĐa CeƌtifiĐata del 
ĐoŵuŶe di ValdaoŶe Ƌualoƌa l’iŶvio sia effettuato da uŶ iŶdiƌizzo di posta elettƌoŶiĐa Ŷoƌŵale ;ŶoŶ 
Pec). 

Il termine stabilito per la presentazione delle domande è perentorio e pertanto non verranno 
prese in considerazione quelle domande o documenti che per qualsiasi ragione, non esclusa la 
forza maggiore od il fatto di terzi, giungeranno oltre il termine sopracitato. Si precisa che: 
- qualora la domanda venga spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, fa fede la 

data di partenza risultante dal timbro dell'ufficio postale accettante; in questo caso il termine 
ultimo per il ricevimento della domanda è fissato nelle ore 12:00 del giorno 12.10.2022; 

- qualora la domanda venga spedita a mezzo posta elettronica certificata la spedizione dovrà 
esseƌe effettuata eŶtƌo la data sopƌaiŶdiĐata; faƌaŶŶo fede esĐlusivaŵeŶte la data e l’oƌa di 
ĐoŶsegŶa ƌisultaŶte dal sisteŵa di posta elettƌoŶiĐa ĐeƌtifiĐata iŶ uso pƌesso l’AŵŵiŶistƌazioŶe 
comunale e la domanda verrà aĐĐettata se la data e l’oƌa di spedizioŶe ƌispetteƌaŶŶo Ƌuelle di 
scadenza del presente avviso.  

I termini sopra stabiliti per la presentazione delle domande e dei documenti sono perentori e 
pertanto non verranno prese in considerazione quelle domande o documenti che per qualsiasi 
ragione, non esclusa la forza maggiore od il fatto di terzi, o dipendenti da qualsiasi disfunzione 
collegata alle modalità di trasmissione, giungeranno oltre il termine stabilito. 

Il candidato dovrà garantire l’esattezza dei dati ƌelativi al pƌopƌio iŶdiƌizzo e comunicare 
tempestivamente per iscritto con lettera raccomandata o posta elettronica certificata, gli eventuali 
cambiamenti di indirizzo, di recapito telefonico o indirizzo PEC avvenuti successivamente alla 
presentazione della domanda e per tutta la durata della procedura. 

L’AŵŵiŶistƌazioŶe ŶoŶ avƌà ƌespoŶsaďilità alĐuŶa Ƌualoƌa il ĐaŶdidato ŶoŶ ĐoŵuŶiĐhi quanto 
sopra né qualora si verifichino disguidi postali o telematici o comunque imputabili a fatto di terzi, a 
Đaso foƌtuito o foƌza ŵaggioƌe, ŶĠ peƌ ŵaŶĐata ƌestituzioŶe dell’avviso di ricevimento in caso di 
spedizione per raccomandata. 

La presentazione della domanda di ammissione alla procedura selettiva equivale comunque 
all’aĐĐettazione di tutte le condizioni previste dal presente avviso, delle norme del Regolamento 
Organico del personale dipendente e di organizzazione degli uffici e dei servizi e del Regolamento 
per le procedure di assunzione del personale dipendente. 
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DOMANDA DI AMMISSIONE – CONTENUTO 

Nella domanda di ammissione al concorso pubblico l'aspirante dovrà dichiarare, sotto la propria 
personale responsabilità, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e 
consapevole della decadenza dagli eventuali benefici ottenuti e delle sanzioni penali previste 
rispettivamente dagli articoli 75 e 76 del citato decreto, per le ipotesi di dichiarazioni non veritiere, 
di formazione o uso di atti falsi: 

1. le complete generalità (nome, cognome, data e luogo di nascita, luogo di residenza, codice 
fiscale e stato di famiglia; le coniugate dovranno indicare il cognome da nubili); 

2. il possesso della cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non 
appartenenti alla Repubblica) ovvero: 
a) peƌ i ĐittadiŶi ŶoŶ italiaŶi dell’UŶioŶe Euƌopea:  

i. il possesso della ĐittadiŶaŶza di uŶo “tato ŵeŵďƌo dell’UŶioŶe Euƌopea; 
ii. il godimento dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o di 

provenienza; 
iii. il possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli 

altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica italiana;  
iv. adeguata conoscenza della lingua italiana;  

b) peƌ i faŵiliaƌi di ĐittadiŶi dell’UŶioŶe Euƌopea, aŶĐhe se ĐittadiŶi di “tati teƌzi:  
i. la titolarità del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente; 

ii. il godimento dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o di 
provenienza; 

iii. il possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli 
altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica italiana; 

iv. adeguata conoscenza della lingua italiana;  
c) per i cittadini non italiani di paesi terzi:  

i. la titolarità del diritto di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo o la 
titolarità dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria; 

ii. il godimento dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o di 
provenienza (con esclusione dei titolari dello status di rifugiato ovvero dello 
status di protezione sussidiaria); 

iii. il possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli 
altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica italiana; 

iv. adeguata conoscenza della lingua italiana; 

3. il godimento dei diritti civili e politici; 

4. il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o cancellazione 
dalle liste medesime; 

5. la posizione nei riguardi degli obblighi di leva (per i cittadini soggetti a tale obbligo); 
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6. l’iŵŵuŶità da pƌeĐedeŶti peŶali ovveƌo le ĐoŶdaŶne penali riportate (comprese eventuali 
pene accessorie); 

7. l’asseŶza di pƌoĐediŵeŶti peŶali iŶ Đoƌso o gli eveŶtuali pƌoĐediŵeŶti peŶali iŶ Đoƌso; 

8. di ŶoŶ esseƌe stato destituito, dispeŶsato o liĐeŶziato dall’iŵpiego pƌesso uŶa puďďliĐa 
amministrazione e di non trovarsi in alcuna posizione di incompatibilità prevista dalle vigenti 
leggi; 

9. i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le cause di risoluzione degli stessi ovvero 
dichiarare di non aver mai prestato servizio presso una pubblica amministrazione; 

10. l’idoŶeità fisiĐa all’iŵpiego ĐoŶ eseŶzioŶe da difetti o iŵpeƌfezioŶi Đhe possaŶo iŶfluiƌe sul 
rendimento del servizio; 

11. il titolo di studio posseduto, ĐoŶ iŶdiĐazioŶe della votazioŶe, della data e dell’Istituto pƌesso 
cui è stato conseguito. Si precisa che i candidati che hanno conseguito il titolo di studio 
all’esteƌo dovƌaŶŶo allegaƌe il titolo di studio tƌadotto ed auteŶtiĐato dalla ĐoŵpeteŶte 
ƌappƌeseŶtaŶza diploŵatiĐa o ĐoŶsolaƌe italiaŶa, iŶdiĐaŶdo l’avveŶuta eƋuipolleŶza del 
proprio titolo di studio con quello italiano, entro la data di scadenza del termine utile per la 
presentazione delle domande di partecipazione al concorso e con le precisazioni già fornite 
nei paragrafi precedenti. Si precisa inoltre che la dichiarazione di un diploma equipollente a 
quello richiesto dal bando deve riportare anche gli estremi della norma che stabilisce 
l’eƋuipolleŶza. N.B. la ŵaŶĐata diĐhiaƌazioŶe al ƌiguaƌdo saƌà eƋuipaƌata ad asseŶza di titolo di 
studio ƌiĐhiesto peƌ l’aĐĐesso e peƌĐiò Đoŵpoƌteƌà l’esĐlusioŶe); 

12. gli eveŶtuali titoli ĐoŵpƌovaŶti il ƌeƋuisito dell’appaƌteŶeŶza del ĐaŶdidato Ŷella ƌiseƌva dei 
posti peƌ i voloŶtaƌi ŵilitaƌi delle Foƌze Aƌŵate ai seŶsi dell’aƌt. ϭϬϭϰ, Đoŵŵa ϯ e ϰ, e dell’aƌt. 
678, comma 9, del D.Lgs. 66/2010 e ss.mm. La mancata dichiarazione esclude il concorrente 
dal beneficio; 

13. l’eveŶtuale appaƌteŶeŶza alla Đategoƌia di soggetti di Đui all’aƌtiĐolo ϯ della Legge ϱ feďďƌaio 
1992 Ŷ. ϭϬϰ, ŶoŶĐhĠ la ƌiĐhiesta, peƌ l’espletaŵeŶto delle pƌove di ĐoŶĐoƌso, di eveŶtuali ausili 
iŶ ƌelazioŶe all’haŶdiĐap e/o la ŶeĐessità di teŵpi aggiuŶtivi peƌ sosteŶeƌe le stesse. I 
candidati dovranno allegare certificazione relativa allo specifico handicap rilasciata dalla 
CoŵŵissioŶe ŵediĐa ĐoŵpeteŶte peƌ teƌƌitoƌio; peƌ ƋuaŶto ƌiguaƌda l’iŶdiĐazioŶe pƌeĐisa dei 
tempi aggiuntivi e degli ausili di cui il candidato ha bisogno sarà necessario allegare un 
certificato medico; 

14. gli eventuali titoli comportanti, a parità di merito, il diritto di preferenza alla nomina; 

15. il possesso della patente di guida di categoria B; 

16. il consenso al trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679 e Decreto 
legislativo 30 giugno 2003 n. 196; 
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17. il consenso/non consenso affinché il proprio nominativo sia eventualmente comunicato ad 
altri enti pubblici interessati ad assunzioni a tempo determinato o indeterminato; 

18. l’aĐĐettazioŶe iŶĐoŶdizioŶata delle Ŷoƌŵe ĐoŶteŶute Ŷel pƌeseŶte avviso; 

19. di essere a conoscenza che le comunicazioni inerenti all’aŵŵissioŶe, la convocazione alle 
prove della pubblica selezione, nonché il superamento delle stesse e la graduatoria finale di 
merito veƌƌaŶŶo effettuate tƌaŵite appositi avvisi Đhe saƌaŶŶo puďďliĐati all’alďo teleŵatiĐo 
on-line e sul sito internet del Comune http://www.comune.valdaone.tn.it; 

20. il preciso recapito, completo di numero telefonico, ai fini della selezione.  

Tutti i requisiti ed i titoli prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine per la 
presentazione delle domande di partecipazione al concorso pubblico, nonché alla data di 
assunzione. 

Saranno esclusi dalla selezione gli aspiranti che risulteranno in difetto dei requisiti prescritti. 

Ai sensi degli articoli 38 e 39 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, la firma in calce alla domanda 
non è soggetta ad autenticazione se apposta dal richiedente in presenza del dipendente comunale 
addetto oppure quando alla domanda, spedita per posta o consegnata da persona diversa dal 
richiedente, sia allegata fotocopia di un documento di identità in corso di validità del richiedente. 

Si ricorda che dal 1° gennaio 2012, secondo quanto disposto dalla Legge 12 novembre 2011, n. 183 
non è possibile richiedere ed accettare certificati rilasciati da Pubbliche amministrazioni che 
restano utilizzabili solo nei rapporti tra privati; detti documenti devono essere sostituiti 
dall’aĐƋuisizioŶe d’uffiĐio delle iŶfoƌŵazioŶi ŶeĐessaƌie, pƌevia iŶdiĐazioŶe da paƌte 
dell’iŶteƌessato degli elementi indispensabili per il reperimento delle stesse o dalle dichiarazioni di 
Đui agli aƌtt. ϰϲ e ϰϳ del DPR ϰϰϱ/ϮϬϬϬ. La diĐhiaƌazioŶe sostitutiva dell’atto di Ŷotoƌietà 
riguardante la conoscenza del fatto che la copia di una pubblicazione è conforme all’oƌigiŶale, ai 
seŶsi dell’aƌtiĐolo ϭϵ del D.P.R. ϰϰϱ/ϮϬϬϬ, tieŶe luogo a tutti gli effetti dell’auteŶtiĐa della Đopia. 
L’eveŶtuale auteŶtiĐazioŶe di Đopie può iŶoltƌe, ai seŶsi dell'aƌtiĐolo ϭϴ, Đoŵŵa ϯ, del D.P.R. 
445/2000, essere fatta dal responsabile del procedimento o da qualsiasi altro dipendente 
ĐoŵpeteŶte a ƌiĐeveƌe la doĐuŵeŶtazioŶe, su seŵpliĐe esiďizioŶe dell’oƌigiŶale e seŶza oďďligo di 
deposito dello stesso presso il Comune di Spiazzo. In tal caso la copia autenticata può essere 
utilizzata solo nel procedimento in corso. Con la presentazione della domanda di partecipazione 
alla procedura, nelle forme di cui al DPR 445/2000, il candidato assume la responsabilità della 
veridicità di tutte le informazioni fornite, nella domanda e negli eventuali documenti allegati, 
ŶoŶĐhĠ della ĐoŶfoƌŵità all’oƌigiŶale delle Đopie degli eveŶtuali doĐuŵeŶti pƌodotti. Nel Đaso di 
falsità iŶ atti e diĐhiaƌazioŶi ŵeŶdaĐi si appliĐaŶo le saŶzioŶi pƌeviste dall’aƌt. ϳϲ del ŵedesiŵo 
Testo Unico. 

Alla domanda di ammissione al concorso pubblico gli aspiranti devono allegare la seguente 
documentazione: 
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1. eveŶtuale fotoĐopia di uŶ doĐuŵeŶto di ƌiĐoŶosĐiŵeŶto ;Đaƌta d’ideŶtitàͿ iŶ Đoƌso di validità 
2. eventuali titoli comprovanti il diritto di preferenza alla nomina, a parità di merito; 
3. eventuale certificazione documentante il diritto di avvalersi dei benefici previsti dalla Legge n. 

104/1992 – in originale o in copia autenticata – relativa allo specifico handicap, rilasciata dalla 
Commissione medica competente per territorio, e certificazione medica dalla quale risultino gli 
ausili ed i teŵpi aggiuŶtivi eveŶtualŵeŶte ŶeĐessaƌi peƌ sosteŶeƌe le pƌove d’esaŵe; 

4. eventuale traduzione del titolo di studio estero autenticata dalla competente rappresentanza 
diplomatica o ĐoŶsolaƌe italiaŶa, ĐoŶ l’iŶdiĐazioŶe dell’avveŶuta eƋuipolleŶza del titolo di studio 
ĐoŶ Ƌuello italiaŶo ƌiĐhiesto peƌ l’aĐĐesso al ĐoŶĐoƌso. 

5. riĐevuta del versaŵeŶto di € ϭϬ,ϬϬ effettuato mediante accesso al portale di pagamento 
MyPay, selezionando priŵa il CoŵuŶe di ValdaoŶe e poi, tƌa le ͞Altƌe tipologie di pagaŵeŶto͟ 
l’opzioŶe Tassa peƌ CoŶĐoƌsi, iŶseƌeŶdo i pƌopƌi dati aŶagƌafiĐi e il ĐoŶĐoƌso ͞CoŶĐorso 
Assistente Amministrativo ϮϬϮϮ͟. 

Nel caso di domande incomplete i richiedenti saranno invitati, entro un termine fissato, a 
presentare le dichiarazioni integrative; trascorso senza risposta tale termine, verrà presunta la 
ŵaŶĐaŶza dei ƌeƋuisiti ŶoŶ diĐhiaƌati o il veŶiƌ ŵeŶo dell’iŶteƌesse alla paƌteĐipazioŶe e Điò 
Đoŵpoƌteƌà l’esĐlusioŶe della doŵaŶda. Non sono sanabili e ĐoŵportaŶo l’esĐlusioŶe dalla 
selezioŶe l’oŵissioŶe Ŷella doŵaŶda del Ŷoŵe e ĐogŶoŵe, della ƌesideŶza o del doŵiĐilio, Ƌualoƌa 
tali dati non siano desumibili con certezza dalla documentazione prodotta e la manta 
sottoscrizione della domanda stessa. 

PROCEDURA SELETTIVA E CALENDARIO PROVA 

Il concorso è per soli esami. 

I ĐaŶdidati aŵŵessi al ĐoŶĐoƌso dovƌaŶŶo sosteŶeƌe le segueŶti pƌove d’esaŵe Ŷelle segueŶti 
materie:  

A) PROVA SCRITTA. La prova scritta potrà consistere nella stesura di un tema, di una 
relazione, di quesiti a risposta sintetica, nella redazione di schemi amministrativi, in quesiti 
a risposta multipla nelle materie della prova orale, anche eventualmente utilizzando 
stƌuŵeŶti iŶfoƌŵatiĐi ŵessi a disposizioŶe dall’EŶte.  

B) PROVA ORALE 
✓ Ordinamento dei Comuni della Regione Trentino-Alto Adige approvato con la Legge 

regionale 3 maggio 2018, n. 2; 
✓ Procedimento amministrativo, diritto di accesso ai documenti amministrativi e trasparenza; 
✓ Nozioni di diritto amministrativo; 
✓ Normativa in materia di trattamento e riservatezza dei dati personali; 
✓ Nozioni in materia di protocollo informatico, conservazione dei dati/atti ed Albo telematico; 
✓ NozioŶi su ͞DisposizioŶi peƌ la pƌeveŶzioŶe e la ƌepƌessioŶe della ĐoƌƌuzioŶe e dell’illegalità 

Ŷella puďďliĐa aŵŵiŶistƌazioŶe͟ ;Legge Ϭϲ.ϭϭ.ϮϬϭϮ Ŷƌ. ϭϵϬͿ; 
✓ Normativa in materia di notifica atti, di albo pretorio e procedure di pubblicazione;  
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✓ Nozioni su attività contrattuale nella pubblica amministrazione e legislazione in materia di 
forniture e servizi; 

✓ Diritti, doveri e responsabilità dei pubblici dipendenti;  
✓ Principi di diritto penale, con particolare riferimento ai reati tipici del pubblico ufficiale 

incaricato di pubblico servizio;  
✓ EleŵeŶti di iŶfoƌŵatiĐa, ĐoŶosĐeŶza dell’uso delle appaƌeĐĐhiatuƌe e delle applicazioni 

informatiche più diffuse (ambiente Windows, programmi Word e Excel)/conoscenza 
dell’utilizzo del peƌsoŶal Đoŵputeƌ e degli appliĐativi iŶfoƌŵatiĐi più diffusi.  

Saranno ammessi alla prova orale solamente i candidati risultati idonei nelle prove scritte. 

Peƌ l’iŶseƌiŵeŶto Ŷella gƌaduatoƌia fiŶale di ŵeƌito ğ ŶeĐessaƌio aveƌ ƌaggiuŶto l’idoŶeità iŶ tutte 
le pƌove. La ŵaŶĐata paƌteĐipazioŶe ad uŶa Ƌualsiasi delle pƌove Đoŵpoƌta l’esĐlusioŶe dal 
concorso. I concorrenti saranno giudiĐati iŶ ďase alle pƌove d’esaŵe dall’apposita CoŵŵissioŶe 
Đhe staďilità l’idoŶeità alle pƌove stesse e la gƌaduatoƌia di ŵeƌito, teŶeŶdo ĐoŶto delle pƌefeƌeŶze 
stabilite dalle vigenti disposizioni di legge. 

Le prove concorsuali saranno valutate disponendo complessivamente del seguente punteggio: 
a) 30 punti per la valutazione della PROVA SCRITTA  
b) 30 punti per la valutazione della PROVA ORALE  

CoŶseguiƌaŶŶo l’aŵŵissioŶe alla pƌova oƌale i ĐaŶdidati Đhe aďďiaŶo ƌipoƌtato Ŷella pƌova sĐƌitta 
una votazione di almeŶo Ϯϭ/ϯϬ. La pƌova oƌale s’iŶteŶdeƌà supeƌata ĐoŶ la votazioŶe di alŵeŶo 
21/30. Saranno inseriti nella graduatoria finale di merito solamente i candidati risultati idonei anche 
nella prova orale.  

Il punteggio finale sarà determinato dalla somma dei voti conseguiti nella prova scritta e nella prova 
orale. Il candidato verrà considerato idoneo ed inserito nella graduatoria di merito del concorso 
ottenendo un punteggio finale non inferiore a 42/60. 

Per essere ammessi a sostenere la prova d'esame, i concorrenti dovranno essere muniti di un 
documento di riconoscimento, rilasciato da una pubblica amministrazione, in corso di validità. 

CALENDARIO DELLE PROVE 

L’eleŶĐo degli aspiraŶti aŵŵessi all’eveŶtuale prova preselettiva, alla prova scritta ed alla prova 
orale, le date, gli orari e il luogo di svolgimento delle prove di esame, nel rispetto dei termini di 
preavviso previsti dalla Ŷorŵativa vigeŶte, l’esito delle prove e la ĐoŶferŵa della data prevista 
per la prova orale, nonché la graduatoria finale verranno resi noti esclusivamente mediante 
puďďliĐazioŶe all’alďo teleŵatiĐo oŶ liŶe e sul sito iŶterŶet del CoŵuŶe di ValdaoŶe 
www.comune.valdaone.tn.it Ŷell’apposita sezioŶe dediĐata al preseŶte ĐoŶĐorso.  
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Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti ai candidati, ai quali pertanto non sarà 
inviata alcuna comunicazione personale a mezzo posta od altro circa lo svolgimento della 
procedura. 

I ĐoŶĐoƌƌeŶti saƌaŶŶo giudiĐati dall’apposita Coŵŵissione nominata dalla Giunta Comunale, la 
Ƌuale staďiliƌà l’idoŶeità e la gƌaduatoƌia di ŵeƌito, teŶeŶdo ĐoŶto delle pƌefeƌeŶze e segŶalaŶdo i 
nominativi dei concorrenti che, risultati idonei, hanno diritto alla precedenza, in base alle vigenti 
disposizioni di legge. 

EVENTUALE PRESELEZIONE 

Nel caso in cui alla procedura risultino ammessi oltre 20 aspiranti, la Commissione Giudicatrice 
potrà effettuare prima della prova selettiva, un test (scritto) di preselezione sulle materie indicate 
Ŷell’avviso, fiŶalizzato all’aŵŵissioŶe alla pƌova scritta di un numero di candidati non superiore a 
15 (quindici), includendo comunque gli eventuali pari merito al quindicesimo posto.  

Per essere ammessi a sostenere la prova selettiva, i candidati dovranno conseguire nella prova 
preselettiva una valutazione pari almeno al punteggio minimo di 21/30. Il risultato del test 
preselettivo sarà ĐoŶsiderato solo ai fiŶi dell’aŵŵissioŶe a sosteŶere la prova orale della 
procedura selettiva e non attribuisce punteggio per la graduatoria finale. 

Dell’eveŶtuale test preselettivo verrà data ĐoŵuŶiĐazioŶe ŵediaŶte avviso all’alďo teleŵatiĐo 
on line nel sito internet istituzionale del Comune www.comune.valdaone.tn.it.  

L’esito fiŶale saƌà ƌeso Ŷoto agli aspiƌaŶti ŵediaŶte puďďliĐazioŶe sul all’alďo teleŵatiĐo oŶ liŶe e 
sul sito iŶteƌŶet del CoŵuŶe di ValdaoŶe all’iŶdiƌizzo: https://www.comune.valdaone.tn.it. 

Nella sezione amministrazione trasparente del sito istituzionale sono pubblicati il nome e cognome 
dei candidati che sono stati ammessi a partecipare alla procedura in oggetto indetta dal Comune e 
di coloro che sono stati ammessi a partecipare alle prove di cui la stessa si compone. I dati di cui al 
Đoŵŵa pƌeĐedeŶte, aveŶdo la fiŶalità di ĐoŵuŶiĐaƌe ai ĐaŶdidati l’avveŶuta ammissione alla 
procedura e la convocazione alle singole prove, rimangono pubblicati fino alla data di 
pubblicazione della graduatoria finale. 

La graduatoria finale è pubblicata, riportando il nome e cognome del vincitore e dei candidati 
idonei, per il tempo previsto dalle vigenti disposizioni di legge. 

In caso di omonimia, la pubblicazione è integrata dalla data di nascita del candidato. 

L’asseŶza alle pƌove saƌà ĐoŶsideƌata a tutti gli effetti ƌiŶuŶĐia alla paƌteĐipazioŶe alla procedura 
selettiva e Đoŵpoƌta l’esĐlusioŶe dalla stessa, ƋualuŶƋue sia la Đausa Đhe l’ha deteƌŵiŶata, aŶĐhe 
se indipendente dalla volontà del candidato. 

Alle prove, ciascun aspirante dovrà presentarsi con un valido documento di riconoscimento ed in 
ƌegola ĐoŶ le Ŷoƌŵe vigeŶti peƌ il ĐoŶtƌasto all’eŵeƌgeŶza saŶitaƌia da Covid-19. La mancata 
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pƌeseŶtazioŶe dei ĐaŶdidati alla sede d’esaŵe o la pƌeseŶtazioŶe iŶ ƌitaƌdo o in caso di mandato 
ƌispetto delle Ŷoƌŵe vigeŶti peƌ il ĐoŶtƌasto all’eŵeƌgeŶza saŶitaƌia da Covid-19 comporterà 
l’esĐlusioŶe dalla pƌoĐeduƌa selettiva, ƋualuŶƋue Ŷe sia la Đausa Đhe l’ha deteƌŵiŶata, aŶĐhe se 
indipendente dalla volontà dei singoli candidati. 

La ŵaŶĐata paƌteĐipazioŶe ad uŶa Ƌualsiasi delle pƌove Đoŵpoƌta l’esĐlusioŶe dalla pƌoĐeduƌa. 

I ĐoŶĐoƌƌeŶti saƌaŶŶo giudiĐati iŶ ďase all’esito delle pƌove d’esaŵe dall’apposita CoŵŵissioŶe, la 
quale provvederà a formare la graduatoria di merito dei candidati che abbiano conseguito una 
votazioŶe ŶoŶ iŶfeƌioƌe a Ƌuella ŵiŶiŵa ƌiĐhiesta, seĐoŶdo l’oƌdiŶe di puŶteggio Đoŵplessivo 
ĐoŶseguito dagli stessi Ŷelle pƌove d’esaŵe, ĐoŶ l’osseƌvaŶza, a paƌità di puŶteggio, delle 
preferenze previste dal D.P.R. 487/1994 e successive modificazioni ed integrazioni. Qualora, anche 
dopo l’appliĐazioŶe del Đitato D.P.R. ϰϴϳ/ϭϵϵϰ, sussistaŶo ulteƌioƌi paƌità saƌà pƌefeƌito il 
candidato appartenente al genere meno rappresentato nella specifica figura professionale o 
qualifica, ai seŶsi dell’aƌtiĐolo ϭϬϬ della L.R. Ϯ/ϮϬϭϴ. 

FORMULAZIONE DELLA GRADUATORIA 

La nomina del vincitore sarà disposta in base alla graduatoria finale di merito. 

La graduatoria di merito sarà formulata, osservate le preferenze e/o precedenze di legge, da una 
apposita Commissione, nominata ai sensi dei vigenti Regolamento Organico del Personale 
dipendente e di organizzazione degli uffici e servizi e Regolamento per le procedure di assunzione 
del personale, sulla base del punteggio ottenuto in seguito alla prova orale sopraindicata. 

La graduatoria ha validità triennale dalla data di approvazione della graduatoria stessa e sarà 
valida, non solo per i posti messi a concorso ma anche per quelli che si venissero a rendere 
successivamente vacanti in organico, secondo i termini di legge. 

PROCEDURA PER L’A““UN)IONE  

L’assuŶzioŶe ğ suďoƌdiŶata alla Ŷoƌŵativa iŶ ŵateƌia di assuŶzioŶi Ŷel puďďliĐo iŵpiego vigeŶte 
alla data di stipula del contratto individuale di lavoro. Sarà considerato rinunciatario il candidato 
che non abbia presentato al Comune di Valdaone, nel termine assegnato, la documentazione di 
rito e non abbia stipulato il contratto individuale di lavoro nel termine assegnato. Il candidato 
comunque rinunciatario sarà depennato dalla graduatoria. 

Il rapporto di lavoro si Đostituiƌà all’atto della sottosĐƌizioŶe del ĐoŶtƌatto iŶdividuale di lavoƌo 
ĐoŶtestualŵeŶte all’aŵŵissioŶe iŶ seƌvizio. L’assuŶzioŶe diveƌƌà defiŶitiva dopo il supeƌaŵeŶto 
con esito favorevole del periodo di prova stabilito dalle vigenti disposizioni contrattuali. 

I candidati rinunciatari al posto a tempo indeterminato, saranno depennati dalla graduatoria, 
mentre mantiene la sua posizione il candidato che non accetta un incarico a orario ridotto sia per 
incarichi a tempo indeterminato che determinato. 
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La graduatoria potrà essere utilizzata anche per eventuali assunzioni ad orario ridotto. La 
medesima graduatoria potrà essere utilizzata, salvo eventuale rinuncia da parte del candidato, per 
il conferimento di incarichi sostitutori e a tempo determinato per esigenze eccezionali di servizio 
nel medesimo profilo professionale in mancanza della relativa graduatoria.  

Il candidato, con la domanda di ammissione al concorso, può autorizzare la comunicazione dei 
propri dati ad eventuali altre pubbliche Amministrazioni che chiedessero di poter utilizzare la 
graduatoria per eventuali assunzioni ai sensi di legge.  

Il candidato che non sia più interessato ad assumere incarichi presso i Comuni in base alla 
graduatoria triennale, può fare richiesta scritta di essere depennato definitivamente dalla stessa e, 
pertanto, non più interpellato. 

NORME E DISPOSIZIONI PARTICOLARI 

“i avvisa Đhe i teƌŵiŶi dell’avviso potƌaŶŶo esseƌe ƌiapeƌti iŶ pƌeseŶza di paƌtiĐolaƌi ĐiƌĐostaŶze. 
All’eveŶtuale pƌovvediŵeŶto di ƌiapeƌtuƌa dei teƌŵiŶi saƌà data la stessa puďďliĐità data all’avviso. 

L’AŵŵiŶistƌazioŶe si ƌiseƌva la faĐoltà di pƌoƌogaƌe o ƌiapƌiƌe i teƌŵiŶi di sĐadeŶza peƌ la 
presentazione delle domande di ammissione alla procedura o di sospendere o revocare la 
procedura stessa qualora, a suo insindacabile giudizio, ne rilevasse la necessità od opportunità per 
ragioni di convenienza gestionale o di pubblico interesse. 

Per quanto non previsto dal presente avviso si fa riferimento alle disposizioni contenute nel Codice 
degli Enti Locali, approvato con L.R. 03.05.2018, n. 2, nel C.C.P.L. di data 28.10.2018 e nel vigente 
Regolamento Organico del Personale dipendente e di organizzazione degli uffici e dei servizi e 
Regolamento delle procedure di assunzione del Personale dipendente del Comune. 

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

La informiamo che il Regolamento UE 2016/679 e il Decreto legislativo 196/2003 hanno ad 
oggetto la protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali. 

Gli artt. 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679 prevedono che il soggetto i cui dati vengono 
trattati (Lei, in qualità di interessato) venga debitamente informato sul trattamento medesimo. 
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TITOLARE  TITOLARE 

Chi decide le 
modalità e le 
finalità del 
trattamento? 
L’EŶte Comune di 

Valdaone, in qualità di 
titolare/contitolare del 
trattamento, decide le 
modalità e le finalità del 
trattamento. 

 
Comune di Valdaone con sede a Valdaone in via Lunga, 13  

• e-mail info@comune.valdaone.tn.it  

• sito internet www.comune.valdaone.tn.it  

• PEC comune@pec.comune.valdaone.tn.it  

RPD RESPONSABILE PER LA PROTEZIONE DATI 

Chi è il RPD? 
Il Responsabile 
per la protezione 
dei dati (RPD) è il 

soggetto individuato dal 
titolare del trattamento che 
svolge funzioni di supporto e 
ĐoŶtƌollo, sull’appliĐazioŶe 
del Regolamento UE. 

Consorzio dei Comuni Trentini, con sede a Trento, in via 
Torre Verde 23  

• e-mail servizioRPD@comunitrentini.it 

• sito internet www.comunitrentini.it  
 

DATI CATEGORIE DI DATI PERSONALI TRATTATI 

Quali dati 
raccogliamo? 
Raccogliamo 
diverse 
categorie di 

dati personali, a seconda 
della finalità del 
trattamento. 

• dati identificativi semplici (es. nome, cognome, data di 

nascita, telefono, e-mail, indirizzo, codice fiscale) 

• categorie particolari di dati (es. categorie protette, 

salute) 

• dati di localizzazione (es. indirizzo IP) 

• dati giudiziari (es. procedimenti/condanne penali; 

misure di sicurezza) 

FONTE FONTE DEI DATI 

Dove sono 
stati raccolti i 
dati? 
I dati possono 
essere raccolti 

direttamente presso 
l’iŶteƌessato, oppuƌe pƌesso 
enti terzi che ne hanno fatto 

❑ soŶo stati ƌaĐĐolti pƌesso l’iŶteƌessato ;lei 
medesimo).  

In caso di verifiche sulla veridicità delle dichiarazioni 
rese, i dati possono essere raccolti presso altre 
Pubbliche Amministrazioni e/o Autorità giudiziaria. 
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comunicazione al titolare del 
trattamento. 

SCOPO FINALITÀ DEL TRATTAMENTO 

 
A che scopo 
trattiamo i 
Suoi dati? 
Il trattamento 

dei Suoi dati è realizzato per 
diverse finalità. 

I dati personali vengono raccolti e trattati per le seguenti 
attività:  

- verifica del possesso dei requisiti di accesso alla 
selezione pubblica; 

- predisposizione della documentazione per la 
procedura selettiva/concorsuale;  

- verifiche legate al Covid-ϭϵ peƌ l’aĐĐesso ai luoghi di 
svolgimento delle prove selettive/concorsuali (in 
particolare, autodichiarazione di non essere 
sottoposto a misure di isolamento); 

- redazione dei verbali di selezione e di valutazione da 
parte della Commissione giudicatrice; 

- espletaŵeŶto delle pƌove d’esaŵe e ƌelativa 
valutazione; 

- formazione della graduatoria;  
- comunicazione dei dati a terzi nel caso di esercizio 

del diritto di accesso; 
- pubblicazione del dato sul sito web istituzionale 

dell’eŶte, alla pagiŶa Amministrazione trasparente. 
Inoltre, i dati personali possono essere trattati per finalità 
diverse da quelle per le quali sono stati raccolti, garantendo 
in ogni caso la coerenza con i fini istituzionali. 

CONDIZIONI BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO 

 
Quale 
condizione 
rende lecito il 
trattamento? 

Il trattamento, per essere 
lecito, deve essere fondato 
su uŶ’adeguata ďase 
giuridica. 
 

I dati soŶo tƌattati peƌ l’eseĐuzioŶe di uŶ Đoŵpito o di uŶa 
funzione di interesse pubblico. 
In particolare, la base giuridica è rinvenibile nelle seguenti 
disposizioni: 
d.lgs. 33/2013 e legge regionale 10/2014 (normativa in 
materia di trasparenza amministrativa) 
legge regionale 2/2018 e ss. (Codice degli enti locali della 
Regione autonoma Trentino-Alto Adige) 
D.Lgs. 82/2005 (Codice amministrazione digitale) 
Legge provinciale 23/1992 (legge provinciale attività 
amministrativa) 
Regolamento per le procedure di assunzione del personale 
Bando di concorso/selezione 
Ordinanza Ministero della salute d.d. 25.05.2022 (ultimo 
protocollo salute e sicurezza in periodo Covid-19) 
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MODALITÀ MODALITÀ DEL TRATTAMENTO 

I Suoi dati 
sono al 
sicuro? 
Nel trattare i 
Suoi dati 

adottiamo specifiche misure 
di sicurezza per prevenire la 
perdita, gli usi illeciti o non 
corretti e gli accessi non 
autorizzati ai tuoi dati 
personali. 

I dati sono trattati con strumenti informatici o manuali e 
tramite procedure adeguate a garantirne la sicurezza e la 
riservatezza. Il trattamento è effettuato, esclusivamente 
per le finalità sopra indicate, da personale specificamente 
autorizzato in relazione ai compiti e alle mansioni assegnate 
e nel rispetto del segreto professionale e del segreto di 
ufficio. 
Sono adottate specifiche misure di sicurezza per prevenire 
la perdita dei dati personali, usi illeciti o non corretti ed 
accessi non autorizzati. 

CONSERVAZIONE PERIODO DI CONSERVAZIONE DEI DATI 

Per quanto 
tempo 
conserviamo i 
Suoi dati? 
Conserviamo i 

Suoi dati per un periodo di 
tempo che varia in base alle 
finalità del trattamento. 

I dati sono conservati per il periodo strettamente 
ŶeĐessaƌio all’eseĐuzioŶe del Đoŵpito o della fuŶzioŶe di 
interesse pubblico e comunque nei termini di legge. 
La conservazione dei dati, contenuti nei documenti oggetto 
di protocollazione, avviene secondo la disciplina dettata 
dall'art. 44 del Codice dell'Amministrazione digitale (D.lgs. 
ϴϮ/ϮϬϬϱͿ, tƌaŵite il Polo aƌĐhivistiĐo ƌegioŶale dell’Eŵilia-
Romagna - ParER, a tempo indeterminato. 

DESTINATARI A CHI POSSONO ESSERE COMUNICATI 

 
A chi 
potremmo 
trasmettere i 
Suoi dati? 

Per le finalità del 
trattamento indicate in 
questa Informativa 
potremmo trasmettere 
alcuni Suoi dati a soggetti 
esterni che agiscono come 
titolari e/o responsabili del 
trattamento.  
 

I dati possono essere trasmessi a soggetti esterni operanti, 
ad esempio: 

- Autorità e organi di vigilanza e controllo 
- Pubbliche Autorità che ne facciano espressa 

richiesta per finalità amministrative o istituzionali 
- società, associazioni o professionisti che prestino 

attività di assistenza o consulenza (es. membri 
esterni commissioni) 

- fornitore della piattaforma informatica utilizzata (es. 
sito web o software per selezione/concorso) 

- altre pubbliche amministrazioni che usufruiscono 
della graduatoria. 

I dati sono oggetto di diffusione tramite sito web 
istituzionale, limitatamente agli obblighi di trasparenza 
amministrativa imposti ex lege. 

AUTORIZZATI CHI PUÒ TRATTARE I DATI 
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Chi sono i 
soggetti 
autorizzati a 
trattare i Suoi 
dati?  

I Suoi dati potranno essere 
trattati dai dipendenti 
dell’EŶte. 

 
I dati possono essere conosciuti da personale 
specificamente autorizzato in relazione ai compiti e alle 
mansioni assegnate. 

TRASFERIMENTO TRASFERIMENTO DEI DATI IN PAESI EXTRA UE 

I Suoi dati 
potranno 
essere 
trasferiti 
all’estero iŶ 

Paesi fuori dall’UŶioŶe 
Europea? 
I Suoi dati potrebbero essere 
trasferiti in Paesi extra-
europei. In caso di 
trasferimento di dati 
all’esteƌo Le gaƌaŶtiaŵo il 
rispetto dei requisiti di legge 
per il trasferimento. 

 
I dati sono/non sono oggetto di trasferimento delle banche 
dati fuoƌi dall’UŶioŶe Euƌopea. 
In caso di trasferimento i dati sono soggetti alle seguenti 

garanzie adeguate: 

• decisione di adeguatezza della Commissione 

Europea 

• clausole contrattuali standard 

• meccanismi di certificazione 

• codici di condotta 

OBBLIGATORIETÀ OBBLIGATORIETÀ DEL CONFERIMENTO DEI DATI 

Perché è 
necessario il 
conferimento 
dei Suoi dati? 
Per alcune 

finalità del trattamento è 
necessario che Lei conferisca 
i Suoi dati, senza i quali non 
potremo fornirLe i nostri 
servizi. Per altre, Lei è libero 
di non conferire i Suoi dati; 
in tal caso, il servizio 
ulteriore non sarà erogato. 

 
Il conferimento dei dati ha natura: 
❑ obbligatoria. Non fornire i dati comporta non osservare 

oďďlighi di legge e/o iŵpediƌe Đhe l’EŶte possa 
l’espletaƌe le pƌopƌie fuŶzioŶi istituzioŶali e/o eƌogaƌe il 
servizio. 
 

DIRITTI I DIRITTI DELL’INTERE““ATO  
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Quali sono i 
Suoi diritti? 
Può esercitare 
i diritti che Le 
sono 

riconosciuti dal 
Regolamento Europeo. Ad 
esempio, può chiedere al 
titolaƌe l’aĐĐesso ai dati Đhe 
la riguardano, la loro 
cancellazione, rettifica, 
integrazione, nonché la 
limitazione del trattamento. 
Può inoltre proporre 
ƌeĐlaŵo all’Autoƌità di 
controllo competente. 

 
I diritti dell'interessato sono: 

− richiedere la conferma dell'esistenza o meno dei dati 
che lo riguardano; 

− ottenere la loro comunicazione in forma intelligibile; 

− richiedere di conoscere le finalità e modalità del 
trattamento; 

− otteŶeƌe la ƌettifiĐa, l’eveŶtuale ĐaŶĐellazioŶe, la 
limitazione o la trasformazione in forma anonima o il 
blocco dei dati trattati in violazione di legge; 

− aggiornare, correggere o integrare i dati che lo 
riguardano; 

− opporsi, per motivi legittimi, al trattamento dei dati; 

− di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati 
personali. 

 

MODIFICHE E AGGIORNAMENTI: la presente informativa può essere soggetta a modifiche e/o 
integrazioni. 

INFORMAZIONI 

Ogni informazione relativa alla presente procedura selettiva potrà essere richiesta al Segretario 
CoŵuŶale del CoŵuŶe di ValdaoŶe duƌaŶte l’oƌaƌio d’uffiĐio ;aperto al pubblico nei giorni lunedì, 

mercoledì e venerdì dalle ore 8,30 alle ore 12,00 e giovedì dalle 14,00 alle 17,00) (telefono: 0465 
674064), e-mail segretario@comune.valdaone.tn.it o ufficioaffarigenerali@comune.valdaone.tn.it.  

IL SEGRETARIO COMUNALE 

        Federica Giordani 

FIRMATO DIGITALMENTE 

Questa nota, se trasmessa in forma cartacea, 
ĐostituisĐe Đopia dell’oƌigiŶale iŶfoƌŵatiĐo fiƌŵato 
digitalmente predisposto e conservato presso questa 
Amministrazione in conformità alle regole tecniche 
(artt. 3 bis e 71 D.Lgs. 82/05). La firma autografa è 
sostituita dall'indicazione a stampa del nominativo 
del responsabile (art. 3 D.Lgs. 39/1993).  
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IN CARTA LIBERA  

(Legge 23.08.1988 n. 370) 

Spettabile 

COMUNE DI VALDAONE 

Via Lunga, n. 13 

38091 VALDAONE 

 

DOMANDA DI AMMISSIONE AL CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER L’A““UN)IONE A 
TEMPO INDETERMINATO E PIENO DI UN ASSISTENTE AMMINISTRATIVO, 

categoria C livello Base 1^ posizione retributiva 

CON RISERVA DI POSTI AI VOLONTARI DELLE FORZE ARMATE (D.LGS. 66/2010) 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI E DI ATTO NOTORIO 

(ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445) 

resa e sottoscritta da persona maggiorenne consapevole Đhe le diĐhiaƌazioŶi ŵeŶdaĐi, la falsità Ŷegli atti e l’uso 
di atti falsi Ŷei Đasi pƌeǀisti dall’aƌtiĐolo ϳϲ del D.P.R. Ϯϴ.ϭϮ.ϮϬϬϬ Ŷ. ϰϰϱ soŶo puŶiti ai seŶsi del ĐodiĐe peŶale 

(articoli 476 e seguenti) e delle leggi speciali in materia. 

__l__   sottoscritt__ ________________________________   _________________________________, 

                                                           (cognome)    (nome) 

presa visione del bando di concorso pubblico per l’assuŶzioŶe a tempo indeterminato e pieno ore di n. 1 

Assistente Amministrativo - categoria C livello Base 1^ posizione retributiva – di cui al protocollo n. 7265 di data 

05.09.2022, 

C H I E D E 

di essere ammess__ al concorso medesimo. A tal fine, sotto la propria personale responsabilità, 

D I C H I A R A: 

(eventualmente barrare la casella di interesse) 

1) di essere nat__ a _____________________________________ (prov. _____)   il _____________ 

 e di essere residente a _________________________________ (prov. _____)   C.A.P. __________  

 via/frazione ______________________________________________________________________  

  codice fiscale  

2)  di essere cittadin__ italian__  

Spazio riservato all’Ufficio 



 di essere cittadino di uŶo degli altƌi stati ŵeŵďƌi dell’UŶioŶe Europea (indicare il nome dello Stato) 

_______________ e di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o di 

provenienza (in caso negativo indicare i motivi del mancato godimento) 

________________________________ e di aǀeƌe uŶ’adeguata ĐoŶosĐeŶza della liŶgua italiaŶa 

 di esseƌe faŵiliaƌe di ĐittadiŶo dell’UŶioŶe Euƌopea, aŶĐhe se ĐittadiŶo di stato teƌzo, titolaƌe del 
diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente e di godere dei diritti civili e politici anche 

nello stato di appartenenza o di provenienza (in caso negativo indicare i motivi del mancato 

godimento) ________________________________________ e di aǀeƌe uŶ’adeguata ĐoŶosĐeŶza 
della lingua italiana 

 di essere cittadino di Paesi Terzi, titolare del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo 

periodo o titolare dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria e di godere dei 

diritti civili e politici anche nello stato di appartenenza o provenienza (in caso negativo indicare i 

motivi del mancato godimento) _______________________________ e di aǀeƌe uŶ’adeguata 
conoscenza della lingua italiana 

3)  di godere dei diritti civili e politici 

4)  di essere iscritt__ nelle liste elettorali del Comune di __________________________________ 

 di non essere iscritt__ per i seguenti motivi: _________________________________________ 

5)  di non aver riportato condanne penali 

  di aver riportato le seguenti condanne penali ________________________________________ 

  ____________________________________________________________________________ 

(indicare le condanne riportate, ivi comprese quelle per le quali ha beneficiato della non menzione, con 

l’iŶdicazioŶe dell’oƌgaŶo giudiziario che le ha emesse e la sede del medesimo) 

6)  di non avere procedimenti penali pendenti 

 di avere i seguenti procedimenti penali pendenti _________________________________ 

  ____________________________________________________________________________ 

(indicare gli estremi del pƌocediŵeŶto, il tipo di ƌeato, l’oƌgaŶo giudiziaƌio pƌesso il Ƌuale è peŶdeŶte 

e la sede del medesimo) 

7) di non essere stato destituito, dispeŶsato o liĐeŶziato dall’iŵpiego pƌesso uŶa puďďliĐa aŵŵiŶistƌazioŶe 
e di non trovarsi in alcuna posizione di incompatibilità prevista dalle vigenti leggi.  

8)  di aver prestato servizio in qualità di lavoratore dipendente presso Pubbliche Amministrazioni    

per i seguenti periodi: 

 

 



DAL 

giorno/mese/anno 

AL 

giorno/mese/anno 
PUBBLICA AMMINITRAZIONE CON INDIRIZZO 

  

 

…………………………………………………………….. 

ǀia ……………………………………………..… Ŷ. ……. 

C.A.P. …..….. Đittà ……………….….……… pƌoǀ …...... 

  

 

…………………………………………………………….. 

ǀia ……………………………………………..… Ŷ. ……. 

C.A.P. …..….. Đittà ……………….….……… pƌoǀ …...... 

  

 

…………………………………………………………….. 

ǀia ……………………………………………..… Ŷ. ……. 

C.A.P. …..….. Đittà ……………….….……… pƌoǀ …...... 

  

 

…………………………………………………………….. 

ǀia ……………………………………………..… Ŷ. ……. 

C.A.P. …..….. Đittà ……………….….……… pƌoǀ …...... 

 

  oppure di non aver prestato servizio presso Pubbliche Amministrazioni. 

9) di essere fisicamente idoneo all’iŵpiego con esenzione da difetti o imperfezioni che possano influire sul 

rendimento del servizio 

10) (eventuale - barrare la casella solo se ricorre il caso) 

 di appartenere alla categoria di soggetti di Đui all’aƌtiĐolo ϯ della Legge ϱ feďďƌaio ϭϵϵϮ Ŷ. ϭϬϰ e di 
richiedeƌe peƌ l’espletaŵeŶto delle pƌoǀe di concorso tempi aggiuntivi e/o specifici ausili in relazione 

all’haŶdiĐap, Đoŵe da allegate certificazioni mediche 

11) (per i candidati di sesso maschile) 

  di avere adempiuto agli obblighi di leva 

  di essere nella seguente posizione nei confronti di tali obblighi: __________________________ 

  di non essere soggetto agli obblighi di leva ai sensi della Legge 23.08.2004 n. 226 

12) di essere in possesso del seguente titolo di studio richiesto per l’aŵŵissioŶe al ĐoŶĐoƌso: 

_________________________________________ conseguito il ________________, presso 

______________________________________ sito in _______________________  

di essere in possesso del seguente ulteriore titolo di studio: _______________________________ 



conseguito il ________________, presso la scuola/istituto ______________________________________ 

sito/a in ___________________________________ 

13) (eventuale - barrare la casella e compilare solo se in possesso di titolo di studio conseguito all’esteƌoͿ 

 di essere in possesso della dichiarazione di equipollenza al titolo di studio italiano del proprio titolo 

di studio rilasciata in data _____________ dalla competente autorità italiana, come risultante dalla 

documentazione allegata 

14) di essere in possesso di patente di guida di categoria B 

15) (eventuale - barrare la casella solo se ricorre il caso) 

 di avere il seguente titolo comportante, a parità di merito, il diritto di preferenza alla nomina: 

____________________________________________________________________________ 

Nel caso in cui il candidato ometta di indicare (o neghi) la propria appartenenza ad una categoria prevista 

dall’Allegato AͿ, tale oŵissioŶe ;o ŶegazioŶe), verrà intesa come manifestazione di volontà nel non voler 

beneficiare di eventuali titoli di precedenza e/o preferenza. 

16) (eventuale - barrare la casella solo se ricorre il caso) 

 di aver diritto alla riserva di posti ai sensi del D.Lgs. 66/2010 volontari delle Forze Armate e 

precisamente: 

 VFP1 volontari in ferma prefissata di 1 ano 

 VFP4 volontari in ferma prefissata di 4 anni; 

 VFB volontari in ferma breve triennale; 

 Ufficiali di completamento in ferma biennale o in ferma prefissata (art. 678, comma 9, del D.Lgs. 

66/2010); 

Nel caso in cui il candidato ometta di indicare (o neghi) la propria appartenenza ad una delle categorie 

suddette, tale omissione (o negazione, verrà intesa come manifestazione di volontà nel non voler 

beneficiare della riserva di posto); 

17) di non trovarsi in alcuna posizione di incompatibilità prevista dalle vigenti Leggi; 

18) di dare il consenso al trattamento dei propri dati personali, ivi compresi i dati sensibili, ai sensi del 

Regolamento EU 2016/679 e del Decreto legislativo 30 giugno 2003 Ŷ. ϭϵϲ ͞CodiĐe iŶ ŵateƌia di 
pƌotezioŶe dei dati peƌsoŶali͟; 

19) di essere a conoscenza e di aĐĐettaƌe fiŶ d’oƌa che le comunicazioni iŶeƌeŶti l’aŵŵissioŶe e la 
convocazione alle prove del presente concorso verranno effettuate tramite appositi avvisi che saranno 

puďďliĐati all’alďo teleŵatiĐo oŶ liŶe e sul sito iŶteƌŶet del Comune di Valdaone; 

20)  

  di dare il proprio consenso affinché il proprio nominativo sia eventualmente comunicato ad altri enti 

pubblici interessati ad assunzioni a tempo determinato; 



  di non dare il proprio consenso affinché il proprio nominativo sia eventualmente comunicato ad altri 

enti pubblici interessati ad assunzioni a tempo determinato; 

21) di accettare incondizionatamente le norme contenute nel bando di concorso in oggetto; 

22) di essere consapevole che per lo svolgimento delle prove ci si dovrà attenere rigorosamente alle vigenti 

norme in materia di contenimento della pandemia da Covid-19 ed al relativo piano che sarà pubblicato 

sul sito ǁeď dell’EŶte. 

Le dichiarazioni di cui ai punti 8), 16), 17), 18), 19) e 21) non hanno valore di autocertificazione. 

Recapito ai fini del concorso (obbligatorio): 

VIA/FRAZIONE _______________________________________________________________________ 

COMUNE _______________________________________________________   PROV. ______________ 

C.A.P.  _________________ TELEFONO (prefisso/numero) ___________________________________ 

INDIRIZZO POSTA ELETTRONICA CERTIFICATA (eventuale)  ___________________________________ 

Allegati: 

 fotocopia fronte e retro di un documento di identità in corso di validità 

 attestazione del ǀeƌsaŵeŶto di € ϭϬ,ϬϬ.=, Ƌuale tassa di ĐoŶĐoƌso; 

 titoli comprovanti, a parità di merito, il diritto di preferenza alla nomina: 

_________________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________________ 

 (altro – specificare) _________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________________ 

Data _____________                                           Firma ______________________________________ 

FIRMARE IN PRESENZA DELL’IMPIEGATO COMUNALE ADDETTO O FIRMARE E ALLEGARE FOTOCOPIA (FRONTE 

E RETRO) DI UN DOCUMENTO DI IDENTITA’ IN CORSO DI VALIDITA’ 

RI“ERVATO ALL’UFFICIO: 

Ai seŶsi dell’aƌtiĐolo ϯϴ del D.P.R. 28.12.2000 n. 445: 

 io sottoscritto ___________________________________________, dipendente comunale incaricato, 

ǀeƌifiĐata l’ideŶtità dell’iŶteƌessato, attesto Đhe la fiƌŵa del ƌiĐhiedeŶte è stata apposta iŶ ŵia pƌeseŶza. 

Valdaone, _____________     Il dipendente incaricato _______________________________ 

 alla domanda è allegata fotocopia di un documento di identità in corso di validità. 



 



ALLEGATO A) 

TITOLI CHE DANNO DIRITTO ALLA PREFERENZA A PARITÀ DI MERITO (ART. 5, COMMA 4 DEL D.P.R. 9 MAGGIO 

1994, N. 487 E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI ED INTEGRAZIONI)  

1) GLI INSIGNITI DI MEDAGLIA AL VALOR MILITARE 

2) I MUTILATI ED INVALIDI DI GUERRA EX COMBATTENTI 

3) I MUTILATI ED INVALIDI PER FATTO DI GUERRA 

4) I MUTILATI ED INVALIDI PER SERVIZIO NEL SETTORE PUBBLICO E PRIVATO 

5) GLI ORFANI DI GUERRA 

6) GLI ORFANI DEI CADUTI PER FATTO DI GUERRA 

7) GLI ORFANI DEI CADUTI PER SERVIZIO NEL SETTORE PUBBLICO E PRIVATO 

8) I FERITI IN COMBATTIMENTO 

9) GLI INSIGNITI DI CROCE DI GUERRA O DI ALTRA ATTESTAZIONE SPECIALE DI MERITO DI GUERRA NONCHÉ I 

CAPI DI FAMIGLIA NUMEROSA 

10) I FIGLI DEI MUTILATI E DEGLI INVALIDI DI GUERRA EX COMBATTENTI 

11) I FIGLI DEI MUTILATI E DEGLI INVALIDI PER FATTO DI GUERRA 

12) I FIGLI DEI MUTILATI E DEGLI INVALIDI PER SERVIZIO NEL SETTORE PUBBLICO E PRIVATO 

13) I GENITORI VEDOVI NON RISPOSATI, I CONIUGI NON RISPOSATI E LE SORELLE ED I FRATELLI VEDOVI O NON 

SPOSATI DEI CADUTI IN GUERRA 

14) I GENITORI VEDOVI NON RISPOSATI, I CONIUGI NON RISPOSATI E LE SORELLE ED I FRATELLI VEDOVI O NON 

SPOSATI DEI CADUTI PER FATTO DI GUERRA 

15) I GENITORI VEDOVI NON RISPOSATI, I CONIUGI NON RISPOSATI E LE SORELLE ED I FRATELLI VEDOVI O NON 

SPOSATI DEI CADUTI PER SERVIZIO NEL SETTORE PUBBLICO E PRIVATO 

16) COLORO CHE ABBIANO PRESTATO SERVIZIO MILITARE COME COMBATTENTI 

17) COLORO CHE ABBIANO PRESTATO SERVIZIO A QUALUNQUE TITOLO (IN QUALITÀ DI LAVORATORE 

DIPENDENTE) PER NON MENO DI UN ANNO, PRESSO I COMUNI DI VALDAONE O PORTE DI RENDENA. 

18) I CONIUGATI E I NON CONIUGATI CON RIGUARDO AL NUMERO DEI FIGLI A CARICO (INDICARE IL N. DEI FIGLI 

FISCALMENTE A CARICO DESUMIBILI DALL’ULTIMA DICHIARAZIONE DEI REDDITI)  

19) GLI INVALIDI ED I MUTILATI CIVILI 

- CERTIFICATO RILASCIATO DALLA COMMISSIONE SANITARIA REGIONALE O PROVINCIALE ATTESTANTE 

CAUSA O GRADO DI INVALIDITÀ. 



20) I MILITARI VOLONTARI DELLE FORZE ARMATE CONGEDATI SENZA DEMERITO AL TERMINE DELLA FERMA O 

RAFFERMA 

21) INVALIDI CIVILI A CAUSA DI ATTI DI TERRORISMO CONSUMATI IN ITALIA DI CUI ALL’ART. 1 DELLA LEGGE 

407/1998, NONCHE’ ORFANI E CONIUGI SUPERSTITI, OVVERO FRATELLI CONVIVENTI E A CARICO QUALORA 

SIANO GLI UNICI SUPERSTITI, DI DECEDUTI O RESI PERMANENTEMENTE INVALIDI A CAUSA DI ATTI DI 

TERRORISMO CONSUMATI IN ITALIA DI CUI ALL’ART. 1 DELAL LEGGE 407/1998 

 -  dichiarazione rilasciata dai competenti organi amministrativi, attestante il possesso dei benefici previsti 

dalla legge medesima. 

In caso di permanenza di parità di merito e di titoli di preferenza, la preferenza è data dal genere meno 

rappresentato nella figura professionale oggetto del concorso (art. 14 D.P.Reg. 1.2.2005 n. 2/l e ss.mm.)  

A paƌità di geŶeƌe la pƌefeƌeŶza è deteƌŵiŶata Ŷell’oƌdiŶe: 
a) dal numero dei figli fiscalmente a carico, indipendentemente dal fatto che il candidato sia coniugato o meno; 

b) dall’aǀeƌ pƌestato lodeǀole seƌǀizio Ŷelle aŵŵiŶistƌazioŶi puďďliĐhe; 
c) dalla minore età. 

Tutti i titoli che danno diritto alla preferenza a parità di merito, tranne quelli di cui al punto 19), dovranno 

essere autocertificati ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000. 


