
 
 
SELEZIONE PER L’ASSUNZIONE, A TEMPO PIENO ED A TEMPO DETERMINATO, DI UN/UNA DIPENDENTE 
CON CONOSCENZE E COMPETENZE TECNICHE NELL’AMBITO DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE, DA 
ADIBIRE ALLE MANSIONI DI SEGRETERIA ORGANIZZATIVA DELLE ATTIVITÀ FORMATIVE. 
 

Avviso pubblico prot. prot. n. 12253 del 5 dicembre 2023 
 

 
Comunicazioni in merito all’ammissione dei candidati,  

ed al diario delle prove.  
 

Si comunica che la Commissione esaminatrice per la selezione in oggetto, riunitasi in data 17 gennaio 2024 e 
costituita da: 
Marco Riccadonna Direttore generale del Consorzio dei Comuni Trentini, con funzioni di 

presidente; 
Catherine Tonini Vice Direttore generale del Consorzio dei Comuni Trentini, quale 

componente; 
Walter Merler Responsabile dell’Area Innovazione e transizione al digitale del Consorzio 

dei Comuni Trentini, con funzioni di componente; 
Davide Sartori Responsabile dell’Area Affari istituzionali e giuridici del Consorzio dei 

Comuni Trentini, con funzioni di segretario 
 
ha disposto l’ammissione di 11 candidati e l’esclusione di 2 candidati, dandone comunicazione personale 
all’interessato a mezzo e-mail. 
 
I criteri di svolgimento della selezione, come deliberati dalla Commissione, risultano pubblicati nella sezione 
“società trasparente” del sito internet aziendale. 
 
La Commissione ha stabilito di convocare i candidati per la somministrazione della prova orale il giorno 

 
Giovedì 25 gennaio 2024, a partire dalle ore 9:00 
presso la sede del Consorzio dei Comuni Trentini 

in Trento, via Torre Verde n. 23  
 
Trento, 17 gennaio 2024. 
 
 
          Il Presidente della Commissione esaminatrice 

f.to dott. Marco Riccadonna 


