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Prot.   5020/2024                                                          

 

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO A 
TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI ͞OPERAIO QUALIFICATO͟. 

CATEGORIA B - LIVELLO BASE – 1° POSIZIONE RETRIBUTIVA 
CON RISERVA PER I VOLONTARI DELLE FORZE ARMATE 

 

IL SEGRETARIO COMUNALE 
 

Visto il Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino-Alto Adige approvato con 

Legge regionale 3 maggio 2018 n. 2; 

 

Visto il regolamento organico del personale dipendente del Comune di Lavarone approvato con 

deliberazione del Consiglio comunale n. 43 di data 07.07.2010; 

 

Visto il C.C.P.L. vigeŶte e l’aƌt. ϴ della Legge pƌoviŶĐiale Ŷ. Ϯϳ/ϮϬϭϬ e ss.ŵŵ. ed int.; 

 

In esecuzione alla deliberazione della Giunta comunale n. 102 dd. 02.10.2024, 

 

RENDE NOTO 
 

Đhe ğ iŶdetto uŶ ĐoŶĐoƌso puďďliĐo peƌ soli esaŵi peƌ l’assuŶzioŶe a teŵpo iŶdeteƌŵiŶato, a 
tempo pieno (36 ore settimanali) di una unità di personale nel profilo professionale di operaio 

qualificato, categoria B – livello base presso il Comune di Lavarone. 

 
 

1. INFORMAZIONI GENERALI 
 

La sede di servizio sarà presso il Comune di Lavarone. 

 
 
2. RISERVA PRIORITARIA AI VOLONTARI DELLE FORZE ARMATE 

 
Ai seŶsi dell’aƌt. ϭϬϭϰ, Đoŵŵi ϯ e ϰ, e dell’aƌt. ϲϳϴ, Đoŵŵa ϵ, del D.Lgs. ϲϲ/ϮϬϭϬ, esseŶdosi 
deteƌŵiŶato uŶ Đuŵulo di fƌazioŶi di ƌiseƌva supeƌioƌe all’uŶità, il posto iŶ ĐoŶĐoƌso ğ ƌiseƌvato 
prioritariamente a volontario delle Forze Armate (volontari in ferma prefissata o ferma breve, 

congedati senza demerito). Nel caso non vi sia candidato idoneo appartenente ad anzidetta 

categoria, il posto sarà assegnato ad altro candidato utilmente collocato in graduatoria. 
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I soggetti militari attualmente destinatari della riserva di posti sono tutti i volontari in ferma 

prefissata che abbiano completato senza demerito la ferma contratta (VFP1 e VFP4, 

rispettivamente ferma di 1 anno e di 4 anni), i VFB in ferma breve triennale e gli Ufficiali di 

completamento in ferma biennale o ferma prefissata. 

 

Peƌ ďeŶefiĐiaƌe della ƌiseƌva pƌedetta, l’aspiƌaŶte deve espƌessaŵeŶte diĐhiaƌaƌe Ŷell’apposita 
sezione della domanda di ammissione al concorso la propria condizione di riservatario ai sensi 

della ƌiĐhiaŵata Ŷoƌŵativa ;al ŵoŵeŶto dell’eveŶtuale assuŶzioŶe il ĐaŶdidato Đhe ha fatto 
valere la riserva di legge dovrà comprovare la dichiarazione mediante presentazione 

dell’attestato di seƌvizio ƌilasĐiato al ŵoŵeŶto del ĐoŶgedoͿ. 
 

La mancata dichiarazione al momento della domanda comporta la non applicazione della 
riserva nel presente procedimento. 
 
I posti non coperti per la mancanza di concorrenti o di idonei appartenenti alla categoria 

ƌiseƌvataƌia saƌaŶŶo assegŶati segueŶdo l’oƌdiŶe di gƌaduatoƌia, seĐoŶdo vigeŶti disposizioŶi. 
 

 
3. REQUISITI DI AMMISSIONE AL CONCORSO 

 
Può paƌteĐipaƌe al ĐoŶĐoƌso l’aspiƌaŶte iŶ possesso dei segueŶti ƌeƋuisiti: 
1. avere la cittadinanza italiana; 

tale ƌeƋuisito ŶoŶ ğ ƌiĐhiesto peƌ i soggetti iŶdiĐati Ŷell’aƌt. ϯϴ del D.Lgs. ϯϬ ŵaƌzo ϮϬϬϭ Ŷ. 
165 e ss.mm.; 

in tal caso dovrà: 

1.1 se ĐittadiŶi ŶoŶ italiaŶi ŵa ĐoŶ ĐittadiŶaŶza di uŶo degli stati ŵeŵďƌi dell’UŶioŶe 
Europea: 

a) possedeƌe la ĐittadiŶaŶza di uŶo degli stati ŵeŵďƌi dell’UŶioŶe Euƌopea; 
b) godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o di provenienza; 

c) possedere tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica Italiana; 

d) avere adeguata conoscenza della lingua italiana; 

1.2 se faŵiliaƌi di ĐittadiŶi dell’UŶioŶe Euƌopea ;aŶĐhe se ĐittadiŶi di Paesi teƌziͿ: 
a) essere titolari di permesso di soggiorno e/o del diritto di soggiorno permanente; 

b) godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o di provenienza; 

c) possedere tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica Italiana; 

d) avere adeguata conoscenza della lingua italiana; 

1.3 se cittadini di Paesi terzi: 

a) essere titolari del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o 

avere lo status di rifugiato ovvero lo status di protezione sussidiaria; 

b) godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o di provenienza 

;ĐoŶ l’esĐlusioŶe Ŷel Đaso di status di rifugiato o di status di protezione sussidiaria); 

c) possedere tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica Italiana; 

d) avere adeguata conoscenza della lingua italiana; 

2. età non inferiore ai 18 anni; 

3. ŶoŶ esseƌe esĐluso dall’elettoƌato politiĐo attivo; 
4. ŶoŶ esseƌe destituito dall’iŵpiego pƌesso uŶa puďďliĐa aŵŵiŶistƌazioŶe o liĐeŶziato da uŶa 

pubblica amministrazione per scarso o insufficiente rendimento; 
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5. essere immune da condanne penali che, ai sensi delle vigenti disposizioni di legge, ostino 

all’assuŶzioŶe ai puďďliĐi iŵpieghi;  
6. essere idoneo fisicamente all'impiego; 

7. possesso del diploma di scuola media inferiore; 

8. essere in possesso della seguente patente di guida: patente di categoria C in corso di 
validità,  

 

NoŶ possoŶo paƌteĐipaƌe al ĐoŶĐoƌso puďďliĐo Đoloƌo Đhe siaŶo stati esĐlusi dall’elettoƌato 
attivo, Đoloƌo Đhe siaŶo stati destituiti dispeŶsati, diĐhiaƌati deĐaduti dall’iŵpiego o liĐeŶziati 
da una pubblica amministrazione, coloro che si trovano in una delle posizioni di 

incompatibilità previste dalle vigenti leggi. 

 

Tutti i requisiti prescritti devono essere posseduti sia alla data di scadenza del termine stabilito 

peƌ la pƌeseŶtazioŶe della doŵaŶda di aŵŵissioŶe sia all’atto dell’eveŶtuale assuŶzioŶe. 
 

L’aŵŵiŶistƌazioŶe ĐoŵuŶale si ƌiseƌva di pƌovvedeƌe all’aĐĐeƌtaŵeŶto dei ƌeƋuisiti ƌiĐhiesti e 
può dispoƌƌe iŶ ogŶi ŵoŵeŶto, ĐoŶ pƌovvediŵeŶto ŵotivato, l’esĐlusioŶe dalla pƌoĐeduƌa peƌ 
difetto degli stessi. 

 

L’aŵŵiŶistƌazioŶe si ƌiseƌva altƌesì di valutaƌe, a pƌopƌio iŶsiŶdaĐaďile giudizio, l’aŵŵissiďilità 
all’iŵpiego di Đoloƌo Đhe aďďiaŶo ƌipoƌtato ĐoŶdaŶŶa peŶale iƌƌevoĐaďile aŶĐhe peƌ effetto di 
appliĐazioŶe della peŶa su ƌiĐhiesta delle paƌti, alla luĐe del titolo di ƌeato e dell’attualità o 
meno del fatto rispetto alla posizione di lavoro di cui al presente concorso.  

 

In relazione alla specialità e alla tipologia del posto messo in concorso si precisa che: 

- non è prevista riserva di posti a favore di soggetti disabili ai sensi della legge 12 marzo 

1999, n. 68; 

- ŶoŶ soŶo aŵŵessi al ĐoŶĐoƌso i soggetti pƌivi di vista ai seŶsi dell’aƌt. ϭ della legge 
29.03.1991 n. 120; 

- ğ gaƌaŶtita la paƌi oppoƌtuŶità tƌa uoŵiŶi e doŶŶe peƌ l’aĐĐesso al posto di lavoƌo ai seŶsi 
della legge 10.04.1991, n. 125. 

 

 

4. TRATTAMENTO ECONOMICO 
 

Il trattamento economico annuo è quello previsto dal vigente C.C.P.L. - area non dirigenziale 

del comparto Autonomie locali ed è il seguente: 

 

OPERAIO QUALIFICATO CAT. B LIVELLO BASE  1^ P.R. 

stipendio tabellare annuo € ϭϰ.ϲϵϳ,ϴϰ 

assegno annuo lordo € Ϯ.Ϭϭϲ,ϬϬ 

indennità integrativa speciale € ϲ.Ϯϳϳ,ϱϯ 

elemento distinto della retribuzione € ϰϮϬ,ϬϬ 

 

mailto:protocollo@comune.lavarone.tn.it
https://www.comune.lavarone.tn.it/
mailto:servizioRPD@comunitrentini.it
http://www.comunitrentini.it/
https://www.comune.lavarone.tn.it/


 

 
Si informa che ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679 e del D. Lgs. 196/2003, i dati personali sono raccolti dall’ufficio Segreteria e Affari generali, in esecuzione di un 

compito o di una funzione di interesse pubblico. I dati sono oggetto di comunicazione e diffusione nei soli casi previsti dalla legge. 
Titolare del trattamento è l’Ente (e-mail protocollo@comune.lavarone.tn.it, sito internet https://www.comune.lavarone.tn.it/), Responsabile della Protezione dei Dati è il Consorzio dei 

Comuni Trentini (e-mail servizioRPD@comunitrentini.it, sito internet www.comunitrentini.it ).  
L’informativa completa è a disposizione presso gli uffici comunali e alla voce Ѧprivacyѧ del sito istituzionale https://www.comune.lavarone.tn.it/. 

Lei può esercitare il diritto di accesso e gli altri diritti di cui agli artt. 15 e seguenti del Regolamento UE 2016/679. 

 

Saranno inoltre corrisposte le eventuali altre indennità spettanti al personale dipendente 

nonché gli assegni per il nucleo famigliare, se spettanti, e la tredicesima mensilità secondo le 

disposizioni vigenti. 

 
 
5. DOMANDA DI AMMISSIONE E TERMINI  

 
Gli interessati dovranno far pervenire al Servizio segreteria e affari generali del Comune di 

Lavarone, fraz. Gionghi n. 107 – 38046 Lavarone (TN), apposita domanda di ammissione - 

redatta in carta libera - preferibilmente su apposito modulo reperibile sul sito istituzionale 

dell’eŶte www.comune.lavarone.tn.it - entro e non oltre il seguente termine perentorio: 

 

ore 12.00 del giorno venerdì 8 novembre 2024 
 

unitamente a tutti i documenti prescritti dal presente bando e con le seguenti, esclusive, 

modalità: 

− mediante spedizione da casella di posta elettronica certificata (PEC) inviata 
esĐlusivaŵeŶte all’iŶdiƌizzo di posta elettƌoŶiĐa ĐeƌtifiĐata ;PECͿ del Comune di 

Lavarone: protocollo@cert.comune.lavarone.tn.it.  

In tal caso la domanda deve essere sottoscritta e presentata secondo quanto definito 

dall’aƌt. ϲϱ del D. Lgs. 82/200ϱ e ss.ŵŵ. - CodiĐe dell’aŵŵiŶistƌazioŶe digitale. In 

particolare, la domanda può essere firmata e scannerizzata in formato pdf ed 

analogamente devono essere scansionati i suoi allegati. La domanda può anche essere 

fiƌŵata digitalŵeŶte ;o ŵediaŶte altƌa tipologia di fiƌŵa elettƌoŶiĐa pƌevista dall’aƌt. 20 
del CodiĐe dell’aŵŵiŶistƌazioŶe digitaleͿ oppuƌe può esseƌe tƌasŵessa dal pƌopƌio 
domicilio digitale purché le relative credenziali di accesso siano state rilasciate previa 

identificazione del titolare e tale aspetto sia attestato dal gestore del sistema nel 

messaggio o in suo allegato. 

− mediante consegna a mano durante gli orari di apertura al pubblico degli uffici comunali: 

lunedì, mercoledì e venerdì dalle 8.30 alle 12.00 ed il martedì e giovedì dalle 14.00 alle 

16.00, nel qual caso verrà rilasciata ricevuta;  

− mediante spedizione a mezzo posta raccomandata ĐoŶ avviso di ƌiĐeviŵeŶto all’iŶdiƌizzo 
suindicato. In questo caso, la domanda dovrà essere anticipata via semplice email 
all’iŶdiƌizzo protocollo@comune.lavarone.tn.it specificando di aver provveduto 
all’iŶvio ŵediaŶte ƌaĐĐoŵaŶdata A.R. “aƌà oŶeƌe del ĐaŶdidato aĐĐeƌtaƌsi dell’effettiva 
ƌiĐezioŶe dell’eŵail da paƌte dell’eŶte. 
In caso di consegna mediante le due suddette modalità si ricorda che la domanda deve 

esseƌe fiƌŵata dall’aspiƌaŶte a peŶa di esĐlusioŶe dalla pƌoĐeduƌa. 
 

La data di arrivo delle domande sarà stabilita dal timbro a calendario del protocollo 

comunale. 

 

Non sono ammesse altre modalità di presentazione delle domande ed il termine stabilito per 

la presentazione è perentorio. Pertanto, le domande presentate fuori temine o con modalità 

diverse non verranno prese in considerazione e verranno escluse dalla procedura. 

 

Le domande spedite con raccomandata con avviso di ricevimento verranno accettate se dal 

timbro postale risulterà rispettato il termine di scadenza del presente bando. 
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Per le domande spedite mediante posta elettronica certificata si precisa che, ai fini 

dell’aŵŵissioŶe, faƌà fede esĐlusivaŵeŶte la data di spedizioŶe ƌisultaŶte dal sisteŵa di posta 
elettƌoŶiĐa ĐeƌtifiĐata iŶ uso pƌesso l’AŵŵiŶistƌazioŶe ĐoŵuŶale e la doŵaŶda veƌƌà aĐĐettata 
se detta data di spedizione rispetterà la data di scadenza del presente avviso. 

L'Amministrazione non avrà alcuna responsabilità per la mancata ricezione della domanda 

spedita da casella di posta elettronica certificata. 

 

Non verranno considerate valide ed accettate domande spedite da una casella di posta non 
ĐeƌtifiĐata veƌso la PEC dell’EŶte o veƌso altƌe Đaselle ŶoŶ ĐeƌtifiĐate dell’EŶte. 
 
Il ĐaŶdidato dovƌà gaƌaŶtiƌe l’esattezza dei dati ƌelativi al pƌopƌio iŶdiƌizzo e ĐoŵuŶiĐaƌe 
tempestivamente per iscritto, con lettera raccomandata, posta elettronica certificata o 

mediante semplice e-ŵail all’iŶdiƌizzo di posta elettƌoŶiĐa oƌdiŶaƌia 
protocollo@comune.lavarone.tn.it, gli eventuali cambiamenti di indirizzo o di recapito 

telefonico avvenuti successivamente alla presentazione della domanda e per tutta la durata 

della procedura concorsuale. 

 

L’AŵŵiŶistƌazioŶe ŶoŶ assuŵe ƌespoŶsaďilità peƌ la dispeƌsioŶe di ĐoŵuŶiĐazioŶi dipeŶdeŶte 
da inesatta indicazione del recapito da parte del candidato oppure da una mancata o tardiva 

ĐoŵuŶiĐazioŶe del ĐaŵďiaŵeŶto dell’iŶdiƌizzo iŶdiĐato Ŷella doŵaŶda, ŶĠ peƌ eveŶtuali 
disguidi postali o informatici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza 

ŵaggioƌe, ŶĠ peƌ ŵaŶĐata ƌestituzioŶe dell’avviso di ƌiĐeviŵeŶto iŶ Đaso di spedizioŶe peƌ 
raccomandata. 

 

 

6. DICHIARAZIONI CHE DEVONO ESSERE CONTENUTE NELLA DOMANDA DI AMMISSIONE 
 

Nella domanda di ammissione al concorso gli aspiranti devono dichiarare, sotto la propria 

personale responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000 n. 445 e 

ĐoŶsapevoli sia delle saŶzioŶi peŶali pƌeviste dall’aƌt. ϳϲ del Đitato deĐƌeto peƌ le ipotesi di 
falsità in atti e dichiarazioni mendaci, sia della decadenza dei benefici eventualmente 

conseguiti con il provvedimento emanato sulla base delle dichiarazioni non veritiere, secondo 

ƋuaŶto pƌevisto dall’aƌt. ϳϱ del ŵedesiŵo deĐƌeto peƌ le ipotesi di falsità iŶ atti e 
dichiarazioni mendaci, il possesso dei requisiti di ammissione al concorso e quanto segue: 

1. le complete generalità (cognome, nome, data e luogo di nascita, residenza anagrafica, 

codice fiscale); 

2. il possesso della ĐittadiŶaŶza italiaŶa, ovveƌo i ƌeƋuisiti iŶdiĐati Ŷell’aƌtiĐolo ϯϴ del D. Lgs. 
ϯϬ ŵaƌzo ϮϬϬϭ Ŷ. ϭϲϱ e s.ŵ. e pƌeĐisati al pƌeĐedeŶte paƌagƌafo Ϯ ͞ReƋuisiti di 
aŵŵissioŶe͟; 

3. il Comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi della non iscrizione o 

cancellazione dalle liste medesime; 

4. il possesso del diploma di istruzione secondaria di primo grado (licenza media);  

I ĐaŶdidati Đhe haŶŶo ĐoŶseguito il titolo di studio all’esteƌo dovƌaŶŶo allegaƌe il titolo di 
studio tradotto ed autenticato dalla competente rappresentanza consolare o diplomatica 

italiaŶa, iŶdiĐaŶdo l’avveŶuta equipollenza del proprio titolo di studio con quello italiano; la 

diĐhiaƌazioŶe di eƋuipolleŶza ƌispetto al titolo ƌiĐhiesto dall’avviso deve ƌipoƌtaƌe gli estƌeŵi 
della Ŷoƌŵa Đhe staďilisĐe l’eƋuipolleŶza. 
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In assenza di questo riconoscimento a tutti gli effetti di legge (equipollenza), i candidati in 

possesso di un titolo di studio conseguito all'estero, dovranno essere in possesso di un 

provvedimento di equivalenza del proprio titolo di studio ad uno dei titoli di studio 

richiesti dal presente avviso, ai sensi dell'art. 38 del D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm. In 

questo caso i candidati devono dichiarare nella domanda di ammissione di aver avviato 

la procedura di richiesta di equivalenza del proprio titolo di studio previsto dalla 

richiamata normativa. Il provvedimento di equivalenza ai sensi dell'art. 38 dovrà in ogni 

caso essere posseduto al momento dell'assunzione. 

5. Il possesso della patente di guida categoria C in corso di validità; 

6. il godimento dei diritti civili e politici (per i cittadini italiani mentre negli altri casi si rinvia 

alle specifiche dichiarazioni di cui al precedente punto 2); 

7. di ŶoŶ esseƌe esĐlusi dall’elettoƌato politiĐo attivo; 
8. l’iŶesisteŶza di Ƌualsiasi pƌoĐediŵeŶto peŶale iŶ Đoƌso oppuƌe gli eveŶtuali pƌoĐediŵeŶti 

penali in corso; 

9. l’iŶesisteŶza di Ƌualsiasi pƌoĐediŵeŶto peŶale ĐoŶĐluso oppuƌe gli eveŶtuali 
procedimenti penali conclusi; 

10. di ŶoŶ esseƌe stato destituito dall’iŵpiego pƌesso uŶa puďďliĐa aŵŵiŶistƌazioŶe o 
licenziato da una pubblica amministrazione per scarso o insufficiente rendimento; 

11. di non trovarsi in alcuna condizione di incompatibilità ai sensi del D. Lgs. 39/2013 e 

ss.mm. e della normativa vigente; 

12. la posizione nei riguardi degli obblighi militari (per i cittadini soggetti a tale obbligo); 

13. gli eventuali servizi prestati presso pubbliche Amministrazioni (adeguatamente 

specificati) e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;  

14. l’eveŶtuale iŶdiĐazioŶe di titoli Đhe daŶŶo diƌitto alla pƌeĐedeŶza Ŷell’assuŶzioŶe o alla 
pƌefeƌeŶza a paƌità di ŵeƌito a Ŷoƌŵa delle leggi vigeŶti ai seŶsi del Đo. ϰ dell’aƌt. ϱ del 
D.P.R. 487/1994 e ss.mm.; 

15. lo stato di idoneità fisica allo specifico impiego per il quale si concorre; 

16. l’eveŶtuale appaƌteŶeŶza alle Đategoƌie dei soggetti di Đui all’aƌt. ϯ della L.Ϭϱ.ϬϮ.ϭϵϵϮ, Ŷ. 
ϭϬϰ, ŶoŶĐhĠ la ƌiĐhiesta, peƌ l’espletaŵeŶto delle pƌove, di eveŶtuali ausili iŶ ƌelazioŶe 
all’haŶdiĐap e/o ŶeĐessità di teŵpi aggiuŶtivi peƌ sosteŶeƌe le pƌove d’esaŵe;  
i candidati dovranno allegare certificazione relativa alla loro specifica condizione 

rilasciata dalla Commissione medica competente per territorio, con indicazione precisa 

dei tempi aggiuntivi e degli ausili di cui il candidato dovesse eventualmente avere 

ďisogŶo peƌ sosteŶeƌe la pƌova d’esaŵe. 
17. di prestare consenso al trattamento dei propri dati personali; 

18. di accettare incondizionatamente, avendone presa visione, le norme contenute nel 

bando e di prendere atto che tutte le informazioni inerenti lo stesso saranno pubblicate 

sul sito istituzioŶale dell’eŶte ;Ŷella sezioŶe AŵŵiŶistƌazioŶe TƌaspaƌeŶte – Bandi di 

ĐoŶĐoƌsoͿ ed all’alďo teleŵatiĐo ĐoŵuŶale e Đhe tali puďďliĐazioŶi avƌaŶŶo valoƌe di 
notifica a tutti gli effetti e che pertanto non verrà inviata alcuna comunicazione 

personale agli interessati; 

19. l’eveŶtuale ĐoŶseŶso iŶ ƌelazioŶe al fatto Đhe il pƌopƌio ŶoŵiŶativo sia eveŶtualŵeŶte 
fornito ad altri Enti pubblici interessati ad assunzioni a tempo determinato; 

20. di essere consapevole del fatto che i requisiti devono sussistere sia al momento della 

data di scadenza del termine per la presentazione della domanda che a quello 

dell’aŵŵissioŶe iŶ seƌvizio e di esseƌe, peƌtaŶto, oďďligato a ĐoŵuŶiĐaƌe 
teŵpestivaŵeŶte all’AŵŵiŶistƌazioŶe ĐoŵuŶale ogŶi ŵodifiĐa ƌelativa alle diĐhiaƌazioŶi; 

21. il ƌeĐapito del ĐaŶdidato ai fiŶi della pƌoĐeduƌa ĐoŶ l’iŵpegŶo a ƌeŶdeƌe Ŷote, ŵediaŶte 
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raccomandata, PEC o mail, le variazioni dello stesso che si dovessero verificare fino alla 

conclusione della procedura. 

 

La domanda deve essere firmata dal concorrente a pena di esclusione ed alla stessa deve 

essere allegata la fotocopia (avanti e retro) di un documento di identità in corso di validità. 

Non è necessario allegare il documento di identità qualora la firma in calce alla domanda sia 

apposta alla presenza di un funzionario del Comune di Lavarone incaricato a ricevere la stessa 

oppuƌe sia tƌasŵessa a ŵezzo PEC peƌsoŶale dell’aspiƌaŶte oppuƌe sia tƌasŵessa tƌaŵite PEC 
e sia firmata digitalmente. 

 

La doŵaŶda di aŵŵissioŶe al ĐoŶĐoƌso eƋuivale all’aĐĐettazioŶe delle ĐoŶdizioŶi del 
presente bando. 
 
Nel Đaso di ƌevoĐa della pƌoĐeduƌa di ĐoŶĐoƌso, l’AŵŵiŶistƌazioŶe ĐoŵuŶale Ŷe daƌà 
ĐoŵuŶiĐazioŶe ai ĐaŶdidati, ŵediaŶte puďďliĐazioŶe di apposito avviso all’alďo e sul sito 
internet del Comune e tale forma di pubblicità avrà valore di notifica a tutti gli effetti, come 

evidenziato anche al successivo punto 6. Pertanto, ai candidati non sarà inviata alcuna 

comunicazione personale a mezzo posta. 

 

L’aŵŵissioŶe o l’esĐlusioŶe dalla pƌoĐeduƌa saƌaŶŶo disposte dal ƌespoŶsaďile del 
procedimento; nel caso di domande incomplete verrà assegnato un breve termine 

all’aspiƌaŶte peƌ pƌeseŶtaƌe la doĐuŵeŶtazioŶe iŶtegƌativa, tƌasĐoƌso il Ƌuale seŶza ƌisĐoŶtƌo 
veƌƌà pƌesuŶta l’asseŶza dei ƌeƋuisiti ŶoŶ diĐhiaƌati o il veŶiƌ ŵeŶo dell’iŶteƌesse alla 
partecipazione con conseguente esclusione dalla procedura.  

 
Dovranno essere rese note, con lettera raccomandata o PEC, le variazioni che si verificassero 
fiŶo all’esauƌiŵeŶto del ĐoŶĐoƌso. 
 
7. DOCUMENTAZIONE DA PRODURRE UNITAMENTE ALLA DOMANDA 

 
Alla domanda di ammissione dovrà essere allegata la seguente documentazione: 

1. RiĐevuta del veƌsaŵeŶto della tassa di ĐoŶĐoƌso di € ϭϬ,ϬϬ effettuato ŵediaŶte sisteŵa 
PagoPA.  

A tale proposito, è necessario collegarsi al sito https:/mypay.provincia.tn.it, 
selezioŶaƌe Ƌuale ͞EŶte BeŶefiĐiaƌio͟ il CoŵuŶe di LavaƌoŶe, Ŷella sezioŶe ͞Altƌe 
tipologie di pagaŵeŶto͟ selezioŶaƌe l’ultiŵa voĐe della lista ͞Tassa di ĐoŶĐoƌso͟. 
Coŵpilaƌe ƋuiŶdi i Đaŵpi ƌiĐhiesti ;ad esĐlusioŶe di ͞RifeƌiŵeŶto a pƌatiĐa/ 
veƌďale͞Ϳ e Ŷel Đaŵpo Đausale iŶdiĐaƌe ͞CoŶĐoƌso Opeƌaio “peĐializzato͟. 
Procedere con il pagamento. Al termine della procedura, il servizio invierà una 
ricevuta di avvenuto pagamento (da allegare alla domanda); - La tassa di concorso 
non è rimborsabile. 

2. Fotocopia semplice fronte-retro di un documento di identità in corso di validità; 

3. Eventuale ulteriore documentazione;  

4. EveŶtuale eleŶĐo, iŶ Đaƌta liďeƌa, dei doĐuŵeŶti pƌeseŶtati fiƌŵati iŶ ĐalĐe dall’aspiƌaŶte; 
 

Ai sensi della legge n. 370/1988 le domande di concorso ed i documenti allegati sono esenti 

dall’iŵposta di ďollo. 
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Peƌ il pagaŵeŶto della tassa di ĐoŶĐoƌso, l’uŶiĐa ŵodalità ĐoŶseŶtita ğ il sisteŵa PagoPA, 
pertanto NON È AMMESSO IL BONIFICO BANCARIO. I pagamenti pervenuti con modalità 

diverse, non saranno considerati effettuati ai fini della presente procedura. 

 

Si invitano i candidati a non produrre documentazione non richiesta (quale ad esempio 

attestati di partecipazione ad attività formative, pubblicazioni ecc..) in quanto il concorso è 

indetto per soli esami e pertanto non verrà effettuata alcuna attribuzione di punteggi per la 

valutazione dei titoli. A titolo esemplificativo, non va allegata copia del titolo di studio, né 

elenchi e/o copie di corsi di formazione sostenuti. 

 
 
8. PROVE DI ESAME, PROCEDURA DEL CONCORSO, COMUNICAZIONI E CALENDARIO DELLE 

PROVE 
 

Il concorso è per soli esami. 

 

L’aŵŵissioŶe o l’eveŶtuale esĐlusioŶe dal ĐoŶĐoƌso ğ effettuata dal “egƌetaƌio ĐoŵuŶale del 
Comune di Lavarone con proprio provvedimento. 

 

Gli aspiranti ammessi, saranno invitati a sostenere una prova pratico-attitudinale ed una 

orale davanti ad una commissione giudicatrice, nominata secondo quanto stabilito dal 

regolamento organico, nelle materie di seguito indicate. 

 

Qualora al concorso siano ammessi oltre 30 aspiranti, la Commissione potrà disporre che 

veŶga effettuata, pƌiŵa delle pƌove d’esaŵe, uŶa PRE“ELE)IONE Đhe ĐoŶsisteƌà iŶ uŶ test 
sulle materie indicate nel presente bando. Alle successive prove di concorso saranno 

ammessi a partecipare i primi 20 classificati nella prova preselettiva, includendo nella stessa 

gli eventuali pari merito al 20° posto. 

 

La graduatoria formata in esito alla prova preselettiva sarà valida esclusivamente ai fini 

dell’aŵŵissioŶe alle pƌove d’esaŵe e ŶoŶ saƌà utile peƌ la foƌŵazioŶe della gƌaduatoƌia 
finale di merito. 

 

La mancata presentazione alle prove preselettive sarà considerata quale rinuncia al 

concorso, ancorché dipendente da causa di forza maggiore o da caso fortuito. 

 

********** 

 

L’eveŶtuale TEST PRESELETTIVO verterà sulle seguenti materie: 

• Codice della strada (D.Lgs. 30.04.92 n.285 e s. i. e m. – D.P.R. 16.12.92 n.495 e s. i. e m. – 

D.L. 22.01.2019); 

• D.Lgs 81/08: dispositivi di protezioni individuale – movimentazione manuale di carichi – 

sicurezza degli ambienti di lavoro e prevenzione degli infortuni;    

• diritti e doveri dei pubblici dipendenti; 

• nozioni sull'ordinamento degli enti locali con particolare riferimento al Comune. 

  

Le PROVE D'ESAME si articolano in una prova pratico-attitudinale e una prova orale e 
verteranno sulle seguenti materie: 
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PROVA PRATICO ATTITUDINALE - dimostrazione pratica di capacità attinenti alle mansioni da 

svolgere. In particolare la prova tenderà a dimostrare le capacità specifiche del candidato su 

uno o più dei seguenti argomenti: 

• Interventi di manutenzione ordinaria e straordinaria del patrimonio immobiliare, cura e 

pulizia strade, spazi pubblici e giardini; 

 

• Dimostrazioni pratiche di arti e/o mestieri atte all'accertamento delle capacità e della 

preparazione tecnico professionale dei candidati nell'espletamento dei lavori previsti dalla 

qualifica di operaio; in particolare, potrà riguardare opere di edilizia, impiantistica, stradali, 

necroforo-fossore, verde pubblico, interventi di riparazione/sostituzione, 

montaggi/smontaggi di manufatti, manutenzione e conduzione di mezzi meccanici, 

manutenzioni varie, saldatura, utilizzo di macchine operatrici e di attrezzatura specifica 

delle mansioni della figura richiesta. 

 

Saranno ammessi alla prova orale solamente i candidati risultati idonei alla prova pratico-
attitudinale. 
 
Risulteranno idonei alla prova orale i candidati che otterranno un punteggio pari o superiore a 
21/30. 
 

La mancata partecipazione alla prova pratico-attitudinale Đoŵpoƌteƌà l’esĐlusioŶe dal puďďliĐo 
concorso. 

 

Nell'effettuazione della prova pratica sarà valutato anche l'utilizzo delle attrezzature necessarie. 

 
PROVA ORALE - colloquio tendente ad appurare la conoscenza teorica degli elementi tecnici 

necessari per l'espletamento delle mansioni richieste dal posto messo a concorso. In 

particolare, la prova riguarderà i sottoelencati argomenti: 

• Codice della strada (D.Lgs. 30.04.92 n.285 e s. i. e m. – D.P.R. 16.12.92 n.495 e s. i. e m. – 

D.L. 22.01.2019) con particolare riferimento alle disposizioni in materia di posizionamento 

segnaletica stradale per cantieri fissi o mobili; 

• D. Lgs. 81/08 - norme in materia antinfortunistica e di sicurezza sul lavoro: nozioni 

fondamentali, luoghi di lavoro, uso di attrezzature di lavoro e dispositivi di protezione 

individuale, movimentazione manuale di carichi, agenti fisici (rumore e vibrazione), 

sostanze pericolose (rischio chimico e biologico), segnaletica temporanea per cantieri e/o 

lavori stradali; 

• Argomenti della prova pratico-attitudinale; 

• nozioni sull'ordinamento degli enti locali con particolare riferimento al Comune; 

• nozioni sul rapporto di lavoro dei dipendenti negli Enti locali con particolare riferimento alle 

disposizioni concernenti il personale operaio.  

• Adeguata conoscenza di materiali e attrezzature inerenti al cantiere comunale e le sue 

principali attività (manutenzione patrimonio, sgombero neve, lavori stradali, edili, idraulici, 

acquedottistici, elettrici, di necroforo-fossore, conduzione e manutenzione mezzi 

meccanici, manutenzione impianto illuminazione pubblica, gestione del magazzino, ecc.); 

• Rapporto di lavoro dei dipendenti negli Enti Locali con particolare riferimento alle 

disposizioni concernenti il personale operaio. 
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La prova orale si intende superata con il conseguimento di una votazione non inferiore 
a 21/30. 

 

Saranno ammessi alla prova orale solamente i candidati risultati idonei nella prova scritta e 

Ŷella pƌova pƌatiĐa. Peƌ l’iŶseƌiŵeŶto Ŷella gƌaduatoƌia fiŶale di ŵeƌito ğ ŶeĐessaƌio aveƌe 
ƌaggiuŶto l’idoŶeità aŶĐhe Ŷella pƌova oƌale. 

 

CALENDARIO DELLE PROVE D’E“AME 
 

L’eveŶtuale TEST PRESELETTIVO si terrà 

il giorno 18 novembre 2024 alle ore 9.00 
presso il Comune di Lavarone – Fraz. Gionghi n. 107 (TN) 38046 

 
La PROVA PRATICO ATTITUDINALE si terrà 

il giorno 19 novembre 2024 alle ore 9.00 
presso il Cantiere comunale – Zona artigianale di Lavarone (TN) 38046, con eventuale 

prosecuzione il giorno successivo 
 

La PROVA ORALE si terrà 

il giorno 22 novembre 2024 alle ore 9.00 
presso il Comune di Lavarone – Fraz. Gionghi n. 107 (TN) 38046 

 
 

IL PRESENTE AVVISO VALE QUALE CONVOCAZIONE PER LA PROVA CONCORSUALE 

 

Tutte le comunicazioni in merito al concorso (quali ad esempio: candidati ammessi/non 

ammessi al concorso, eventuali spostamenti di data od orario delle prove del concorso, 

l'esito delle stesse, l'eventuale ammissione o non ammissione alle prove successive, la 

graduatoria di merito, ecc.) saranno effettuate ESCLUSIVAMENTE tramite PUBBLICAZIONE 
SUL SITO INTERNET del Comune di Lavarone, alla pagina raggiungibile al seguente link 
https://www.comune.lavarone.tn.it/Amministrazione-Trasparente/Bandi-di-concorso. 

 

Peƌ esseƌe aŵŵessi a sosteŶeƌe la pƌova di esaŵe ;Đoŵpƌesa l’eveŶtuale pƌeselezioŶeͿ, i 
candidati dovranno presentarsi muniti di apposito documento di riconoscimento in corso di 

validità. 

 

I candidati Đhe ŶoŶ si pƌeseŶtaŶo alle pƌove Ŷella data, Ŷell’oƌa e Ŷella sede staďilita saranno 

dichiarati rinunciatari e quindi esclusi dal concorso. 

 

Ogni ulteriore informazione inerente alla procedura in oggetto ;tƌa Đui l’eleŶĐo dei ĐaŶdidati 
esĐlusi ed aŵŵessi alle vaƌie pƌove, le ĐoŶvoĐazioŶi degli aŵŵessi, la data, il luogo e l’oƌaƌio 
delle prove) saƌà puďďliĐata sul sito istituzioŶale dell’eŶte ;Ŷella sezioŶe AŵŵiŶistƌazioŶe 
Trasparente – BaŶdi di ĐoŶĐoƌsoͿ e all’alďo teleŵatiĐo ĐoŵuŶale e tale ŵodalità avƌà valoƌe 
di notifica a tutti gli effetti. 

 

Non verrà quindi inviata alcuna comunicazione personale agli interessati. 
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Si informa che ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679 e del D. Lgs. 196/2003, i dati personali sono raccolti dall’ufficio Segreteria e Affari generali, in esecuzione di un 

compito o di una funzione di interesse pubblico. I dati sono oggetto di comunicazione e diffusione nei soli casi previsti dalla legge. 
Titolare del trattamento è l’Ente (e-mail protocollo@comune.lavarone.tn.it, sito internet https://www.comune.lavarone.tn.it/), Responsabile della Protezione dei Dati è il Consorzio dei 

Comuni Trentini (e-mail servizioRPD@comunitrentini.it, sito internet www.comunitrentini.it ).  
L’informativa completa è a disposizione presso gli uffici comunali e alla voce Ѧprivacyѧ del sito istituzionale https://www.comune.lavarone.tn.it/. 

Lei può esercitare il diritto di accesso e gli altri diritti di cui agli artt. 15 e seguenti del Regolamento UE 2016/679. 

 

Per quanto non previsto nel presente avvio sarà pubblicata la normativa inerente alle 

procedure concorsuali prevista dalle vigenti disposizioni di legge in materia ed in particolare 

le disposizioni contenute nel Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino-Alto 

Adige approvato con Legge regionale 3 maggio 2018 n. 2. 

 

 

9. FORMULAZIONE DELLA GRADUATORIA 
 

I ĐoŶĐoƌƌeŶti saƌaŶŶo giudiĐati iŶ ďase all’esito delle pƌove d’esaŵe dall’apposita CoŵŵissioŶe 
esaminatrice nominata ai sensi della L.R. n. 10/1998, la quale provvederà a formare la 

graduatoria di merito dei candidati che abbiano conseguito una votazione non inferiore a quella 

ŵiŶiŵa ƌiĐhiesta, ĐoŶ l’osseƌvaŶza, a paƌità di puŶteggio, delle pƌefeƌeŶze pƌeviste dal D.P.R. 
487/1994 e successive modifiche e integrazioni. 

 

La graduatoria dei candidati che superano il concorso è determinata dalla somma dei punti 

ottenuti da ciascun candidato in ciascuna prova d’esaŵe, espressi anche in decimali. 

 

Ai sensi di legge, si procederà all'approvazione della graduatoria, osservate le precedenze e/o 

preferenze di legge, e alla dichiarazione dei vincitori. Contestualmente saranno adottate le 

disposizioni relative all'assunzione del vincitore mediante sottoscrizione del contratto 

individuale di lavoro. 

 

La gƌaduatoƌia di ŵeƌito, uŶitaŵeŶte a Ƌuella dei viŶĐitoƌi, saƌà puďďliĐata sull’Alďo pretorio 

informatico  https://www.albotelematico.tn.it/bacheca/lavarone, nonché Ŷell’apposita sezione 

del Sito istituzione del Comune di Lavarone ͞AŵŵiŶistƌazioŶe trasparente/Bandi di ĐoŶĐoƌso͟, 

raggiungibile al seguente link: https://www.comune.lavarone.tn.it/Amministrazione-

Trasparente/Bandi-di-concorso. Dalla data di pubblicazione di detto avviso decorrerà il termine 

per eventuali impugnative. 

 

La graduatoria così formata avrà validità di tre anni dalla sua approvazione e potrà essere 

utilizzata per assunzioni per ulteriori posti che si renderanno liberi presso il Comune di Lavarone 

e presso altri Enti del comparto autonomie locali, previa autorizzazione, fatta eccezione per i 

posti istituiti o tƌasfoƌŵati dopo l’iŶdizioŶe del ĐoŶĐoƌso stesso. 
 

Ai seŶsi dell’aƌt. ϭϬϬ, Đoŵŵa 5-bis della L.R. 03.05.2018 n. 2, la rinuncia alla proposta di 
assuŶzioŶe o la ŵaŶĐata pƌesa di seƌvizio pƌesso l’eŶte Đhe ha iŶdetto il ĐoŶĐoƌso ĐoŵpoƌtaŶo 
la decadenza dalla graduatoria mentre, nel caso di scorrimento della graduatoria da parte di 
altƌi eŶti, il ĐaŶdidato Đhe aĐĐetti l’assuŶzioŶe iŶ tali eŶti ƌiŵaŶe utilŵeŶte ĐolloĐato Ŷella 
gƌaduatoƌia peƌ l’aŵŵiŶistƌazioŶe Đhe ha effettuato la pƌoĐeduƌa. 
 

 

10. NOMINA DEL VINCITORE 
 

Sulla base della graduatoria formata dalla commissione giudicatrice, ed accertata la regolarità 

dei documenti prodotti e la veridicità dei dati autocertificati (in caso di autocertificazione 
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Si informa che ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679 e del D. Lgs. 196/2003, i dati personali sono raccolti dall’ufficio Segreteria e Affari generali, in esecuzione di un 

compito o di una funzione di interesse pubblico. I dati sono oggetto di comunicazione e diffusione nei soli casi previsti dalla legge. 
Titolare del trattamento è l’Ente (e-mail protocollo@comune.lavarone.tn.it, sito internet https://www.comune.lavarone.tn.it/), Responsabile della Protezione dei Dati è il Consorzio dei 

Comuni Trentini (e-mail servizioRPD@comunitrentini.it, sito internet www.comunitrentini.it ).  
L’informativa completa è a disposizione presso gli uffici comunali e alla voce Ѧprivacyѧ del sito istituzionale https://www.comune.lavarone.tn.it/. 

Lei può esercitare il diritto di accesso e gli altri diritti di cui agli artt. 15 e seguenti del Regolamento UE 2016/679. 

 

l’AŵŵiŶistƌazioŶe pƌovvedeƌà d’uffiĐio all’aĐƋuisizioŶe della doĐuŵeŶtazioŶeͿ la GiuŶta 
ĐoŵuŶale appƌova l’opeƌato della CoŵŵissioŶe e la gƌaduatoƌia e pƌoĐede alla ŶoŵiŶa iŶ pƌova 
del vincitore. Lo stesso potrà assumere servizio previa sottoscrizione del contratto individuale di 

lavoro nei termini previsti dalla normativa vigente e compatibilmente alle disposizioni previste 

dalla L.P. 21 dicembre 2007, n. 23. 

 

L’assuŶzioŶe ğ ĐoŵuŶƋue soggetta ad uŶ peƌiodo di pƌova stabilito dal vigente contratto di 

lavoro del personale dipendente. 

 

L’AŵŵiŶistƌazioŶe si ƌiseƌva la faĐoltà di pƌoƌogaƌe, sospeŶdeƌe o ƌevoĐaƌe iŶ Ƌualsiasi 
momento il presente bando di concorso, senza che i concorrenti possano sollevare obiezioni o 

vantare diritti di sorta. 

 

La gƌaduatoƌia potƌà esseƌe utilizzata, pƌevio ĐoŶseŶso del ĐaŶdidato e dell’AŵŵiŶistƌazioŶe di 
Lavarone, da altri enti per effettuare assunzioni a tempo determinato e/o indeterminato. 

 

Per quanto non previsto dal presente bando, si fa riferimento alle disposizioni contenute nel 

Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino – Alto Adige approvato con L.R. 

03.05.2018, n. 2, e alle altre disposizioni di legge in materia, oltre a quanto previsto nel 

regolamento organico vigente. 

 

 

11. DOCUMENTAZIONE DA PRODURRE IN CASO DI NOMINA 
 

L’aspiƌaŶte diĐhiaƌato viŶĐitoƌe e Ƌuello/i eveŶtualŵeŶte Đhiaŵato/i peƌ sĐoƌƌiŵeŶto della 
graduatoria, dovranno presentare e/o autocertificare, entro il termine che verrà stabilito dal 

responsabile della procedura, a pena di decadenza:  

- La dichiarazione di accettazione alla nomina; 

- La dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità. 

 

La mancata presentazione nel termine che verrà prescritto, della dichiarazione sopra indicata e 

di eventuali ulteriori documenti richiesti, comporta la decadenza dal diritto di nomina. 

 

L’aŵŵiŶistƌazioŶe ĐoŵuŶale aĐƋuisiƌà d’uffiĐio il ĐeƌtifiĐato del Đasellaƌio giudiziale, il ĐeƌtifiĐato 
di ĐittadiŶaŶza italiaŶa o Ƌuella di uŶo degli “tati ŵeŵďƌi dell’UŶioŶe Euƌopea, Il ĐeƌtifiĐato da 
cui risulti il godimento dei diritti politici e il titolo di studio richiesto per la partecipazione al 

concorso. 

 

Ai sensi di quanto disposto dal D.Lgs. 9 aprile 2008 n. 81 e ss.mm., prima di procedere alla 

stipulazioŶe del ĐoŶtƌatto iŶdividuale di lavoƌo ai fiŶi dell’assuŶzioŶe a teŵpo iŶdeteƌŵiŶato, il 
vincitore sarà sottoposto agli accertamenti da parte del Medico competente incaricato dal 

CoŵuŶe al fiŶe di ĐoŶstataƌe l’idoŶeità alle ŵaŶsioŶi speĐifiĐhe a Đui ğ destiŶato. “olo il 
candidato che a seguito di detta visita, conseguirà la piena e incondizionata idoneità potrà 

essere assunto. 

 

Il ƌappoƌto di lavoƌo si Đostituiƌà all’atto della sottosĐƌizioŶe del ĐoŶtƌatto iŶdividuale di lavoƌo 
ĐoŶtestualŵeŶte all’aŵŵissioŶe iŶ seƌvizio, Ŷei teƌŵiŶi pƌevisti dalla Ŷoƌŵativa vigeŶte e dalle 

mailto:protocollo@comune.lavarone.tn.it
https://www.comune.lavarone.tn.it/
mailto:servizioRPD@comunitrentini.it
http://www.comunitrentini.it/
https://www.comune.lavarone.tn.it/


 

 
Si informa che ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679 e del D. Lgs. 196/2003, i dati personali sono raccolti dall’ufficio Segreteria e Affari generali, in esecuzione di un 

compito o di una funzione di interesse pubblico. I dati sono oggetto di comunicazione e diffusione nei soli casi previsti dalla legge. 
Titolare del trattamento è l’Ente (e-mail protocollo@comune.lavarone.tn.it, sito internet https://www.comune.lavarone.tn.it/), Responsabile della Protezione dei Dati è il Consorzio dei 

Comuni Trentini (e-mail servizioRPD@comunitrentini.it, sito internet www.comunitrentini.it ).  
L’informativa completa è a disposizione presso gli uffici comunali e alla voce Ѧprivacyѧ del sito istituzionale https://www.comune.lavarone.tn.it/. 

Lei può esercitare il diritto di accesso e gli altri diritti di cui agli artt. 15 e seguenti del Regolamento UE 2016/679. 

 

Ŷoƌŵe ĐoŶtƌattuali. L’assuŶzioŶe diveƌƌà defiŶitiva dopo il supeƌaŵeŶto ĐoŶ esito favoƌevole 
del periodo di prova stabilito dalle vigenti disposizioni contrattuali. 

 

12. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento UE 
2016/679. 
 

Titolare del trattamento 
Comune di Lavarone, con sede a Lavarone (TN), fraz. Gionghi n. 107. 

 

Preposto al trattamento 
“egƌetaƌio CoŵuŶale. Il Pƌeposto ğ aŶĐhe il soggetto desigŶato peƌ il ƌisĐoŶtƌo all’IŶteƌessato iŶ 
caso di esercizio dei diritti ex art. 15 – 22 del Regolamento, di seguito descritti. 

 

Responsabile della protezione dei dati 
Consorzio dei Comuni Trentini, con sede a Trento, via Torre Verde n. 23 (e-mail 

servizioRPD@comunitrentini.it), sito internet www.comunitrentini.it. 

 

Finalità del trattamento dei dati e base giuridica 
FiŶalità istituzioŶali e peƌ l’eseĐuzioŶe di uŶ Đoŵpito o di uŶa fuŶzioŶe di iŶteƌesse puďďliĐo 
(espletamento procedura concorsuale, eventuale assunzione ed instaurazione di un rapporto di 

lavoro). 

 

Categoria di dati personali 
Il trattamento riguarda anche categorie particolari di dati personali (in particolare attinenti la 

salute, lo status di rifugiato, lo status di protezione sussidiaria) e/o dati relativi a condanne 

penali e reati, ai sensi di quanto disposto dal Codice degli Enti Locali, dal Regolamento Organico 

Generale del Personale, dal D.P.R. 14.11.2002 n. 313 e ss.mm. e ii., dal D.Lgs. 08.04.2013 n. 39 e 

ss.mm. e ii., dalla L. 68/99 e ss.mm. e ii., dal D.P.R. 445/2000 e ss.mm. e ii., dalla L. 65/1986 e 

ss.mm. e ii., dal D.Lgs. 165/2001 a dalla L. 190/2012. 

 

Modalità del trattamento 
Il trattamento sarà effettuato con strumenti automatizzati (informatici/elettronici) e manuali 

ĐoŶ logiĐhe atte a gaƌaŶtiƌe la ƌiseƌvatezza, l’iŶtegƌità e la dispoŶiďilità dei dati stessi. I dati 
saranno trattati, esclusivamente per le finalità di cui sopra.  

Sempre per le finalità indicate, i dati potranno essere trattati da soggetti che svolgono attività 

strumentali per il Titolare, che prestano adeguate garanzie circa la protezione dei dati personali 

e nominati Responsabili del trattamento ex art. 28 del Regolamento. 

I dati sono oggetto di diffusione anche tramite pubblicazione in internet; vengono pubblicati gli 

elenchi (debitamente appuntati) dei candidati convocati alla prova selettiva, gli esiti della 

medesima, la graduatoria finale di merito. I dati non sono oggetto di trasferimento all'estero. 

Il conferimento dei dati ha natura obbligatoria ai sensi del Codice degli Enti Locali e del vigente 

Regolamento organico comunale; è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di 

paƌteĐipazioŶe al ĐoŶĐoƌso, peŶa l’esĐlusioŶe e ai fiŶi dell'eveŶtuale assuŶzioŶe. NoŶ foƌŶiƌe i 
dati Đoŵpoƌta ŶoŶ osseƌvaƌe oďďlighi di legge e iŵpediƌe Đhe l’EŶte possa pƌoĐedeƌe 
all'ammissione dei candidati al concorso, all'assunzione e alla gestione del rapporto di lavoro. 

I dati sono conservati per il periodo strettamente necessario all'esecuzione del compito o della 

funzione di interesse pubblico e comunque a termini di legge. 
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Si informa che ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679 e del D. Lgs. 196/2003, i dati personali sono raccolti dall’ufficio Segreteria e Affari generali, in esecuzione di un 

compito o di una funzione di interesse pubblico. I dati sono oggetto di comunicazione e diffusione nei soli casi previsti dalla legge. 
Titolare del trattamento è l’Ente (e-mail protocollo@comune.lavarone.tn.it, sito internet https://www.comune.lavarone.tn.it/), Responsabile della Protezione dei Dati è il Consorzio dei 

Comuni Trentini (e-mail servizioRPD@comunitrentini.it, sito internet www.comunitrentini.it ).  
L’informativa completa è a disposizione presso gli uffici comunali e alla voce Ѧprivacyѧ del sito istituzionale https://www.comune.lavarone.tn.it/. 

Lei può esercitare il diritto di accesso e gli altri diritti di cui agli artt. 15 e seguenti del Regolamento UE 2016/679. 

 

Diƌitti dell’iŶteƌessato 
L’iŶteƌessato potƌà eseƌĐitaƌe, Ŷei ĐoŶfƌoŶti del Titolaƌe ed iŶ ogŶi ŵoŵeŶto, i diƌitti pƌevisti dal 
Regolamento: 

✓ richiedere la conferma dell'esistenza o meno dei dati che lo riguardano; 

✓ ottenere la loro comunicazione in forma intelligibile; 

✓ richiedere di conoscere le finalità e modalità del trattamento; 

✓ ottenere la rettifica, la cancellazione, la limitazione o la trasformazione in forma anonima o 

il blocco dei dati trattati in violazione di legge; 

✓ richiedere la portabilità dei dati; 

✓ aggiornare, correggere o integrare i dati che lo riguardano; 

✓ opporsi, per motivi legittimi, al trattamento dei dati; 

✓ proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali. 

Per eventuali chiarimenti gli interessati possono rivolgersi al Servizio Segreteria Generale (tel. 

0464-1982040). Copia integrale del presente avviso e del relativo schema di domanda sono 

reperibili sul sito istituzionale del Comune di Lavarone all’iŶdiƌizzo www.comune.lavarone.tn.it. 

Avverso i provvedimenti relativi alla presente procedura può essere presentato ricorso 

giurisdizionale al Tribunale Regionale di Giustizia Amministrativa di Trento, nel termine di 60 

giorni dalla data di pubblicazione sul sito internet comunale ovvero dalla notifica al/alla 

ĐaŶdidato/a dell’atto Đha aďďia iŶteƌesse ad iŵpugŶaƌe.   

 
 

Lavarone, lì 9 ottobre 2024 

 

                     Il Segretario Comunale 

                          - dott. Roberto Orempuller - 

 

 

 
 
 
  

 

OREMPULLER
ROBERTO
Ə9.ƐƏ.ƑƏƑƓ
Ə7:Ɠ6:ƑƔ
GMT+ƏƐ:ƏƏ
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IN CARTA LIBERA  

L. 370/1988 

 

 

Spett.le 

COMUNE DI LAVARONE 

Fraz. Gionghi 107 

38046 LAVARONE (TN) 

protocollo@cert.comune.lavarone.tn.it 

 

 

 

Domanda di ammissione al concorso pubblico per esami per la copertura di n. 1 posto a 

tempo pieno e indeterminato di personale nel profilo professionale di ͞operaio qualificato͟ 
- categoria B - livello base – 1° posizione retributiva, con riserva per i volontari delle forze 

armate 
 

Il/La sottoscritto/a_________________________________________________________________________ 

nato/a a __________________________ il ________________ Provincia di ________________ residente a 

__________________________________________________________________________________ in via 

_______________________________________________________ n. __________, provincia ____________ 

domiciliato/a ____________________________________________________________________________ 

C.F. ____________________________________________________________________________________, 

presa visione dell’avviso di concorso di prot. n. 5020 dd. 09.10.2024 

 

 

CHIEDE 

 

di essere ammesso/a allo stesso. 

 

A tal fine, sotto la propria responsabilità, ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, 

consapevole delle sanzioni penali previste in caso di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, sia della decadenza 

dei benefici eventualmente conseguiti con il provvedimento adottato sulla base delle dichiarazioni non 

veritiere, secondo quanto previsto dagli artt. 75 e 76 del suddetto decreto, 

 

 

DICHIARA 

(barrare e completare le caselle di interesse)  
  

CCT_CAL|REG_CCT|09/10/2024|0010902|A - Allegato Utente 3 (A03)
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1. di essere nato/a ____________________________________________________________________ il 

____________________________, C.F. _________________________________________ e di essere 

residente a _______________________________ provincia ____________________ in via/piazza 

___________________________________________________________________________________. 

 

 

 

2. ฀  di essere cittadino/a italiano/a 

 

oppure 

 

 ฀ di tƌovaƌsi iŶ uŶo dei Đasi peƌ Đui tale ƌeƋuisito ŶoŶ è ƌiĐhiesto ai seŶsi dell’aƌt. ϯϴ del D.Lgs.  ϭϲϱ/ϮϬϭϭ 
(compilare di seguito): 

 

Ϯ.ϭ peƌ i ĐittadiŶi ŶoŶ italiaŶi ŵa ĐoŶ ĐittadiŶaŶza iŶ uŶo degli stati ŵeŵďƌi dell’UŶioŶe Euƌopea: 
 

฀ di essere cittadino/a ____________________________________ stato ŵeŵďƌo dell’UŶioŶe Euƌopea; 
฀ di godere dei diritti civili e politici anche nello stato di appartenenza o di provenienza (in caso negativo 

indicare i motivi del mancato godimento ____________________________________ 

__________________________________________________________________________________); 

฀ di essere in possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti 

previsti per i cittadini della Repubblica Italiana; 

฀ di avere adeguata conoscenza della lingua italiana; 

 

2.2 peƌ i faŵiliaƌi di ĐittadiŶi dell’UŶioŶe Euƌopea, aŶĐhe se ĐittadiŶi di Paesi teƌzi:  
 

฀ di esseri titolari del diritto di soggiorno e/o del diritto di soggiorno permanente (indicare gli estremi: 

____________________________________________________________________); 

฀ di godere dei diritti civili e politici anche nello stato di appartenenza o di provenienza (in caso negativo 

indicare i motivi del mancato godimento __________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________); 

฀ di essere in possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti 

previsti per i cittadini della Repubblica Italiana; 

฀ di avere adeguata conoscenza della lingua italiana; 

 

2.3 per i cittadini di Paesi terzi: 

 

฀ di essere titolari del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo (indicare gli estremi: 

__________________________________________________________________________________); 

 

oppure 

 

฀ di avere lo status di rifugiato (indicare gli estremi: _________________________________________ 

__________________________________________________________________________________); 



oppure 

 

฀ di avere lo status di protezione sussidiaria (indicare gli estremi: _______________________________ 

__________________________________________________________________________________); 

 

e 

 

฀ di godere dei diritti civili e politici anche nello stato di appartenenza o di provenienza (con esclusione 

dei titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria); in caso negativo indicare 

i motivi del mancato godimento _________________________________________________________;  

฀ di essere in possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti 

previsti per i cittadini della Repubblica Italiana; 

฀ di avere adeguata conoscenza della lingua italiana. 

 

 

3. ฀  di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di _______________________________________. 

 

oppure 

 

฀  di non essere iscritto/a o di essere stato/a cancellato/a per i seguenti motivi: 

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________. 

 

 

4. Di essere in possesso del seguente diploma _________________________________________________ 

 conseguito in data __________ presso ___________________________________________________ 

con sede in __________________________________________________________________________  

 

 

Nel caso di coŶseguiŵeŶto del titolo di studio all’estero: 

 

฀ allega alla domanda il titolo di studio tradotto ed autenticato dalla competente rappresentanza 

ĐoŶsolaƌe o diploŵatiĐa italiaŶa, iŶdiĐaŶdo l’avveŶuta eƋuipolleŶza del pƌopƌio titolo di studio ĐoŶ Ƌuello 
italiano; si ricorda che la dichiarazione di equipollenza rispetto al titolo richiesto dall’avviso di concorso 

deve ƌipoƌtaƌe gli estƌeŵi della Ŷoƌŵa Đhe staďilisĐe l’eƋuipolleŶza. 
 

oppure 

 

฀ dichiara di aver avviato la procedura di richiesta di equivalenza del proprio titolo di studio ad uno dei 

titoli di studio richiesti dall’avviso di concorso prevista dalla normativa, fermo restando che il 

provvedimento di equivalenza dovrà in ogni caso essere posseduto al momento dell'assunzione. 

 

 

5. ฀  di appartenere alla categoria di soggetti che possono beneficiare della riserva di posto per volontari 

delle Forze Armate di cui agli artt. 1014 cc. 3 e 4 e 678 c. 9 del D.Lgs. 66/2010. 

 



oppure 

 

฀  di NON appartenere alla categoria di soggetti che possono beneficiare della riserva di posto per 

volontari delle Forze Armate di cui agli artt. 1014 cc. 3 e 4 e 678 c. 9 del D.Lgs. 66/2010. 

 

 

6. ฀ di essere in possesso della patente di guida di categoria C in corso di validità 

 

7. (solo per i cittadini italiani) 

฀ di godere dei diritti civili e politici. 

 

 

8. ฀ di ŶoŶ esseƌe esĐluso/a dall’elettoƌato politiĐo attivo. 
 

 

9. ฀ di non avere procedimenti penali in corso. 

 

oppure 

 

฀ di avere i seguenti procedimenti penali in corso *: 

 

estremi del procedimento ______________________________________________________________ 

tipo di reato _________________________________________________________________________ 

organo giudiziario _____________________________________________________________________ 

sito in ________________________________________________________________________ (luogo); 

 

* citare gli estreŵi del provvediŵeŶto, il tipo di reato, l’orgaŶo giudiziario. 

 

 

10. ฀ di non aver riportato condanne penali o applicazioni della pena su richiesta di parte (patteggiamento). 

 

oppure 

 

฀ di aver riportato le seguenti condanne penali o applicazioni della pena su richiesta di parte 

(patteggiamento) *: 

 

estremi del procedimento ______________________________________________________________ 

tipo di reato __________________________________________________________________________ 

organo giudiziario _____________________________________________________________________ 

sito in ________________________________________________________________________ (luogo); 

 

* citare gli estreŵi del provvediŵeŶto, il tipo di reato, l’orgaŶo giudiziario. 



 

 

11. ฀  di ŶoŶ esseƌe stato/a o destituito/a dall’iŵpiego pƌesso uŶa Pubblica Amministrazione e di non essere 

stato/a licenziato/a da una Pubblica Amministrazione per scarso o insufficiente rendimento. 

 

oppure 

 

฀  di esseƌe stato/a destituito/a dall’iŵpiego pƌesso uŶa Pubblica Amministrazione o licenziato/a dal 

servizio da una Pubblica Amministrazione per scarso o insufficiente rendimento; specificare i motivi ed i 

provvedimenti assunti dalla Pubblica Amministrazione: _______________________________________ 

___________________________________________________________________________________. 

 

 

12. di non trovarsi in alcuna condizione di incompatibilità ai sensi del D. Lgs. 39/2013 e s.m. e della normativa 

vigente. 

 

 

13. (soltanto per i cittadini soggetti a tale obbligo) 

฀  di avere adempiuto agli obblighi di leva. 

 

oppure 

 

฀  di essere nella seguente posizione nei confronti di tali obblighi: ______________________________. 

 

 

14. ฀ di non aver mai prestato servizio presso Pubbliche Amministrazioni; 

 

oppure 

 

฀ di prestare/aver prestato servizio presso le seguenti Pubbliche Amministrazioni *: 

N. Datore di lavoro / Ente 
Data di inizio 

(gg.mm.aaaa) 

Data di fine 

(gg.mm.aaaa) 
Qualifica 

1 

    

Causa di risoluzione  

2 

    

Causa di risoluzione  

3 

    

Causa di risoluzione  



 

* per ulteriori posizioni lavorative, andrà allegata dichiarazioŶe sostitutiva di certificazioŶe riportaŶte l’eleŶco 
completo dei servizi svolti presso Pubbliche Amministrazioni. 

 

 

 

15. ฀ di essere iŶ possesso del segueŶte titolo di precedeŶza o prefereŶza Ŷella ŶoŵiŶa ai seŶsi dell’art. ϱ co. 

4 del D.P.R. 09.05.1994 n. 487 e ss.mm.: ___________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________. 

 

 

16. ฀ di possedere l’idoŶeità fisica alle ŵaŶsioŶi da svolgere*. 

 

* Ai seŶsi dell’art. ϭ della legge Ϯϴ ŵarzo ϭϵϵϭ Ŷ. ϭϮϬ la coŶdizioŶe di privo della vista coŵporta l’iŶidoŶeità fisica 
specifica per lo svolgimento delle mansioni di cui al presente concorso. 

 

 

 

17. ฀ di appaƌteŶeƌe alle Đategoƌie di soggetti di Đui all’aƌt. ϯ della legge Ϭϱ.ϬϮ.ϭϵϵϮ, Ŷ. ϭϬϰ e di ƌiĐhiedeƌe, 
peƌ l’espletaŵeŶto delle pƌove d’esaŵe, eveŶtuali ausili iŶ ƌelazioŶe alla pƌopƌia ĐoŶdizioŶe e/o 
l’eveŶtuale ŶeĐessità di teŵpi aggiuŶtivi: 
 

฀ SI      ฀ NO 

 

Se sì, specificare dettagliatamente quali*: __________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________; 

 

*In tal caso i candidati dovranno allegare certificazione relativa alla loro specifica condizione rilasciata dalla 

Commissione medica competente per territori, dalla quale risultino gli ausili ed i tempi aggiuntivi eventualmente 

coŶcessi per sosteŶere le prove d’esaŵe. 

 

 

18. ฀ di prestare il consenso al trattamento dei propri dati personali. 

 

 

19. ฀ di accettare incondizionatamente, avendone preso visione, le norme contenute Ŷell’avviso di concorso 

e di prendere atto che tutte le informazioni inerenti lo stesso saranno pubblicate sul sito istituzionale 

dell’eŶte ;Ŷella sezioŶe AŵŵiŶistƌazioŶe TƌaspaƌeŶte – BaŶdi di ĐoŶĐoƌsoͿ ed all’alďo teleŵatiĐo 
comunale e che tali pubblicazioni avranno valore di notifica a tutti gli effetti e che pertanto non verrà 

inviata alcuna comunicazione personale agli interessati. 

 

 

20. ฀ di prestare consenso affinché il proprio nominativo, qualora inserito nella graduatoria finale, venga 

comunicato ad altre pubbliche amministrazioni che ne facciano richiesta. 

 

oppure 



 

฀ di NON prestare consenso affinché il proprio nominativo, qualora inserito nella graduatoria finale, venga 

comunicato ad altre pubbliche amministrazioni che ne facciano richiesta. 

 

 

21. ฀ di essere consapevole del fatto che i requisiti devono sussistere sia al momento della data di scadenza 

del teƌŵiŶe peƌ la pƌeseŶtazioŶe della doŵaŶda Đhe a Ƌuello dell’aŵŵissioŶe iŶ seƌvizio e di esseƌe, 
peƌtaŶto, oďďligato a ĐoŵuŶiĐaƌe teŵpestivaŵeŶte all’AŵŵiŶistrazione comunale ogni modifica relativa 

alla presente dichiarazione. 

 

 

22. ferme restando le modalità di comunicazione di cui all’avviso di concorso già accettate, comunica il 

proprio recapito ai fini della presente procedura, impegnandosi a rendere note le variazioni di recapito 

che dovessero verificarsi fino alla conclusione della procedura: 

 

COGNOME E NOME ___________________________________________________________________ 

VIA _________________________________________________________________ N. _____________ 

COMUNE ____________________________________________________________ PROV. __________ 

C.A.P. ______________________ TEL./CELL. ________________________________________________ 

PEC / MAIL__________________________________________________________________________. 

 

N.B.: la presente domanda ha valore di dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà; si invita 

pertaŶto il caŶdidato all’atteŶta coŵpilazioŶe della stessa iŶ tutte le sue parti ed a 
contrassegnare tutte le caselle interessate. 



Allega alla presente domanda i seguenti documenti (barrare le caselle interessate): 

฀ fotocopia semplice fronte-retro di un documento di identità in corso di validità (qualora previsto); 

฀ eventuale elenco dichiarazione sostitutiva di certificazione servizi prestati/esperienze lavorative 

prestate di cui al punto n. 14; 

฀ eventuale elenco in carta libera dei documenti presentati firmato in calce dal candidato; 

฀ eventuali titoli comprovanti il diritto di precedenza/preferenza alla nomina; 

฀ eveŶtuale doĐuŵeŶtazioŶe attestaŶte l’avveŶuta eƋuipolleŶza del titolo di studio ĐoŶseguito all’esteƌo; 

฀ eventuali altri allegati, se non già autocertificati: _________________________________________. 

 

          

Data _________________                                                     Firma ________________________ 

 

 

 

NON COMPILARE - PER L’UFFICIO 

 

Ai seŶsi dell’art. ϯϴ del D.P.R. ϰϰϱ/ϮϬϬϬ la preseŶte dichiarazioŶe è stata: 

 

฀ sottoscritta iŶ preseŶza dell’addetto al riceviŵeŶto della doŵaŶda ;firŵa dell’addettoͿ 

___________________________________________________________________________________. 

฀ già sottoscritta e presentata unitamente a copia fotostatica di un documento di riconoscimento del 

dichiarante. 


